KARSAMAEN KUNTA

Osavuosikatsaus 30.6.2026



Verotulot 2,36 Milj.€,

0,16 Milj.€ enemman kuin 2025

Sijoitussalkun markkina-arvo 30.6.2026:
11,4 Milj.€

Karsamden kunta
Keskusvaalilautakunta
Toimintatuotot
Toimintakulut
Netto
Tarkastuslautakunta
Toimintakulut
Netto
Poistot
Kunnanhallitus
Toimintatuotot
Toimintakulut
Netto
Poistot

Opetustoimen lautakunta

Toimintatuotot
Toimintakulut
Netto

Poistot

Hyte- lautakunta
Toimintatuotot
Toimintakulut
Netto

Poistot

Tekninen lautakunta
Toimintatuotot
Toimintakulut
Netto

Poistot

TA 2026

0,00
0,00
0,00

-22 509,75
-22 509,75
-20,00

182 420,00
-1 847 411,91
-1 664 991,91
-36 700,00

178 860,00
-7 071 072,49
-6 892 212,49
-19 280,00

1 810,00
-814 391,08
-812 581,08

-44 640,00

1976 330,00
-1972 819,96
3 510,04
-622 110,00

Karsamaki
01-06 2026

TOT 1-6/2026

0,00
0,00
0,00

-16 098,45
-16 098,45
-24,68

155 403,65
-1059 071,41
-903 667,76
-15 520,85

441 991,60
-3 812 525,55
-3 370 533,95

-12 339,43

13 849,40
-441 736,45
-427 887,05

-30 098,34

994 417,45
-939 404,19

55 013,26
-296 633,22

Asukasluku 30.6.2026:

PACYX]

(vrt. 30.6.2025: 2 350)

Tyottdmyysprosentti 30.6.2026: 9,0%

(vrt.30.6.2025 9,4 %)

ALI/YLI

0,00
0,00
0,00

6411,30
6 411,30
-4,68

-27 016,35
788 340,50
761 324,15

21179,15

263 131,60
3258 546,94
3521678,54

6 940,57

12 039,40
372 654,63
384 694,03

14 541,66

-981 912,55
1033 415,77
51 503,22
325 476,78

TOT%

0,00
0,00
0,00

71,50
71,50
123,40

85,20
57,30
54,30
42,30

247,10
53,90
48,90
64,00

765,20
54,20
52,70
67,40

50,30
47,60
1567,30
47,70

TOT 1-6/2025

2 611,00
-17 869,85
-15 258,85

-10 499,87
-10 499,87
-43,86

95 686,33
-914 043,67
-818 357,34

-15 140,70

317 223,57
-3 636 939,55
-3 319 715,98
-16 966,92

407141
-393 502,82
-389 431,41

-35041,35

1089 807,27
-940 804,39
149 002,88
-319 744,67

TP2026

2 611,00
-18 645,33
-16 034,33

-22 335,13
-22 335,13
-87,80

185 480,18
-1 766 899,43
-1581 419,25
-30 281,44

255 917,55
-7 047 572,75
-6 791 655,20

-31 307,24

9 336,51
-682 347,62
-673 011,11

-73 480,81

2 203 662,40
-1 863 740,77
339921,63
-642 019,97



Kdrsamaden kunta
TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot

Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Vuokratuotot

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA

TOIMINTAKULUT
Henkil6stokulut

Palkat ja palkkiot
Henkil6sivukulut
Elakekulut

Muut henkildsivukulut
Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset

Vuokrakulut

Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT YHTEENSA

TOIMINTAKATE

Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
Suunn.mukaiset poistot

Satunnaiset erat
TILIKAUDEN TULOS
Varausten lis.(-)tai vah.(+)

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

Talousarvio
+ muutos

221 570,00
13 200,00
159 880,00
627 180,00
42 130,00
1063 960,00

-4 814 969,00

-976 820,50
-152 106,69
-2 879 919,00
-855 470,00
-395 200,00
-296 980,00
-81 280,00

-10 452 745,19

-9 388 785,19

5154 000,00
4 852 000,00

32 500,00
452 500,00
-186 000,00
-3 500,00

912 714,81

-722 750,00

189 964,81

42 270,00

232 234,81

Toteuma
30.6.2026

98 420,45
5 760,00
441 653,63
294 596,56
102 538,52
942 969,16

-2 360 042,26

-467 039,28
-68 022,79

-1 541 833,34
-432 555,85
-240 806,14
-153 526,53
-77 790,63

-5 341 616,82

-4 398 647,66

2 361 557,01
2 440 434,00

4 932,93
682 222,94
-70 992,29

1232,79

1020 739,72

-354 616,52

666 123,20

21 135,54

687 258,74

Jaljells

123 149,55
7 440,00
-281 773,63
332 583,44
-60 408,52
120 990,84

-2 454 926,74

-509 781,22
-84 083,90

-1 338 085,66
-422 914,15
-154 393,86
-143 453,47
-3 489,37
-5111 128,37

-4 990 137,53

2792 442,99
2 411 566,00

27 567,07
-229 722,94
-115 007,71

-4732,79

-108 024,91

-368 133,48

-476 158,39

21 134,46

-455 023,93

%

55,60
56,40
-176,20
53,00
-143,40
11,40

51,00

52,20
55,30
46,50
49,40
39,10
48,30

4,30
48,90

53,20

54,20
49,70

84,80
-50,80
61,80
135,20

-11,80

50,90

-250,70

50,00

-195,90



Strategiamittarit

Karsamden valtuusto on paivittanyt kuntastrategian strategiakaudelle 2024-2027. Strategian vision mukaan Karsamaki
on menestyva ja positiivisesti tunnettu mahdollisuuksia salliva viihtyisd maaseutupaikkakunta, jonka missiona on tur-
vata asukkailleen hyvdn elaman edellytykset ja kehittaa paikkakunnan elinvoimaa. Kuntastrategian tavoitteet ohjaavat

toimintojen suunnittelua ja talousarvion maararahojen kohdentamista.

Strategian arvioinnin mittaristo —

valtuustotaso

Mittari

Asukastyytyvaisyys

Yritystyytyvaisyys

Tyotyytyvaisyys

TyOpaikkaomavaraisuus

Positiivinen ndkyvyys mediassa

Asukasmaara (Asukasmaaran kehi-

tys, nettomuutto)

Uuden kunnan tasapainoinen ta-
lous (vuosikate = sumupoistot,

kriisikuntakriteerit)

Tietolahde

kuntalaiskysely

Suomen yrittajien
kuntabarometri

Tyohyvinvointikysely

(Keva)

Tilastokeskus

Oma mediaseuranta,
Some-postausten lu-
kumaara ja kat-
selu/tykkayskerrat

Tilastokeskus

Oma tilinpaatos, Val-
tioneuvosto julkaisu

toteuma (tietojen ajankohta)

Kokonaisarvosana kunnan palvelutasosta: melko
hyva, 59 %. (2023)

Kuntabarometrin sija 181. (2024: 5.) alle 10 000
asukkaan kunnissa, Pohjois-Pohjanmaa sija 14.
(2024:2.) (2026)

93 % suosittelisi nykyista tydpaikkaa tuttavalleen
(2024)

109,0 (2024)

Nayttokerrat:
Instagram: 44,6 (+113,9 %)~
Tiktok: 33,2 t. ~

Facebook: 96,0t (+104%). ~
Visitkarsamaki.fi: 16 t. *
Karsamaki.fi: 53t. *

Asukasluku 30.6.2026: 2 323 (vuoden alusta + 1,
Nettomuutto: + 10 (2025: - 19)

Vuosikate/ poistot: 135 %, konsernitase ylijaamai-
nen, raja-arvoista tayttyy 0/4 (TP 2025)

Vdestonmuutosten ennakkotiedot

01-06/ 2026
Karsamaki
Kuntien

Eldvdna Luonnollinen  vilinen MNetto- Kokonais-

syntyneet Kuolleet vdestonlisdys nettomuutto maahanmuutto muutos  Vakiluku
Tammikuu 1 4 -3 -10 0 -13 2311
Helmikuu 0 3 -3 -4 0 -7 2304
Maaliskuu 2 3 -1 3 -2 Q 2304
Huhtikuu 1 4 -3 3 -1 -1 2303
Toukokuu 4 4 ] 11 1 12 2315
Kesdkuu 2 3 -1 9 0 8 2323
Yhteensd 10 21 -11 12 -2 -1




Kunnanhallitus

Kunnanhallituksen tehtdvaalueita ovat hallintopalvelut, elinkeinotoimi ja ymparistopalvelut

HALLINTOPALVELUT

Yleishallinto

Karsamaen vuosille 2024-2027 ulottuvaa kuntastrategiaa on toteutettu valtuuston hyvaksy-
man talousarvion- ja toimintasuunnitelman mukaisesti.

Valtuusto on kokoontunut vuoden ensimmaisten kuuden kuukauden aikana nelja kertaa,
kunnanhallituksen kokouksia on ollut seitseman kappaletta. Talousarvion ja maksuvalmiuden
seuranta on sdannollista. Valtuusto hyvaksyi vuoden 2025 tilinpdatdksen ja toimintakerto-
muksen 27.5.2026.

Alkuvuoden aikana valtuusto teki useita kunnan pitkan aikavalin kehittamisen kannalta mer-
kittavia paatoksia. Paatokset kohdistuivat kunnan talouden ja sijoitusvarallisuuden hallin-
taan, maankdyton suunnitteluun seka uusiutuvan energiantuotannon edellytysten vahvista-
miseen. Valtuusto hyvaksyi 29.4.2026 kunnan varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan pe-
rusteet seka sijoitussuunnitelman. 27.5.2026 valtuusto hyvaksyi Teollisuusalueen uuden ase-
makaavan seka Tuulikaarron tuulivoimapuistojen osayleiskaavat, joilla edistetdan uusiutuvan
energian tuotannon sijoittumista kunnan alueelle.

Tyollisyyspalvelut

Kierratyskeskus Fenix on toiminut totutulla tavalla palvellen kuntalaisia. Kierratyskeskuksen
myyntituotot kesakuun loppuun mennessa olivat 27 543 euroa.

TE-palvelut siirtyivat kuntien vastattavaksi vuoden 2025 alusta lukien. Karsamaen kunnan
maksuosuus Raahen tyollisyysalueen kustannuksista kesdkuun loppuun mennessa oli yh-
teensa 99 124 euroa. Kunnan osuus tydmarkkinatuesta kesdkuun loppuun mennessa oli yh-
teensa 135 518 euroa. Tyottomyysprosentti kesakuun lopussa oli 9,4.

Maaseutupalvelut ja lomitus

Maaseutuhallinnon palvelut on ostettu Nivalan kaupungilta ja lomituspalvelut on tuottanut
vuoden 2023 alusta Toholammin paikallisyksikko.

ELINKEINOTOIMI

Kunta jarjestaa elinkeinoelaman toimitilapalveluja omistamansa Karsamaen Teollisuuskiin-
teistot Oy:n avulla.

Elinkeinojen neuvonta- ja projektipalvelut tuottaa Nihak ry. Kunta ostaa puoli henkil6tyo-
vuotta yritysneuvontapalvelua Nihak ry:Itd. Karsamaen kunnalla on kdytdssaan kaikki Nihakin
osaamispalvelut.



Karsamaen kunnalla on vuodesta 2025 ollut kdynnissa biokaasulaitoshanke yhteistydssa
NIHAK:n kanssa. Hankkeessa suunnitellaan biokaasulaitoksen rakentamista Karsamaen uu-
delle teollisuusalueen laajennukselle. Hankkeen toteuttamiseksi kaynnistettiin toukokuussa
2026 kunnan toimesta projekti, jonka tarkoituksena on kerata tarvittava maara aiesopimuk-
sia, jotka koskevat syotteita eli liete- ja kuivalantaa seka peltobiomassoja. Aiesopimusten ke-
radmiseen on ollut rekrytoituna maaraaikainen projektityontekija. 11.5.-31.8.2026.

YMPARISTOPALVELUT

Haapajarven kaupungin ympdéristépalvelut vastaa rakennusvalvonnan ja ymparisténsuojelun
jarjestamisestd Haapajarven, Karsamdaen ja Reisjarven alueella seka eldinladkintahuollon ja
ymparistéterveysvalvonnan jarjestamisestd Haapajarven, Karsamdaen, Reisjarven ja Pyhajar-
ven alueella. Toimipisteitd on kaikissa neljdssa kunnassa ja osa tyosta tehdaan asiakas- ja val-
vontakohteissa seka etatyona.

Ymparistolautakunta kokoontui alkuvuoden aikana viisi kertaa. Lautakunta on pidetty ajan
tasalla Reisjarven eroilmoituksen johdosta kaynnistyneista selvittelyista liittyen ymparisto-
palveluiden yhteistoimintasopimukseen. LVV pyysi kunnilta selvitystd, miten ympéristoter-
veydenhuolto aiotaan jarjestaa 1.1.2027 alkaen. Kesakuussa 2026 Reisjarven hallitus kuiten-
kin linjasi, etta Reisjarvi jatkaa nykyiselld ymparistopalveluiden yhteistoimintasopimuksella
vuoden 2027 loppuun asti.

Ymparistopalveluiden toimintakulut ovat pysyneet talousarviossa ajalla 1.1.-30.6.2026. Tulot
ovat painottuneet alkuvuoteen ymparistoterveysvalvonnassa ja erityisesti Haapajarven ja
Karsamaen rakennusvalvonnassa.

Ympa Karsamaki yht. TA2026 Tot.1-6/26 Tot.%

Kuntaosuudet 291273 145637 50
Toimintatuotot 41895 38649 92
Toimintakulut -333168 -165518 50
Lismaksu/palautus 0 18768 0



Opetustoimen lautakunta

Opetustoimen lautakunnan tehtdvana on opetus- ja varhaiskasvatuspalvelujen jarjestiminen seka toimialu-
eensa johtaminen ja kehittdminen.

OPETUSTOIMEN HALLINTO

1. PALVELUSUUNNITELMAN KUVAUS
Hallinto tuottaa toimistopalvelut. Opetustoimen hallinnossa koordinoidaan perusopetuksen,
lukiokoulutuksen, oppilashuollon, perusopetuksen aamu- ja iltapdivatoiminnan seka vapaan
sivistystyon jarjestamista ja kehittamistd. Opetustoimen hallinnosta vastaa sivistysjohtaja.

TOTEUTUMINEN 1.1. - 30.6.2026

Lautakunta kokoontui 3 kertaa. Sivistysjohtaja on osallistunut opetushallituksen sivistysjoh-
don tapaamisiin ja koulutuksiin. Valtionhallinnon uudistuksen myo6ta Pohjois-Suomen AVI:n
toiminta on lakannut ja LVV on ottanut ndma tehtdva hoitaakseen. Sivistysjohtaja on osallis-
tunut LVV:n sivistysjohdolle suunnattuihin tilaisuuksiin. Talouden toteutumista on seurattu,
erityisesti hanketoiminnan osalta.

PERUSOPETUS

1. PALVELUSUUNNITELMAN KUVAUS
Perusopetus sisaltda Frosteruksen yhtendiskoulun perusopetuksen seka erityisopetuksen ja
koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan.

2. TOIMINNAN TAVOITTEET
Perusopetuksen tehtdva on tukea oppilaiden kasvua ihmisiné ja yhteiskunnan jasenina seka
opettaa tarpeellisia tietoja ja taitoja. Tavoitteena on varmistaa hyva perusopetuksen taito-
taso ja laadukas opetus. Panostetaan varhaiseen puuttumiseen, riittavaan tukeen ja oppimis-
ympariston turvallisuuteen. Keskitssa opetuksen lisdksi on oppilaiden kokonaisvaltainen hy-
vinvointi. Toiminnassa huomioidaan yhteistyo koteihin seka koulun ulkopuolisten toimijoiden
kanssa seka kouluympariston kestava kehitys ja ekologisuus. Myds kansainvalisyysprojek-
teissa ollaan mukana.

TOTEUTUMINEN 1.1. - 30.6.2026

Henkilokunnan rekrytoinnissa on pyritty osaavan ja patevan henkildston saamiseen ja osaa-
mistasoa on pidetty ylla sadnnélliselld kouluttautumisella. Ryhmakoot on saatu pidettya koh-
tuullisia ja tukitoimia ja erillista erityisopetusta on tarjottu tarpeen mukaisesti. Tukiopetusta
on tarjottu sddnnollisesti ja laksyparkki kahdesti viikossa. IT-laitteiston ajantasaisuudesta on
huolehdittu.

Kodin ja koulun yhteistyota on tehty seka luokkakohtaisesti, ettd koko koulun yhteisena toi-
mintana yhteistydssa vanhempainyhdistyksen kanssa. Vanhempainyhdistyksen toimintaa



koitetaan tukea edelleen. Myds yhteystyd kolmannen sektorin toimijoiden ja paikallisten
yrittdjien kanssa on ollut aktiivista. Vihrea lippu -toiminnan kautta on yllapidetty kestavan
kehityksen ajatusta kouluyhteisdssa. Lisdksi on aloitettu OKKA-sertifionnin hakeminen ke-
vaadn aikana ja prosessi etenee tulevana syksyna.

Oppilaiden kokonaisvaltaista hyvinvointia on tuettu toimivalla kouluterveydenhoidolla
(Pohde) ja riittavalla oppilashuollon kapasiteetilla. Myos kerhotoiminta on ollut monipuolista
ja valituntililkkkumista on tuettu huolehtimalla vélituntialueen kunnossapidosta ja tarjon-
nasta. Kouluturvallisuutta on tuettu henkildston turvallisuuskoulutuksilla ja kiusaamisen vas-
taisella KiVa-toiminnalla, seka matalan kynnyksen yhteisty6lla koulupoliisin, sosiaalitoimen ja
terveydenhuollon kanssa. My6s koulun turvatiimi on kokoontunut sdannollisesti.

TOISEN ASTEEN OPETUS

PALVELUSUUNNITELMAN KUVAUS
Toisen asteen opetuksen tehtavaalue on lukiokoulutus.

TOIMINNAN TAVOITTEET
Toisen asteen opetuksen tehtavana on jarjestaa lukiokoulutusta, joka tahtaa lukion paattoto-
distukseen ja ylioppilastutkintoon.

TOTEUTUMINEN 1.1. - 30.6.2026
Lukiossa tutkintotavoitteisia opiskelijoita kevatlukukauden lopussa oli 39 ja aineopiskelijoita
oli yksi.

Kevaalla 2026 valmistui 13 ylioppilasta.

Oulun Eteldisen alueen lukioiden muodostamassa JokiElukiossa opiskelijoilta yksi kurssisuori-
tus.

Vuonna 2024 ylioppilaaksi valmistuneista 6 % aloitti yliopisto-opinnot ja 18 % AMK-opinnot
heti saman vuoden aikana. Vastaavat valtakunnalliset luvut olivat 21 % ja 11 %.

Tietokoneet ja muut opetusvalineet ovat ajan tasalla. Ajoittaista paivitystarvetta esiintyy.
Lukion taidelinjalla on ollut kevatlukukauden aikana kaksi kuvataiteen opintojaksoa.

Kevatlukukaudella tehtiin opintoretki Kuopioon, jossa tutustuttiin yliopistoon ja ammattikor-
keakouluun.

MUU SIVISTYSTYO

PALVELUSUUNNITELMAN KUVAUS
Muu sivistystyo vastuualue sisaltaa kansalais- musiikki- ja tanssiopiston tulosyksikot.

TOIMINNAN TAVOITTEET
Vapaan sivistystyon tarkoituksena on elinikdisen oppimisen periaatteen pohjalta edistdaa




ihmisten monipuolista kehittymista ja tarjota mielekkaitd vapaa-ajan harrastuksia kuntalai-
sille. Olennaista vapaassa sivistystydssa on, etta se on avointa kaikille.

TOTEUTUMINEN 1.1. - 30.6.2026
Jokihelmen opiston VST-opetuksen toimintatuotot ovat toteutuneet 52%. Toimintakulut ovat

toteutuneet 55%. Karsamaella kdy paljon opettajia muualta, minka vuoksi matkakulut ovat
merkittavat. Kevaalla on toteutunut 43% budjetoidusta. Paatoimisten, tuntiopettajien ja yrit-
tajilta ostettua opetusta on toteutunut 60% budjetoidusta. Tdma on budjetin mukainen,
koska kevatlukukausi on pidempi kuin syksy tammi-heindkuu. Talousraportti 7.8.2026 sisal-
taa Karsamaen kevaan vuokramenot, jotka olivat maksussa heindkuussa.

Toiminta kevat 2026:
Kursseja suunniteltu 54kpl, toteutui 46kpl.
Tunteja toteutui 993,50h

Kurssilaisia miehid 199 ja naisia 431 yht. 630 kurssilaista. Netto-opiskelijoita 82 miesta ja 209
naista, yht. 291 henkil6a. Tama tarkoittaa, ettd sama henkil6 osallistuu useammalle kurssille.

Toimintasuunnitelma syksy 2026:

Kursseja on suunniteltu 52kpl, joista tulee yhteensa 1012h. Toteutuvien kurssien ja tuntien
maara selviaa kun, ilmoittautuminen paattyy viikolla 35-36. TA:n ja tunriresurssin mukaan
suunnittelemme uutta kurssitarjontaa kuntalaisten toiveita kuunnellen ja osallistumme mm.
erilaisiin tapahtumiin ja juhliin.

Kursseille on ilmoittautunut tdhdn mennessa 334 kurssilaista, mika varmasti vield kasvaa,
kun Karsamdaen Kuntatiedote ilmestyy. Taiteen perusopetuksen kurssit alkavat viikolla 34 ja
vapaan sivistystyon opetus viikolla 36 tai kurssikohtaisen suunnitelman mukaan.

Tanssiopisto Uusikuun jarjestdma tanssin taiteen perusopetus Karsamaella toteutui

suunnitellun mukaisesti ja yhteistyossa Karsdmaen kunnan kanssa.

Kevatlukukausi 2026:
4 kurssia (1 lastentanssiryhma ja 3 nykytanssiryhmaa)
38 opiskelijaa (4-20v.)

108 opetustuntia

Oppilailla on ollut myos mahdollisuus osallistua tanssiopiston muilla paikkakunnilla
jarjestettaviin opintoihin:

-opetussuunnitelman mukaiseen syventavaan opetukseen seka baletti- ja commercial -
kursseihin

-Uudenkuun katselmukseen omalla koreografialla



Kevatnaytos pidettiin 21.5. Frosteruksen koululla. Sen osallistujamaara oli 218 henkiloa.

Esiintyminen on tanssioppilaille tarkea tapahtuma.

Syyslukukausi 2026 kaynnistyy Karsamaen toimisteessa 27.8.2026.

Jokilaaksojen musiikkiopiston toiminta ja talous 1-6/2026 ovat olleet suunnitelman mukaisia.

VARHAISKASVATUS

PALVELUSUUNNITELMAN KUVAUS
Varhaiskasvatus sisaltaa paivakodit, ryhmaperhepaivdhoidon, avoimen varhaiskasvatuksen,
erityisvarhaiskasvatuksen ja lasten hoidontuen.

TOIMINNAN TAVOITTEET
Laadukkaiden varhaiskasvatus palveluiden tarjoaminen kaikissa yksikdissa ja siita viestimi-
nen, kuten somenakyvyys ja nettisivujen pitdiminen ajan tasalla.

Patevien tyontekijoiden rekrytointi ja kiinnostavien tydmahdollisuuksien tarjoaminen. Henki-
|6ston osaamisen kehittaminen ja koulutusten tarjoaminen.

Tavoitteena on, ettd kaikki 5-vuotiaat ovat varhaiskasvatuksen tai avoimen varhaiskasvatuk-
sen piirissa.

Kiusaamisen ehkaisyn juurruttaminen osaksi toimintaa. Valssi (varhaiskasvatuksen laadunar-
viointijarjestelma); arvioinnit 1-2 kertaa vuodessa. Yhteistyo kolmannen sektorin kanssa. Var-
haiskasvatuksen erityisopettajan palvelut tarpeen mukaisesti jokaiseen yksikkdon. Osallistu-

taan eri foorumeille kuten lakastut ja HYTE-ryhma3, Loisto ja esimiestapaamiset.

Koko varhaiskasvatuksen yhteiseksi tavoitteeksi kaudelle 2025-2026 on asetettu tuettu leikki
ja leikkiymparistdjen kehittaminen.

TOTEUTUMINEN 1.1. - 30.6.2026

Lapsimaaran lievan laskun vuoksi ryhmaperhepaivakoti Paanutonttu on suljettu valiaikaisesti
1.6. alkaen. Lakisaateisen henkilostomitoituksen toteutumista seurataan paivittdin. Lasten
tuen tarpeen lisdantymiseen on vastattu henkiléstoresursseja vahvistamalla. Varhaiskasva-
tuksen erityisopettajan palvelut ovat toteutuneet riittavalla tasolla. Yhteistyossa Pohteen
kanssa on kehitetty varhaisen tuen mallia.

Patevan henkiloston maaraa seurataan saannollisesti, ja erityisesti opettajien rekrytointi on
osoittautunut haasteelliseksi. Henkiloston osaamista on tuettu tarjoamalla kolme koulutus-
paivaa tyontekijaa kohden vuodessa, kevaalla 2026 osallistuttiin seutukunnallisiin koulutuk-
siin. Viestintaa on tehty aktiivisesti pitamalla verkkosivut ajan tasalla ja paivittamalla sosiaa-
lista mediaa lahes viikoittain. Avoimessa varhaiskasvatuksessa on seurattu kavijamaaria.



Yhteistyota on tehty tiiviisti Pohteen, seurakunnan ja jarjestojen kanssa. Osallistumista on
jatkettu eri foorumeilla, kuten Lakastut- ja Loisto-verkostoissa seka alueellisissa esihenkilota-
paamisissa. Alkuvuodesta laadittiin varhaiskasvatuksen yhteinen toiminnallinen tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuussuunnitelma seka kiusaamisen ehkadisyn suunnitelma.

Seuraava Valssi-arviointi on vuorossa syksylla 2026.

Varhaiskasvatuksen yhteiset tavoitteet ovat toteutuneet hyvin. Kevadalla kunnan 5-vuotiaista
varhaiskasvatuksessa oli 91,3 %. Vuodenvaihteessa 2025—-2026 toteutettiin lisdksi varhaiskas-
vatuksen eri osa-alueita koskeva mielipidekysely kaikille lapsille, huoltajille ja henkilostolle.

NETTOMAARARAHAT JA LASKENNALLISET KUSTANNUKSET

Valtuuston sitovuustaso TP 2025 TA2026| TOT1-6.2026 TOT %
Opetustoimen lautakunta -6 791 656 -6 892 213 -2 370534 42,50
Toimielimen sitovuustaso TP 2025 TA2026| TOT1-6.2026 TOT %
Opetustoimen hallinto -126 006 -73 324 -36511 45 79
Perusopetus -3 721063 -3 792707 -1 214 268 47 824
Toisen asteen koulutus -674 020 -720773 -338 186 46,52
Muu sivistystyd -103 40% =113 270 -69 255 58,07
Varhaiskasvatus -2 167 158 -2 186 135 -1112 314 50,28
Poistot TP 2025 TA2026| TOT1-6.2026 TOT %
Opetustoimen hallinto -1594 -20 -423 211300
Perusopetus -24 242 -14.000 -6 962 4573
Toisen asteen koulutus -6 064 -4 590 -3 351 67,16
Muu sivistystyd 0 0 0 0,00
Varhaiskasvatus -807 -270 -1 603 593,74

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan tehtaviin sisaltyy kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja nuori-

sotoimen palvelujen tuottaminen seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjelman valmistelu, yllapito

ja seuranta.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan tehtavana on kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden

edistaminen seka lautakunnan alaisten palveluiden tuottaminen. HYTE-lautakunta edistda myos kuntalais-

ten osallisuus- ja vaikuttamismahdollisuuksia heita koskevassa paatoksenteossa.




HYTE-HALLINTO

PALVELUSUUNNITELMAN KUVAUS

Hallinto tuottaa toimistopalvelut. Hyvinvointityota seurataan hyvinvointikertomuksessa ja
hyvinvoinnin kuntakortissa ja niissa maaritelldan hyvinvoinnin tavoitteet ja strategiset paino-
pisteet.

Kunta seuraa asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin tilaa seka niiden taustalla vaikuttavia te-
kijoita. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteena on lisata kuntalaisten hyvinvointia,
terveytta ja toimintakykya seka kohentaa asukkaiden osallisuutta ja elaméanlaatua. Tyosken-
telylld osaltaan ennaltaehkaistadan myos sairauksia ja syrjaytymista seka hillitaan sosiaalisia
ongelmia ja eriarvoistumista.

Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi tehdadan yhteistyota kunnan eri toi-
mialojen kesken. Yhteistyokumppaneita ovat myos eri toimijat paikallisesti ja alueellisesti. Eri
toimijoita, joiden kanssa tyoskennelldan ovat esimerkiksi jarjestot, seurakunta, koulut ja op-
pilaitokset seka hyvinvointialue ja maakuntaliitto. Verkostotydskentely liittyen hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiseen liittyen on laaja-alaista. Tyoskentelyn teemoina ovat muun muassa
ehkaiseva paihdetyd, mielenhyvinvointi, lilkkuntaneuvonta ja elintapaohjaus, digihyvinvointi,
osallisuuden edistaminen seka lahisuhdevakivallan ehkaisy

TOTEUTUMINEN 1.1. - 30.6.2026

Lautakunta on kokoontunut 2 kertaa. 2.2.26 klo 18 pidettiin jarjestétapaaminen Konttilassa.

Aiheena olivat mm. Karsamaen kunnan jarjestoavustukset, Keski-Piste Leader ry:n hanketuet
ja

yhteistydmahdollisuudet kirjaston kanssa.

Karsamaki on osallistunut Rannikon ja Eteldisen alueiden HYTE-ryhmien kokoontumisiin seka
muihin alueellisiin HYTE-tapaamisiin, koulutuksiin, verkostoihin ja tydpajoihin. Nama ovat
pitaneet sisallaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen teemoja laajasti, kuten ehkaiseva
paihdetyd, mielenhyvinvointi, lilkkuntaneuvonta, digihyvinvointi, osallisuuden edistaminen ja
Iahisuhdevékivallan ehkaisy.

Viestintatarkoituksiin on kaytetty kuntatiedotteen, somen ja internetin lisaksi, my6s Karsa-
maen Whats App kanavaa.

Kadrsamden kunta on jarjestanyt vuoden 2026 aikana kaikille avoimia aamupaloja yhteistydssa
seurakunnan ja SPR:n kanssa seurakuntatalolla. Kavijoita aamupaloilla on ollut yhdella kertaa
aina noin 50-60 henkil6a ja ikdjakauma on ollut ollut vauvasta ikdantyneeseen. Yhteistyota on
tarkoitus jatkaa.

Tyollisyyspalvelujen kanssa tehdaan yhteistyota havikkiruoanjaon osalta.



Sosiaalisessa mediassa on kampanjoitu ja tehty julkaisuja erilaisista aiheista hyvinvointiin ja
terveyteen seka Karsaméakeen liittyen (esimerkiksi kaatumisen ehkaisy, metsaperuna, roska-
jahti, jarjestotoiminta).

KIRJASTO- JA KULTTUURITOIMI

PALVELUSUUNNITELMAN KUVAUS

Kirjasto tarjoaa kuntalaisille monipuolisen tekemisen, tydnteon ja virkistaytymisen tilan. Kir-
jasto on kunnan peruspalvelu, joka tarjoaa palveluitaan maksuttomasti kaikille kuntalaisille.
Kirjastotila ovat esteetdn, viihtyisia ja yhteisollisyytta tukeva.

Kulttuuritoimen tavoitteena on saavuttaa eri-ikaiset kuntalaiset ja jarjestdd monipuolisesti
erilaisia tapahtumia ymparivuotisesti, erityisesti Oulu2026 Kulttuuripddkaupunkivuoden oh-
jelmaan liittyen.

TOIMINNAN TAVOITTEET

Kirjastopalveluiden toimintaa sdatelee Laki yleisista kirjastoista. Lain mukaisena kirjastopal-
veluiden tavoitteena on edistda vaeston sivistyksellista ja tiedollista yhdenvertaisuutta, luku-
taitoja, elinikdista oppimista, aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta. Kirjas-
topalvelut tavoittavat vuositasolla yli puolet kdarsamakisista. Toiminnalliset tavoitteet pohjau-
tuvat kuntastrategiaan seka kirjaston toimintojen kehittamiseen Joki-kirjastoina sekd oman
kunnan sisalla.

Kulttuuritoimi jarjestdad maksuttomia ja kohtuuhintaisia kulttuuripalveluja ympari vuoden
yhteisty6ssa tarkeiden kumppanien kanssa. Kulttuuritoimi tekee jatkuvasti yhteistyota kun-
nan eri sektoreiden (kirjasto, vapaa-aika, koulutoimi) samoin kuin seurakunnan, kansalais-
opiston, eri yhdistysten, yhteiséjen ja muiden kulttuuritoimijoiden kanssa.

TOTEUTUMINEN 1.1. - 30.6.2026

Kirjasto on ollut avoinna suunnitelmien mukaisesti. Asiakaspalvelua on ollut tarjolla 41 tuntia
viikossa muutamia poikkeuksia lukuun ottamatta. Omatoimikirjasto on ollut avoinna arkisin
7—- 21 ja viikonloppuisin 9-18, jolloin kirjastokortilla seka pin-koodilla pdasee kayttamaan kir-
jaston palveluita omatoimisesti.

Lasten ja nuorten kirjastotyo on tarkea painopistealue. Yhteistyo koulun kanssa sujuu,
olemme tarjonneet koululuokille kirjastonkayton opetusta, kirjavinkkausta, pop-up kirjastoa
seka erilaisia lukemiseen innostamisen tempauksia pyydettdessa. Yhteistyo toimii hyvin myos
varhaiskasvatuksen kanssa. Kaikki paivakotiryhmat ovat kdyneet kirjastovierailulla ja Iahes
kaikki ovat osallistuneet myo6s kuukausittaisiin satuhetkiin kirjastolla.

Kirjasto on toiminut aktiivisesti yhteistydssa eri hallintokuntien, kirjastojen sekd kolmannen
sektorin kanssa. Kirjastosta on pyynndsta vierailtu palvelukoti Esperissa ja seurakunnan ker-
hoissa. Digitukea seka kotikirjastopalvelua on annettu asiakkaille pyydettdessa. Kevaan ai-
kana neljaa asiakasta palveltiin kotiin ja digituelle on ollut tarvetta useita kertoja kuukau-
dessa.



Alkuvuoden aikana jarjestettyja tapahtumia olivat mm. passikuvauspaiva, runotapahtuma,
kirjanjulkaisutilaisuus, kirjavinkkaustapahtuma, 2 kirjailijavierailua ja kirjastonpdivan kon-
sertti. Tammi-toukokuussa on jarjestetty kerran kuukaudessa kirjakahvit-tilaisuuksia. Toistu-
via tapahtumia ovat myos lapsille jarjestetyt etsintdatehtavat loma-aikoina. Nayttelytilassa on
alkuvuoden aikana ollut 4 erilaista nayttelya.

Kunta oli mukana Oulu 2026 kulttuuripadakaupunkivuoden avajaisissa Oulussa 16.-18.1. ja
my0s kesdkuussa Villisti Pohjoinen tapahtumassa rotuaarilla 6.6. Karsamaki oli mukana
Oulu2026 rahoitetun Soiva Joki tapahtuman jarjestamisessa ja Kdrsamaen tilaisuus pidettiin
11.6. padosin Paanukirkon ja Pappilan ymparistdssa. Tapahtumia ajalla 1.1.-30.6.2025 oli 30,
kuten elokuvanaytokset, vierailevat teatteriesitykset (esim. esineteatteri Pellikka ja Kajaanin
kaupunginteatterin Tervan tie), Konsertit (esim. Soiva luento ja Peltokurki seka erilaisia koko
perheen tapahtumia kuten Mikko ”Peltsi” Peltolan vierailu 28.5.

Liséksi kunta on mukana LuMaKu (Luovaa matkailua ja kulttuurihyvinvointia) EU-

hankkessa, jonka tydpajoja pidettiin Kdrsamaella kevaalla 2026.

LIIKUNTA- JA NUORISOTOIMI

PALVELUSUUNNITELMAN KUVAUS

Liikuntatoimi pyrkii luomaan uusia ja pysyvia toimintakaytant6ja seka lisadmaan kuntalaisten
liilkunta-aktiivisuutta eri ikaryhmissa eri teemoilla. Lisdksi osallistumme liikuntapaikkaraken-
tamiseen mm. lahiliikuntapaikkojen ja ulkoilureittien suunniteluun ja toteuttamiseen.

Nuorisotoimen tavoitteena on jarjestaa yhteistydkumppaneiden kanssa mielekasta toimintaa
Karsamakisille nuorille, kuten retkia ja erilaisia teemapadivid. Nuorisotoimi tekee myds koulu-
nuorisotyota ja jalkautuvaa nuorisotyota.

TOIMINNAN TAVOITTEET

Liikuntatoimen tavoitteena on edistaa liikuntaa kaikilla osa-alueilla, korostaen vaeston ter-
veytta ja hyvinvointia seka lasten ja nuorten kasvua ja kehitysta liikunnan avulla. Liikunta-
toimi pyrkii luomaan ja yllapitamaan edellytyksia kuntalaisten omatoimiselle liikunnan har-
rastamiselle seka monipuoliselle ja laajalle jarjestotoiminnalle. Toimiva, vaeston terveytta ja
aktiivisuutta lisdadva liikuntatoimi, on osa kuntalaisten viihtyisyytta ja kunnan vetovoimai-
suutta.

Haluamme parantaa nuorten elinoloja ja luoda edellytyksida nuorten kansalaistoiminnalle.
Nuorisotila Poppis on maksuton nuorten kohtaamispaikka, jossa nuoret voivat vapaa-ajallaan
tavata toisiaan turvallisessa ymparistossa aikuisen ldsna ollessa. Poppiksessa voidaan pelata
erilaisia peleja, jutella kavereiden ja aikuisten kanssa seka jarjestetdan erilaisia teemapaivia.
Nuoriso-ohjaaja tekee myos koulunuoristy6ta ja jalkautuu nuorten pariin.




TOTEUTUMINEN 1.1. - 30.6.2026

Kirjastossa on kirjastokortilla lainattavissa erilaisia valineita liikkkumiseen, harrastamiseen ja
ulkoiluun, kuten scoot-lautoja, hulavanteita, kanootteja seka kertalatkia kuntosalille. Uusim-
pina hankintoina liikuntavalineiden osalta on kroketti ja koripallot. Kirjastokortilla lainatta-
vien vdlineiden hankinnoissa pyritdan laajentamaan valikoimaa kokonaisvaltaisemmin kunta-
laisten terveytta ja hyvinvointia tukemaan ja hankinnoissa on pyritty kuulemaan asukkaita.
Viimeisin toiveiden mukaan tehty hankinta on tekstiilipesuri.

Omaehtoiseen liikkkumiseen on kannustettu monella tavalla. Talvella jarjestettiin perinteisesti
hiihtokampanja, jossa palkittiin eniten hiihtanyt henkilé. Kuntalaisten toiveesta edellisena
talvena jarjestetty mahdollisuus hiihtaa laduilla koiran kanssa, sai jatkoa my6s viime talvena.
Toukokuussa puolestaan alkoi pyorailyyn kannustava kilometrikisa, jonka puitteissa perustet-
tiin Karsamaelle oma joukkue. Pyorailykampanja jatkuu syksyyn asti ja myos tassa kampan-
jassa palkitaan yksi polkija. Palkitsemiskdytdnt6d muutetaan aiempaan verrattuna siten, etta
sen sijaan etta palkittaisiin eniten polkenut henkild, palkinto arvotaan.

Karsamakisille nuorille tarjottiin mahdollisuus kdyda maksuttomasti kuntosalilla (joulu2025) -
tammikuussa. Kuntalaisille on tarjottu maksuton kyyti vesijumppaan Haapavedelle kevaan
ajan. Samassa kyydissa oli my6s muiden kuin vesijumppaan menevien mahdollisuus kdyda
Haapavedelld ja jonkin verran olikin kavijoita esimerkiksi kuntosalilla tai vapaasti uimassa.

Tammikuussa tarjottiin luistelukentta KPO:n Ice Skating tapahtumaan. Nuorille suunnattu
skeittitapahtuma jarjestettiin kesdakuussa skeittipuistossa yhteistydssa Oulun rullalautailijat
ry:n kanssa. Toukokuussa tarjottiin kuntalaisille maksuttomia liikkunnanohjaajan vetamia
jumppia Konttimdessa. Tammikuussa kuntalaisille jarjestettiin maksuton inbody-mittaus.
Mittauksissa kavi yhteensa 63 kuntalaista.

Karsamaki on yhteistyokumppanina mukana Pohjois-Pohjanmaalla 2/2025-8/2027 toimivassa
Virkeasti arjessa -hankkeessa. Hankkeen tavoitteena on edistda ikddntyneiden hyvinvointia ja
toimintakykya. Hankkeen my6ta on tarkoitus kdynnistaa ikaihmisille suunnattu matalan kyn-
nyksen ryhmatoiminta, johon etsitdan vapaaehtoisia vertais-ryhmanohjaajia seka itse toimin-
nasta kiinnostuneita ryhmalaisia. Hankkeen puitteissa on Karsamaelle tdhdn mennessa kou-
lutettu kaksi vapaaehtoista vertaisohjaajaa, jotka ovat vetdaneet kevaalla 2026 yhden vertais-
ryhman. Tavoitteena on kouluttaa lisaa vertaisohjaajia ja saada ryhmatoimintaan mukaan
uusia ikdihmisia.

Karsamaki on mukana yhteistyékumppanin roolissa myos 31.3.2027 asti kestavassa Muutos-
voima -hankkeessa. Hankkeen paatavoite on vahvistaa hyvinvointia ja kaventaa hyvinvointi-
ja terveyseroja kehittamalla elintapaohjausmalli sellaisille tydikaisille ja ikdihmisille, joilla on
riski joutua julkisen terveydenhuollon pitkaaikaisiksi asiakkaiksi. Hankkeen kautta tarjotaan
liilkuntaneuvontaa ja kehitetdan ikdihmisten liikuntaryhmamalli.



Nuorisotila Poppis on ollut auki padsaantdisesti kaksi kertaa viikossa, osallistujia illoissa on
ollut keskimaarin viisi. Kavijoita tilalla yhteensa 233. Kavijat ovat paasaantoisesti ylakouluikai-
sia poikia. Tila on ollut auki klo 15 alkaen ja mennyt kiinni klo 18 tai 19, uusi huomio on ollut
se ettd kuuden jalkeen tilalla ei enda nuoria ole juuri koskaan eli selkeasti tarve tilan auki-
ololle on nimenomaan heti koulun jalkeen, ei niinkdan illasta. Arkisin nuorisotila ei ole auki
klo 19 jalkeen, koska haluamme tukea nuorten koulunkdyntia ja sitd etta ei olla iltamydhaan
kylalla, kun seuraavana paivana koulupdiva. On ollut mielenkiintoista huomata, ettda myos-
kdan perjantai ei ole enaa suosituin paiva viettaa aikaa nuorisotilalla, joitakin vuosia sitten
nain oli. Tilan aukioloa ja toimintoja pyritadan aina muokkaamaan tarpeen ja toiveiden mu-
kaan. Lauantai aukiolot eivat veda.

Katajavalkka-toiminnat on pydrineet tuttuun tapaan 7-9 luokkalaisille kevatkauden ajan. Ne
jarjestettiin nyt ensimmaisen kerran aina yhdelle ikaryhmalle kerrallaan (seiskat, kasit, ysit) ja
kavijoita oli yhteensa 269. Katajavalkka on rauhallinen valitunti kataja-areenan kahviossa
jossa tarjolla kahvia ja mehua, nuoriso-ohjaaja aina paikalla. Ruokailtoja on jarjestetty muu-
tama kevaan aikana, ndma ovat suosittuja ja toiveet tulevat suoraan nuorilta. K-16 iltoja on
jarjestetty n. kerran kuukaudessa yhteisty0ssa etsiva nuorisotyontekijan kanssa ja ne tavoit-
tavat aina muutaman nuoren, mutta joka kerta kuitenkin on kavijoita. Liikkuvaa nuorisotyota
on lisatty ja tasta on tullut vakiintunut tydmuoto, joka on kerdannyt paljon kiitosta nuorilta.
Liikkuvissa illoissa olemme saattaneet tavoittaa useita kymmenia nuoria. Koulujen paattari-
viikonloppuna nuoriso-ohjaaja jalkautui etsivd nuorisotyontekijoiden kanssa seka perjantaina
etta lauantaina Karsamaelld ja Nivalassa, kdrsamakisid nuoria kohdattiin hyvin.

Koulunuorisotyd on jatkunut ja nuoria on kohdattu aktiivisesti, viikoittain useita kertoja.
Myds lukiolle on jarjestetty valituntitoimintaa seka ryhmayttavia oppitunteja yhteistyossa
etsiva nuorisotyontekijan kanssa. Muutama ylakouluikainen nuori on kdynyt keskustele-
massa nuoriso-ohjaajan kanssa mielta painavista asioista koulupdivan aikana, tapaamisista
on ennakkoon sovittu opettajan kanssa. Teemallisia valituntitoimintoja on jarjestetty kou-
lulla laajasti yhteistyokumppaneiden kanssa, mm. Hyvinvointikoordinaattorin, kouluvalmen-
tajan seka seurakunnan nuorisotydnohjaajan kanssa. Nuoriso-ohjaaja osallistui kevaalla myos
seiskaluokkalaisten kiva-oppituntien pitimiseen. Kouluvalmentajan kanssa yhteisty6ssa jar-
jestettiin 6-7 luokkalaisille tytoille saanndollisesti pienryhmatoimintaa nuorisotilalla koulupai-
van aikana, toive ryhman perustamiselle tuli koululta ja siihen pystyttiin vastaamaan heti.

Helmikuussa jarjestettiin ostosreissu Ouluun. Toukokuussa nuorisovaltuusto jarjesti ostos-
reissun Kuopioon. Kesdkuussa tehtiin retki Power Parkiin kahdella linja-autolla, osallistujia oli
paalle 80. Aarrejahti oli suosittu tanakin vuonna ja se innosti lapsiperheita etsimaan keskus-
tan tuntumaan piilotettuja aarteita. Kesakuu muutoin oli hiljainen, uutena tarjottiin pizza-
bingo seka toista kertaa nuorten picnic, pienemmille oli tarjolla mm. Leivontatuokio. Myos
nuorisotila oli auki kesakuussa. Nuorisovaltuusto on myos kokoontunut nuorisotila Poppik-
sessa ja he jarjestivat padsidismunajahdin kaikille lapsille ja nuorille.

Kunta tarjosi kesatyopaikkoja nuorille ja 30 nuorta tyollistyi erilaisiin tehtaviin, kuten lasten
lilkennepuistoon, varhaiskasvatukseen, tekniseen toimeen ja kirjastolle.



NETTOMAARARAHAT JA LASKENNALLISET KUSTANNUKSET

Valtuuston sitovuustaso TP 2025 TA 2026 TOT 1-6. 2026 TOT%
HYTE lautakunta -673 011 -812 581 -427 887 52,60
Toimielimen sitovuustaso TP 2025 TA 2026 TOT 1-6. 2026 TOT%
HYTE-hallinto -84 089 -203 342 -95 181 46,81
Kirjasto- ja kulttuuritoimi 277921 -301 178 -156 716 52,03
Liikunta- ja nuorisotoimi -311 011 -308 062 -175 950 57,13
Poistot TP 2025 TA 2026 TOT 1-6. 2026 TOT%
HYTE-hallinto -88 -20 -223| 111420
Kirjasto- ja kulttuuritoimi -756 -200 -1053 526,34
Liikunta- ja nuorisotoimi -72 637 -A44 420 -28 823 64,89

Tekninen lautakunta

Tekninen lautakunta sisaltda maararahat yhdyskuntatekniikan ja kiinteistétoimen tehtava-
alueille.

Teknisen lautakunnan tehtavid ovat asumiseen, rakentamiseen, jatehuoltoon ja maankayt-
toon kohdistuvat tehtdvat. Lautakunta huolehtii kunnalle kuuluvasta yhdyskuntahuollosta,
yksityistiehallinnosta ja jatehuollon tehtavista. Huolehtii kunnan kiinteistdjen huollosta ja
siivouksesta seka kunnan ruokahuoltopalveluiden jarjestamisesta.

Investointikohteiden toteutuminen esitetdan erillisessa investointiosassa.

YHDYSKUNTATEKNIIKKA

1. PALVELUSUUNNITELMAN KUVAUS
Yhdyskuntatekniikan tehtavaalueita ovat: hallinto, lilkkennevaylat ja muut yleiset alueet, kaa-
voitus- ja mittaustoimi, jatehuolto ja koneet.

2, TOIMINAN TAVOITTEET
Hallinnon tehtavana on hoitaa teknisen toimen toimistopalvelut seka investointikohteiden
suunnittelu, rakentaminen ja rakennuttaminen.
Lilkennevaylien hoidossa tavoitteena on pitda kaavatiet ja kevyenliikenteenvaylat hyvassa
kunnossa turvallisen liikenneympariston luomiseksi ja yllapitamiseksi. Huolehditaan puisto-
jen, leikkikenttien ja muiden alueiden pitamisesta viihtyisina ja turvallisina.
Asemakaavat ja osayleiskaavat laaditaan Alueidenkaytt6lain ja Rakentamislain sdanndsten
mukaisesti.



TOTEUTUNUT 01-06:

Lautakunta on kokoontunut 4 kertaa.

Yksityisteille maksettu talviaurausavustuksia toukokuussa yht. 21 351,55 eur, saajina 40 tie-
hoitokuntaa ja 32 yksityishenkil6a.

Kunnan uusi rakennusjarjestys on hyvaksytty valtuustossa 11.3.2026.

Keskustan yleiskaavan muutos ja laajennus on hyvaksytty valtuustossa 11.3.2026 ja asema-
kaavan paivitys ja laajennus 27.5.2026.

Hankilan laajennuksen osayleiskaavaluonnos on ollut ndhtavilla ajalla 2.3.-31.3.2026 lausun-
tojen ja muistutusten jattamista varten.

Sydanmaankylan tuulivoimaosayleiskaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelman on asetettu
nahtaville ajalle 3.6.-31.8.2026

Tuulikaarron tuulivoimapuiston osayleiskaava Karsamaki Ita ja Karsamaki Lansi on hyvaksytty
valtuustossa 27.5.2026.

KIINTEISTOTOIMI

PALVELUSUUNNITELMAN KUVAUS
Kiinteistotoimen tehtdvaalueita ovat: tilapalvelut, maa- ja metsatilat, seka valitetyt palvelut.
Tehtavaalueelle kuuluu myds kunnan siivous- ja ruokahuoltopalvelujen jarjestaminen.

TOIMINNAN TAVOITTEET

Tilapalveluiden tehtdvana on jarjestaa ja yllapitaa kunnan eri hallintokuntien ja ulkopuolisten
asiakkaiden kayttoon tiloja, jotka ovat kaytettavyys ja kustannukset huomioon ottaen tarkoi-
tuksenmukaisia, turvallisia ja terveellisia.

Kunnan omistamat metséat hoidetaan hyvan metsanhoidon periaatteen mukaisesti ja kunnan
omistamat peltoalueet vuokrataan.

Kiinteistdjen ostopalveluna jarjestettdvaan siivous- ja ruokahuoltopalvelun laatuun kiinnite-
tdan huomiota.

TOTEUTUNUT 01-06:

Vuoden 2026 talousarvioon lisattiin maararahamuutoksina suunnitellun yhtidittamisen
vuoksi pois jatetyt tulo- ja menoarviot kiinteistoille terveysasema, toimintakeskus ja palo-
asema. My0s asuintalo Ritvalan maararahoja tarkennettiin arvioitua myéhemmin toteutu-
neen yhtidittamisen vuoksi.

Kiinteistdjen osalta toteutunut Suomelan alueen rakennusten kunnostamista mm. kattojen
osalta, Ehtalan ulkoportaiden uusiminen, urheilukentdn katsomon kunnostamista seka Fros-
teruksen koulun ulkoportainen laattojen korjauksia ja valaistuksen uudistaminen led-valoi-
hin.

Opetus- ja kulttuuriministerion 1.6.2026 antaman paatoksen mukaisen 40 000 euron han-
keavustuksen kayttotarkoitus on Karsamaen kotiseutumuseon ja Konttilan pihapiirin raken-
nusten ja rakennelmien kunnostaminen. Kayttéaika on 15.5.-30.9.2026 ja tyot aloitettiin hei-
nakuulla.



NETTOMAARARAHAT JA LASKENNALLISET KUSTANNUKSET

Valtuuston sitovuus- TA
taso TP 2025 | 2026 MRM TA 2026 |Tot 1-6/2026 | Tot %
alkuper. yht.
Tekninen lautakunta 339922 | -344 720 | 348 230 3510 55013 | 1567,31
Toimielimen sito- TA
vuustaso TP 2024 |2025 MRM TA 2026 |Tot 1-6/2026
alkuper. yht.
Yhdyskuntatekniikka | -359 910 | -430 783 0| -430783 -187 384 43,50
Kiinteistotoimi 699832| 86063| 348230| 434293 242 398 55,81
Poistot -642 021 | -463 440 | -158 670 | -622 110 -296 633
Yhdyskuntatekniikka | -186 152 | -165 670 0| -165670 -70 408 42,50
Kiinteistotoimi -455 869 | -297 770 | -158 670 | -456 440 -226 226 49,56
1.1.-
INVESTOINNIT V. 2026 30.6.2026
HALLINTOTOIMI
MAA-ALUEET
100 Maan hankinta ja myynti
Perustelut:
Maan hankinta ja myynti TA2026 MRM TA 2026 YHT. | TOT Poikkeama
Menot 0,00 0,00
Tulot -97,94 97,94
Netto -97,94 97,94
Kauppa 5.2.2026 Leiviskd Hannu ja Si-
Toteutunut: nikka
KAAVAT
128 Asemakaavojen uusiminen ja muu-
tokset
Asema- ja yleiskaavojen laajentaminen ja paivitta-
Perustelut: minen
Hanke aloitettu v.
2023

2026 maararaha hankkeen lopputyot




Asema- ja yleisk. laajent. ja paivittaminen | TA2026 MRM TA 2026 YHT. | TOT Poikkeama
Menot 20000 0 20000 16 036,00 3964,00
Tulot 0 47 090 47 090 47 088,30 1,70
Netto 20000 47 090 67 090 63 124,30 3 965,70
Tulot: rahoitusosuuden oikaisu ed.
Toteutunut: vuodet
Maardrahan muutos-
esitys kv
ARVOPAPERIT
131 Osakkeet
Perustelut:
ICT-hankinnat/hallintotoimi TA2026 MRM TA 2026 YHT. ||TOT Poikkeama
Menot 0 0 92 769,43 | -92 769,43
Tulot 0 -1 100,00 1 100,00
Netto 0 0 0 91 669,43 | -91669,43
Toteutunut: Pyhdnet myynti kv 8.12.2025 § 76
Karsdamaen Asunnot Oy apportti/Pari-
talo Ritvala
kv 8.12.2025 § 75
Karsamaen Teollisuuskiinteistot, kon-
sernisijoitus
kh 30.3.2026 § 63
IRTAIN OMAISUUS
142 ICT-hankinnat/hallintotoimi
Perustelut: ICT-ohjelmisto- ja konehankinnat
ICT-hankinnat/hallintotoimi TA2026 MRM TA 2026 YHT. (| TOT Poikkeama
Menot 25000 25000 0,00/ 25 000,00
Tulot 0 0,00 0,00
Netto 25000 0 25000 0,00/ 25 000,00
Ei hankin-
Toteutunut: toja
KIINTEISTOT
101 Rakennusten hankinta ja myynti
Karsamaden Asunnot
Perustelut: Oy/Ritvala
Rakennusten hankinta ja myynti TA2026 MRM TA 2026 YHT. (| TOT Poikkeama
Menot 0 0,00 0,00
Tulot 0| -42769,43| 42769,43
Netto 0 0 0| -42769,43| 42769,43




Toteutunut:

HALLINTOTOIMI YHTEENSA

Karsdmaen Asunnot Oy apportti/Pari-

talo Ritvala

kv 8.12.2025 § 75

TA2026 MRM TA 2026 YHT. (| TOT Poikkeama
Menot 45 000 0 45000| 108 805,43| -63 805,43
Tulot 0 47 090 47 090 3120,93( 43969,07
Netto 45 000 47 090 92090 111926,36| -19 836,36
SIVISTYSTOIMI
402 Frosteruksen koulun ulkokuntosa-
lilaitteet

Koulun pihalle ulkokuntosalilaitteita
Perustelut: ja sisalle

kuntosalivalineita

Hankkeelle haetaan liikunta-avus-

tusta 50 %

Toteutetaan mikali saadaan avustus-

paatos
Frost.koulun ulkokuntosalilaitteet TA2026 MRM TA 2026 YHT. ||[TOT Poikkeama
Menot 30 000 30000 0 30 000
Tulot -15 000 -15 000 0 -15 000
Netto 15 000 0 15 000 0 15 000

Ei hankin-
Toteutunut: toja
SIVISTYSTOIMI YHTEENSA

TA2026 MRM TA 2026 YHT. [ TOT Poikkeama
Menot 30 000 0 30 000 0,00 30 000,00
Tulot -15 000 0 -15 000 0,00( -15 000,00
Netto 15 000 0 15 000 0,00{ 15 000,00




TEKNINEN TOIMI

YLEISET ALUEET

526 Urheilukentdan kunnostus
Perustelut:

Korvausinvestointi

Ratojen pesu/maalaus, salaojien puh-
distus,

keihadnheittopaikka

Urheilukentdn kunnostus TA2026 MRM TA 2026 YHT. |[TOT Poikkeama
Menot 20 000 20000 9726,35| 10273,65
Tulot 0 0 0,00 0,00
Netto 20 000 0 20000 9726,35| 10273,65
Urheilukentdn ratojen uudelleen
Toteutunut: maalaus
KIINTEISTOT
501 Frosteruksen keittion koneiden uusi-
minen
Uusinves-
Perustelut: tointi
Keittion alkuperdisten koneiden ja
laitteiden
uusiminen
Frosteruksen koulun keittion koneet TA 2026 MRM TA 2026 YHT. (| TOT Poikkeama
Menot 20 000 20 000 0,00 20 000,00
Tulot 0,00 0,00
Netto 20 000 0 20 000 0,00 20 000,00
Ei hankin-
Toteutunut: toja
521 Frosteruksen koulun kayttovesiput-
kiston uusiminen
Perustelut: Korvausinvestointi
2. vaiheen alakerran kayttovesiputkis-
ton saneeraus
Frost.koulun kayttévesiputkiston uusim. || TA 2026 MRM TA 2026 YHT. | TOT Poikkeama
Menot 150 000 150 000 83 296,64| 66 703,36
Tulot 0,00 0,00
Netto 150 000 0 150 000 83 296,64| 66 703,36




Toteutunut:

533 Lastentalon paloilmoitusjarjestelman
uusiminen

Purkutyot tehty, maalaustoita, vesijohdoista asen-
nettu

70 %, eristyksista

tehty 50 %.

Perustelut: Korvausinvestointi
Kiinteiston paloilmoitusjarjestelman
uusiminen
Lastent. paloilmoitinjarj. uusiminen TA 2026 MRM TA 2026 YHT. (| TOT Poikkeama
Menot 12 500 12 500 9 500,00 3 000,00
Tulot 0,00 0,00
Netto 12 500 0 12 500 9 500,00 3 000,00
Paloilmoitinsaneeraus
Toteutunut: [Are
Teiden rakentaminen
560 Teollisuustien rakentaminen
Perustelut: Uusinvestoinnit
Teollisuusalueen tien rakentaminen
Teollisuustien rakentaminen TA 2026 MRM TA 2026 YHT. ||[TOT Poikkeama
Menot 125 000 125 000 450,00 124 550,00
Tulot 0,00 0,00
Netto 125 000 0 125 000 450,00 124 550,00
Maaperadtutkimusku-
Toteutunut: lut
Teiden paallystaminen
558 Kiertotien alku
Perustelut: Kiertotien alku
Kiertotien alku TA 2026 MRM TA 2026 YHT. || TOT Poikkeama
Menot 17 000 17 000 0,00f 17 000,00
Tulot 0,00 0,00
Netto 17 000 0 17 000 0,00f 17 000,00
Toteutunut: Toteutus syksylla

LIIKENNEVAYLAT YHTEENSA




LIIKENNEVAYLAT YHTEENSA TA 2026 MRM TA 2026 YHT. | TOT Poikkeama
Menot 142 000 0 142 000 450,00 141 550
Tulot 0 0 0,00 0
Netto 142 000 0 142 000 450,00 141 550
TEKNINEN TOIMI YHTEENSA

TA 2026 MRM TA 2026 YHT. (TOT Poikkeama
Menot 344 500 0 344 500] 102 972,99 241 527
Tulot 0 0 0,00 0
Netto 344 500 0 344 500] 102 972,99 241527
INVESTOINTIOHJELMA YHTEENSA

TA 2026 MRM TA 2026 YHT. | TOT Poikkeama
Menot 419 500 0 419 500( 211778,42| 207 721,58
Tulot -15 000 47 090 32 090 3120,93| 28969,07
Netto 404 500 47 090 451 590( 214 899,35 236 690,65




