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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kangaskokko Anni jäsen  
 Haapakoski Niina varajäsen  
 Kielenniva Tarja jäsen  
 Korkatti Antti puheenjohtaja  
 Mikkola Ari varapuheenjohtaja  
 Tikanmäki Katriina jäsen  
 Vacuska Jakub jäsen  
 Toppinen Ira esitt./ pöytäkirjapitäjä  
 Kieleväinen Hanna hyvinvointikoordinaattori  
 
Poissa Anttila Pekka 
 Laitinen Sirpa 
 Karkulehto Marja 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Antti Korkatti Ira Toppinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat §:t 11 - 17 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tarkastusaika 21.5.2026 
 
 
 Tarja Kielenniva Ari Mikkola 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kärsämäen kunnan kotisivuilla 22.05.2026  
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 11 19.05.2026 

 

 

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
HYTEltk 19.05.2026 § 11   

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Kunnanhallituksen ja 
lautakuntien päätösvaltaisuus edellyttää siten 4 jäsenen saapuvilla oloa.  
 
Hallintosäännön 141 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.  
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassapidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta.  
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai 
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu on lähetettävä 
viimeistään neljä (4) päivää ennen kokousta. 

 
Hallintosäännön 149 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 

 
Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 

 
Päätösehdotus  

Kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti 
koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

 
Päätös  

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 12 19.05.2026 

 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
HYTEltk 19.05.2026 § 12   

Kuntalain 107 §:n mukaan toimielimen päätöksistä on pidettävä 
pöytäkirjaa. 
 
Hallintosäännön 161 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja 
varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
 
Pöytäkirjat on tarkastanut kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua jäsentä, 
jollei toimielin ole päättänyt pöytäkirjan tarkastamisesta muulla tavalla. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan 21.5.2026. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 
 
Päätösehdotus  

Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Tarja Kielenniva ja Ari 
Mikkola. 

 
Päätös  

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tarja Kielenniva ja Ari Mikkola. 
 



 
Kärsämäen kunta Pöytäkirja 2/2026  5 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 13 19.05.2026 

 

 

Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
HYTEltk 19.05.2026 § 13   

Hallintosäännön 151 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisinpäätä. 
 
Hallintosäännön 152 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
 
Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin 
voi ratkaista asian päätöksellään vain perustellusta syystä. 

 
Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 
 
Päätösehdotus  

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös  
Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 14 19.05.2026 

 

 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan talouden toteutuminen 1.1.-31.3.2026 
  
HYTEltk 19.05.2026 § 14   
3/02.02.02/2026   

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan talouden toteutuminen 
ajalta 1.1.-31.3.2026 on oheisaineistona.  
 

Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta merkitsee tiedokseen 
talouden toteutumisen ajalta 1.1.-31.3.2026 
 

Päätös 
Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 57 30.03.2026 
Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 15 19.05.2026 

 

 

Valtuustoaloite: ikääntyneiden ja vähävaraisten ravitsemuksen ja sosiaalisten kontaktien 
kouluruokailun avulla 
  
  
Khall 30.03.2026 § 57  
  

Valtuutetut Marko Ahola, Niina Haapakoski, Mika Pietikäinen ja Esko 
Loukkola ovat jättäneet 11.3.2026 valtuustoaloitteen ”Ikääntyneiden ja 
vähävaraisten ravitsemuksen ja sosiaalisten kontaktien kouluruokailun 
avulla”: 
 
”Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme, että kärsämäen kunta 
mahdollistaa eläkeläisille ja vähävaraisille kuntalaisille lounasruokailun 
kunnan kouluruokalassa edullisella 2 euron omavastuu hinnalla. 
Kärsämäen kunta sitoutuu maksamaan aterian todellisten kustannusten ja 
omavastuun välisen erotuksen 
 
Perustelut 
Kärsämäen kunnan strategian ytimessä tulee olla inhimillisyys ja 
huolenpito heikommassa asemassa olevista kuntalaisista. Monen 
ikääntyneen ja vähävaraisen arjessa nousevat elinkustannukset ja 
yksinäisyys ovat merkittäviä haasteita, jotka heikentävät elämänlaatua ja 
terveyttä 
 
Toimenpide 
Pyydämme kuntaa selvittämään käytännön järjestelyt (kuten ruokailuajat ja 
ilmoittautumiskäytännöt) siten, että kokeilu voidaan aloittaa 
mahdollisimman pian. Arvokas arki on pienten tekojen ja inhimillisten 
päätösten summa.” 
 
Tarkemmat perustelut ilmenevät liitteenä olevasta aloitteesta. 
 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus  
Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tietoonsa saatetuksi ja lähettää sen 
edelleen hyte-lautakunnan valmisteltavaksi. 
 

Päätös 
Yksimielisesti hyväksyttiin.  

 
 
HYTEltk 19.05.2026 § 15   
29/00.01.02/2026   

Sivistysjohtaja on selvittänyt käytännönjärjestelyjä palveluntarjoajan 
kanssa kokeiluun liittyen.  
 
Kouluruokailuun on mahdollista osallistua arkisin 11.10-12.00 välisenä 
aikana. Keittiö perii ruokalilijoilta omavastuuhinnan ja laskuttaa kuntaa 
erillisellä laskulla loppuosasta.  
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Kunnanhallitus § 57 30.03.2026 
Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 15 19.05.2026 

 

 

Ruokailu toteutetaisiin ilmoittautumisperusteisesti, niin että ruokailijat 
ilmoittavat edellisellä viikolla seuraavan viikon ruokailupäivät. Kokeilu voisi 
käynnistyä koulun alkaessa 11.8.2026 ja jatkuisi vuoden loppuun, 
ensisijaisena kohderyhmänä olisivat ikääntyneet. Kustannusten arvioidaan 
olevan syyslukukaudelta noin 7000 euroa 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 
  

Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta merkitsee tiedokseen 
tehdyt selvitykset, sekä esittää kunnanhallitukselle kokeilun käynnistämistä 
syyslukukaudeksi 2026. 
 
 

Päätös 
Yksimielisesti hyväksyttiin. 

 
Liitteet 

1 Valtuustoaloite: ikääntyneiden ja vähävaraisten ravitsemuksen ja 
sosiaalisten kontaktien kouluruokailun avulla. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 16 19.05.2026 

 

 

Laaja hyvinvointikertomus 2026-2029 
  
HYTEltk 19.05.2026 § 16   
41/00.01.02/2024   

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kuntien lakisääteinen tehtävä. 
Siitä on säädetty kuntalain 1 §:ssä siten, että niillä on yleinen velvoite 
edistää asukkaidensa hyvinvointia. Sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä annetussa laissa hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä 
on tarkemmin säädetty kuntien tehtävistä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä. 
 
Vuoden 2023 alusta voimaan tullut hyvinvointialueuudistus muutti myös 
kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtäväkokonaisuutta. 
Hyvinvointialueet vastaavat jatkossa sosiaali- ja terveyspalveluiden sekä 
pelastuspalveluiden tuottamisesta hyvinvointialueella. Tämä ei kuitenkaan 
poista kuntien velvoitetta ja tarvetta huolehtia omalta osaltaan hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämisen tehtävistä omassa toiminnassaan. Jatkossa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen pohjautuu vahvasti kuntien ja 
hyvinvointialueiden sekä muiden toimijoiden kanssa tekemään 
yhteistyöhön. 
 
Kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä 
on raportoitava valtuustolle vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on kerran 
valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus. 
 
Hyvinvointikertomus on johtamisen työväline. Se toimii strategiatyön sekä 
vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan välineenä. Hyvinvointikertomus 
on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnittelun, seurannan, 
arvioinnin ja raportoinnin työväline. Se auttaa tiivistämään eri alojen 
asiantuntijoiden näkemykset ja yhteiset tavoitteet. Laadintaprosessi tukee 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen osaamista. 
 
HYTE-työryhmä on valmistellut laaja-alaisen asiantuntijaryhmän ja 
kolmannen sektorin kanssa Kärsämäen kunnan hyvinvointikertomuksen, 
joka sisältää valtuustokauden arvioinnin 2021-2025, johtopäätökset ja 
toimenpide-ehdotukset sekä hyvinvointisuunnitelman valtuustokaudelle 
2026-2029. 
 
Liitteenä Hyvinvointikertomus ja siihen liittyvät Hyvinvointisuunnitelma 
2026-2029 sekä Hyvinvointisuunnitelman 2021-2025 arviointi.  
 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta hyväksyy 
hyvinvointikertomuksen  ja siihen kuuluvat liitteet valtuustokaudelle 2026-
2029 antaa sen edelleen kunnanhallituksen kautta valtuustolle 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös 
Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 16 19.05.2026 

 

 

Merk. Katriina Tikanmäki poistui kokouksesta klo 20:14 
 
Liitteet 

2 Hyvinvointikertomus 
3 Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 
4 Hyvinvointisuunnitelman 2021-2025 arviointi 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 17 19.05.2026 

 

 

Muut asiat 
  
HYTEltk 19.05.2026 § 17   

_ 
 

Päätös  
Muita asioita ei ollut 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11, § 12, § 13, § 14, § 15, § 16, § 17 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 


