
 
Lupapyyntö varhaiskasvatuksen apulaisjohtajan viran täyttämiseen toistaiseksi 
  
 Opltk 09.02.2026 § 6   

Kunnanhallitus on hyväksynyt (Khall 31.03.2025 § 38) yhden 
varhaiskasvatuksen opettajan toimen muuttamisen varhaiskasvatuksen 
apulaisjohtajan viraksi 1.6.2025 alkaen. Virka on täytetty määräaikaisesti 
31.5.2026 saakka. 
 
Apulaisjohtajan toimenkuvaan kuuluu 40 % hallinnollista työtä ja 60 % 
lapsiryhmässä työskentelyä varhaiskasvatuksen opettajan roolissa. 
Hallinnolliset tehtävät tarkoittavat mm. rekrytointia, työsopimuksien 
laadintaa, viranhaltijapäätöksiä, lapsiryhmän sijoituspäätöksiä, 
sijaisjärjestelyjä, sairaslomien ym. vapaiden päätöksiä, henkilöstöasioita. 
Apulaisjohtaja vastaa Taikapurjeen ja Paanutontun päivittäisjohtamiseen 
liittyvistä asioista. 
 
Varhaiskasvatuksen apulaisjohtajan palkkaus määritellään 
hinnoittelutunnuksen OSIOG 450030:n mukaan. Kelpoisuusvaatimuksena 
on varhaiskasvatuslain määrittelemä varhaiskasvatuksen opettajan 
kelpoisuus (540/2018). 
 

Esittelijä vs. sivistysjohtaja Arja Karttunen 
 

Päätösehdotus  
Opetustoimen lautakunta pyytää kunnanhallitukselta lupaa täyttää virka 
toistaiseksi voimassa olevana 1.6.2026 alkaen 

 
Päätös 

Hyväksyttiin yksimielisesti päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
Khall 23.02.2026 § 43   
130/01.01.01/2025   

Opetustoimen lautakunnan käsittelyn mukaisesti. 
 

Esittelijä Tuukka Kuisma, vt. kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus  
Kunnanhallitus myöntää opetustoimen lautakunnalle luvan täyttää 
varhaiskasvatuksen apulaisjohtajan virka toistaiseksi voimassa olevana 
1.6.2026 alkaen. 

Päätös 
Yksimielisesti hyväksyttiin. 

 


