
 
Teknisen lautakunnan vaali 
 
 Khall 19.05.2025 § 82  
  

Hallintosäännön mukaan teknisen toimialan tarkoituksena on luoda 
edellytykset viihtyisän, turvallisen ja monipuolisia palveluja tarjoavan 
elinympäristön rakentumiseen järjestämällä ja tuottamalla tasapuolisesti ja 
taloudellisesti teknisen ja ympäristöalan palveluja. Tekninen lautakunta 
seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja käyttäjille 
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittämiseen. 
 
Hallintosäännön 12 §:n mukaan teknisessä lautakunnassa on seitsemän 
jäsentä. 
 
Vaalikelpoisuudesta teknisen lautakunnan jäseneksi on voimassa mitä 
vaalikelpoisuudesta yleensä kunnalliseen luottamustoimeen on säädetty. 
Kuntalain 74 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö, 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolla asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Teknisen lautakunnan vaalissa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §:n 
1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä, sekä kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta 
valtuustoja, jotka valitaan yleisillä vaaleilla. Lain mukaisen sukupuolikiintiön 
on toteuduttava valintatilanteessa varsinaisten jäsenten ja varajäsenten 
osalta erikseen. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään 
toimielimen puheenjohtajistoa kiintiö ei erikseen koske.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto 
 
1) valitsee tekniseen lautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2029 



 
seitsemän jäsentä ja kullekin heistä henkilökohtaisen varajäsenen, 
 
2) valitsee valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin.   
 
 
Valt 04.06.2025 § 32    
46/00.00.01/2025    

 
Päätös Valtuusto valitsi yksimielisesti tekniseen lautakuntaan toimikaudeksi 

1.6.2025–31.5.2029 seitsemän jäsentä ja kullekin heistä henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä valitsi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
seuraavasti: 
 
Puheenjohtaja  Jari Ahlholm (Kyösti Luonuansuu) 
Varapuheenjohtaja  Heikki Manninen (Tero Ylitalo) 
Jäsen   Arvi Ylikangas (Pekka Kumpulainen) 
Jäsen   Anna-Leena Vierimaa (Anu Koivukangas) 
Jäsen   Riina Eskola (Mira Aittola) 
Jäsen   Päivi Ojala (Marko Ahola) 
Jäsen   Marko Tiikkainen (Piia Vattu) 

 


