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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Anttila Pekka  puheenjohtaja  
 Aittola Mira varajäsen  
 Haapakoski Niina jäsen  
 Loukkola Esko 2. varapuheenjohtaja  
 Mikkola Ari jäsen  
 Ruha Anne 1. varapuheenjohtaja  
 Ylitalo Tero jäsen  
 Jukkola Juho kunnanjohtaja  
 Kuisma Tuukka kunnansihteeri  
 Ristinen Esko valtuuston pj.  
 Kyllönen Jaana valtuuston I vpj.  
 Autio Mika valtuuston II vpj. Teams 
 
Poissa Isola Susanna 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pekka Anttila Tuukka Kuisma 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat §:t 63 - 105 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tarkastusaika 21.5.2025 
 
 
 Esko Loukkola              Ari Mikkola Tero Ylitalo ( § 73) 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kärsämäen kunnan kotisivuilla 22.05.2025  
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Kunnanhallitus § 63 19.05.2025 
 

 

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Khall 19.05.2025 § 63    

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Kunnanhallituksen ja 
lautakuntien päätösvaltaisuus edellyttää siten 4 jäsenen saapuvilla oloa.  
 
Hallintosäännön 141 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.  
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassapidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta.  
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai 
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu on lähetettävä 
viimeistään neljä (4) päivää ennen kokousta. 

 
Hallintosäännön 149 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 

 
Päätösehdotus Kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti 

koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 64 19.05.2025 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Khall 19.05.2025 § 64    

Kuntalain 107 §:n mukaan toimielimen päätöksistä on pidettävä 
pöytäkirjaa. 
 
Hallintosäännön 161 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja 
varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
 
Pöytäkirjat on tarkastanut kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua jäsentä, 
jollei toimielin ole päättänyt pöytäkirjan tarkastamisesta muulla tavalla. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan 21.05.2025. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 
Päätösehdotus Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Esko Loukkola ja Ari 

Mikkola. 
 
Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 65 19.05.2025 
 

 

Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Khall 19.05.2025 § 65    

Hallintosäännön 151 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisinpäätä. 
 
Hallintosäännön 152 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
 
Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin 
voi ratkaista asian päätöksellään vain perustellusta syystä. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 
Päätösehdotus Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 161 28.10.2024 
Tekninen lautakunta § 8 06.02.2025 
Kunnanhallitus § 66 19.05.2025 
 

 

Valtuustoaloite: Saviselän kyläkoulun lahjoitus Saviselän Kyläseura Ry:lle 
  
Khall 28.10.2024 § 161  
  

Valtuutettu Mika Pietikäinen on 2.10.2024 jättänyt valtuustoaloitteen 
Saviselän kyläkoulun lahjoituksesta Saviselän Kyläseura Ry:lle: 
 
”Perustelen aloitetta lahjoituksena yleishyödylliseen käyttöön. Saviselän 
kyläkoulussa on lopetettu opetustoiminta kevään 2024 aikana. Koulusta on 
tullut arvokas kohde kyläläisille ja myös museovirasto on tämän 
huomioinut. Kunta on poistanut koulun kokonaan taseestaan ja koulun 
jäännösarvo on nolla. Tämä mahdollistaa lahjoituksen kokonaisuudessaan 
kyläseuralle. 
 
Saviselän kyläläisillä on käyttöä kiinteistölle ja etenkin siinä yhteydessä 
sijaitsevalle monitoimitilalle. Monitoimitila on valmistunut pääasiassa 
kyläläisten talkootyöllä ja lahjoitusvaroilla vuonna 1999. Kiinteistön 
omistuksen siirtyminen Kyläseuralle mahdollistaisi ”yhteishyödyllisien” 
avustusten hakemisen esim. Leader avustuksia, joka mahdollistaisi 
monitoimitilan lämmitysjärjestelmän tekemisen, sekä sosiaalitilojen 
säilyttämisen monitoimitilan käyttäjille.” 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tietoonsa saatetuksi ja toteaa 
että valtuustoaloite siirtyy teknisen lautakunnan valmisteltavaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Teknltk 06.02.2025 § 8  
  

- - - 
Taustaselvityksiä liittyen Saviselän kyläkoulun lahjoitukseen: 
 
- Kiinteistörekisteriotteen mukaan kiinteistöllä 317-403-8-3 Saviselän 
kansakoulu sijaitsevan koulun tontin kokonaispinta-ala on 0,98 ha eikä 
rasitustodistuksen mukaan kiinteistöön kohdistu rasituksia tai rajoituksia. 
 
- Koulu on rakennettu 1950-luvulla, peruskorjattu vuosina 1996-1997 ja 
koulun yhteyteen rakennettu monitoimitila on valmistunut vuonna 1999. 
 
- Museoviraston ilmoituksen mukaan koulu on arvotettu 
kulttuurihistoriallisilta arvoiltaan maakunnallisesti merkittäväksi kohteeksi. 
Rakennuksen purkaminen on mahdollista vain, jos sen kuntotutkimuksissa 
paljastuu laaja-alaisia vaikeasti korjattavia vaurioita ja terveysriskejä. 
 
- Saviselän koulun lähiliikuntapaikka -hankkeen toteuttamiseen on saatu 
valtionavustusta 22 000 eur (avustuspäätös PSAVI/3791/2017). 
Liikuntapaikkojen perustamishankkeiden valtionavustusta koskevien 
lisäehtojen mukaan valtionavustuksen palautuksesta ilmenee seuraavaa: 
Jos valtionavustuksella hankittu omaisuus luovutetaan toiselle tai jos 
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Kunnanhallitus § 161 28.10.2024 
Tekninen lautakunta § 8 06.02.2025 
Kunnanhallitus § 66 19.05.2025 
 

 

toiminta lopetetaan taikka omaisuuden käyttötarkoitusta muutetaan 
pysyvästi eikä omaisuutta käytetä muuhun valtionosuuteen oikeuttavaan 
toimintaan, on valtionosuus palautettava valtiolle vähennettynä 
omaisuuden iästä ja tavanomaisesta kulumisesta johtuvalla arvon 
alenemalla, joka on kaksi prosenttia vuodessa kunkin avustuksen 
myöntämisestä palautusvelvollisuuden päättymiseen saakka. 
 
Jos omaisuus luovutetaan toiselle, joka käyttää omaisuutta 
valtionosuuteen oikeuttavaan toimintaan, luovutuksesta johtuva palautus 
voidaan jättää määräämättä, jos luovuttaja omaisuuden luovutuksen 
yhteydessä sitoutuu vastaamaan palautusehdoista myös luovutuksen 
jälkeen tai jos louvutuksen saaja sitoutuu vastaaviin omaisuuden 
luovuttajaa koskeviin palautusehtoihin. Palautusta ei määrätä kuitenkaan 
suoritettavaksi, jos hankkeeseen myönnetyn viimeisen valtionavustuksen 
myöntämisestä on kulunut yli 15 vuotta. 
 
Tontin osalta edellytetään lisäksi, että avustuksen saaja omistaa tai 
pitkäaikaisella vuokrasopimuksella (voimassa vähintään 15 vuotta 
avustuksen myöntämisen jälkeen) hallitsee maapohjaa. 
 
Palautettavan valtionavustuksen osuus yllä olevan mukaan olisi 18 920 eur 
vuonna 2025. 
 
- Kunta on tehnyt vuokrasopimuksen koulukiinteistön vierellen. 500 m² 
alasta vuonna 2019, vuokra-alue on käytössä koulun pysäköinti- ja piha-
alueena. Sopimuksen mukainen vuokra-aika on 1.6.2019-31.12.2059. 
 
- Kiinteistön ylläpidon suurimmat kustannukset vuositasolla arvioituna 
opetustoiminnan päättymisen jälkeen tulleiden kustannusten perusteella 
ovat: lämmitys (pelletti/hake) n. 10 750,00 eur, sähkökulut n. 6 500,00 eur, 
muut palvelut n. 12 470,00 eur, kaikki kustannukset yhteensä 29 720,00 
eur alv 0 %. Vuoden 2025 talousarviossa määrärahat on varattu puolelle 
vuodelle. 
 

Esittelijä tekninen johtaja Ilkka Saari 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta toteaa tehdyt taustaselvitykset ja siirtää asian 
edelleen kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
 
Khall 19.05.2025 § 66    
46/00.01.02/2024    

Kärsämäen kunnanhallitus merkitsee edellä yllä mainitun teknisen 
lautakunnan käsittelyn tiedokseen sekä toteaa seuraavaa. 
 
Saviselän Kyläseura Ry:n kanssa on käyty syksystä 2024 alkaen 
keskusteluita valtuustoaloitteen mukaisesti kyläseuran halukkuudesta 
koulu- ja liikuntahallitiloja kohtaan. Saviselän kyläseuran toimittaman 
18.2.2025 päivätyn kokouspöytäkirjan sekä edelleen Saviselän kyläseuran 
toimittaman 28.4.2025 päivätyn kokouspöytäkirjan mukaisesti kyläseura ei 
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Tekninen lautakunta § 8 06.02.2025 
Kunnanhallitus § 66 19.05.2025 
 

 

ole ollut halukas ottamaan vastaan koulu- ja liikuntahallikiinteistöä 
valtuustoaloitteessa mainitun mukaisesti.  
 
Kyläseura on katsonut, että kiinteistön ylläpitovastuu kuuluu kunnalle ja 
pöytäkirjoissa ja keskusteluissa esitetyt vaihtoehdot kiinteistölle olisivat 
edellytäneet kunnan monivuotista sitoutumista vähintään kiinteistöllä 
sijaitsevan liikuntahallin, ulkoliikunta- sekä leikkikenttätilojen ylläpitoon.   

 
Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 

 
Päätösehdotus Viitaten edellä yllä mainittuun, kunnanhallitus merkitsee valtuustoaloitteen 

tiedokseen ja toteaa, ettei aloite anna aihetta toimenpiteisiin ja että aloite 
on loppuun käsitelty. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Saviselän koulun myynti 
  
Khall 19.05.2025 § 67    
69/02.07.00/2025    

 
Saviselän koulukiinteistö Rek. nro 317-403-8-3 sijaitsee osoitteessa 
Jylhänperäntie 20 Saviselän kylällä n. 15 km Kärsämäen 
keskustaajamasta itään. Kiinteistön pinta-ala on 0,9800 ha ja sillä sijaitsee 
rakennus, jossa koulu ja liikuntasali. 
 
Koulurakennus: pääosin kivirakenteinen, kerrosala on  919 m², 
huoneistoala 889 m², tilavuus 3450 m³, rakennettu 1954, ilmanvaihdon 
uusiminen 1997, vesikaton uusiminen 2012, käyttövesiputkisto 2018, 
automaation uusiminen 2019. 
 
Liikuntasali: puurakenteinen, Kerrosala on 342 m², huoneistoala 325 m², 
tilavuus 2053 m³, rakennettu 1997. 
 
Piha-alueella varastorakennus, jääkiekkokaukalo sekä lähiliikuntapaikka 
(rakennettu 2020). 
 
Kiinteistöllä on sähkö- ja vesiliittymät ja kiinteistö on liitetty valokuituverk-
koon. Kiinteistö ei ole kunnallisessa jätevesijärjestelmässä. 
Kiinteistöllä on pelletti/hakkeella toimiva vesikeskuslämmitys. 
 
Kiinteistö on ollut koulukäytössä kevääseen 2024 saakka. 
 
Kärsämäen kunta on tehnyt vuokrasopimuksen koulukiinteistön vierellä 
sijaitsevasta kiinteistö Rn:o 317-403-8-86 eli käytännössä n. 500 m² alasta 
vuonna 2019, vuokra-alue on käytössä koulun pysäköinti- ja piha-alueena. 
Sopimuksen mukainen vuokra-aika on 1.6.2019-31.12.2059.  
 
Aluehallintovirasto on 31.5.2018 tehnyt päätöksen (avustuspäätös 
PSAVI/3791/2017) koskien 22.000 euron avustuksen myöntämistä 
Saviselän koulun ulkoliikuntapaikkarakentamista varten. Avustuspäätöksen 
mukaisesti rakennettuja liikuntapaikkoja koskee mahdollinen 
palautusvelvoite ja luovutusrajoite, joka ulottuu käytännössä arviolta 
vuoden 2035 loppuun saakka.  
 
Kärsämäen kunnanvaltuusto on tehnyt kouluverkkoselvityksen perusteella 
6.6.2023 § 47 päätöksen, jonka mukaan valtuusto merkitsi 
kouluverkkoselvityksen tietoonsa saatetuksi ja päätti yksimielisesti, että 
Kärsämäen perusopetuksen koulupiirin Saviselän toimipiste suljetaan 
lukuvuoden 2024-2025 alusta lukien. 
 
Kouluopetuksen lakkaamisen jälkeen koulu- ja liikuntahallikiinteistön 
tulevaisuudesta on käyty kunnan sisäisesti keskusteluita ja selvitetty tilojen 
mahdollista muuta hyödyntämistä kunnan palvelutoiminnassa sekä tehty 
laskelmia tilojen käyttökustannusten selvittämiseksi. Edellä mainittujen 
toimenpiteiden johdosta tiloille ei ole kuitenkaan tunnistettu käyttötarvetta. 
Koulu- ja liikunhallirakennus ovat kytkettyinä samaan 
lämmitysjärjestelmään sekä samaan vesi- ja viemäriliittymään. 
Rakennusten erottaminen toisistaan erilleen edellyttäisi arvioiden mukaan 
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erittäin merkittäviä rakennusteknisiä investointeja sekä uusien liittymien 
muodostamista sekä kiinteistörajamuutoksia.  

 
Kärsämäen kunnanvaltuusto on hyväksynyt talousarvion kokouksessaan 
11.12.2024 § 86 vuoden 2025 talousarvion, talous- ja 
toimintasuunnitelman vuosille 2026-2027. Talousarviossa vuodelle 2025 ei 
ole varattu käytännössä kohdistettua määrärahaa Saviselän koulu- ja 
liikuntahallikiinteistön tilojen käyttökustannuksille loppuvuodelle 2025 eikä 
taloussuunnitelmassa vuosille 2026-2027. 
 
Kiinteistön vuotuiset ylläpitokustannukset, koulukäytöstä poistamisen 
jälkeen (koulunosa puolilämmin ja liikuntasali lämmin) kunnalle ovat tällä 
hetkellä tarkentuneet teknisen lautakunnan käsittelyn jälkeen siten, että  
yhdenksän kuukauden ajalle huomioiden oman hakkeen käytön 
markkinahintavaikutus ne ovat n. 33.400 euroa eli koko vuodelle laskettuna 
noin 44.500 euroa.   
 
Kustannusten säästämiseksi koulukiinteistön puoli on laskettu 
loppuvuodesta 2024 muutamia tiloja lukuun ottamatta peruslämmölle sekä 
lämmitysraaka-aineena on käytetty toistaiseksi poikkeuksellisesti kunnan 
omasta puuraaka-aineesta omalla työvoimalla tehtyä haketta. Liikuntahallin 
puolelle lämpötilan laskua ei ole tehty.   
 
Muun muassa Saviselän kyläseuran kanssa on käyty syksystä 2024 
alkaen keskusteluita kyläseuran halukkuudesta koulu- ja liikuntahallitiloja 
kohtaan. Saviselän kyläseuran 18.2.2025 päivätyn pöytäkirjan sekä 
edelleen 28.4.2025 Saviselän kyläseuran päivätun pöytäkirjan mukaisesti 
kyläseura ei ole ollut halukas ottamaan vastaan koulu- ja 
liikuntahallikiinteistöä, vaan se on katsonut, että ylläpitovastuu kuuluu 
kunnalle ja pöytäkirjassa esitetyt vaihtoehdot kiinteistölle olisivat 
edellytäneet kunnan monivuotista sitoutumista vähintään liikuntahallin, 
ulkoliikunta- sekä leikkikenttätilojen ylläpitoon.  
 
Saviselän koulukiinteistön lahjoittamisesta on tehty valtuustoaloite 
kunnalle, joka tämän kunnanhallituksen kokouksen edellisessä pykälässä 
§ 66 todetun mukaisesti on todettu loppuun käsitellyksi.  
 
Kunnan tilojen käytöstä ja hyväksytyistä maksuperusteista on kunnassa 
tehty erilliset hyväksytyt päätökset. Syksystä 2024 lähtien Saviselän 
koulukiinteistön tilojen käyttöastetta on pyritty käyttäjien kanssa sovitun 
mukaisesti selvittämään ja seuraamaan sähköisesti sähköisen 
varauskalenterin käyttöönotolla. Sähköistä varauskalenteria ei kuitenkaan 
ole pääosin noudattu ja suurin osa varauksista on tehty manuaalisesti 
vihkoseurannalla, jotka on toimitettu kunnanvirastolle.   
 
Selvitetyn mukaisesti koulutilojen käyttö on ollut erittäin vähäistä 
musiikkiopiston yhden luokan kerhokäyttöä ja muutamaa satunnaista 
tilaisuutta lukuun ottamatta. Tilat ovat olleet lähes täysin tyhjillään ja 
koulutilat ovat myös joutuneet toistaiseksi pienimuotoisen ilkivallan 
kohteeksi.  
 
Liikuntahallitiloissa on ollut enemmän pääasiassa kyläläisten omaa 
käyttöä, josta ei ole toistaiseksi muista kunnan vastaavista tiloista poiketen 
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peritty käyttömaksua. Käyttöaste on kuitenkin myös liikuntahallitilojen 
osalta jäänyt koko vuoden tasolla alhaiseksi.  

 
Tällä hetkellä jo tiedossa oleva tuleva kuntien valtionosuusuudistus tulee 
arvioiden mukaan leikkaamaan syntyvyyttä ja väestöään menettävien 
maantieteellisesti harvaan asuttujen isoista asutuskeskuksista syrjässä 
sijaitsevien kuntien valtionosuuksia merkittävästi. Suomen hallituksen 
kuntakenttää jo heikentävät aikaisemmat päätökset sekä kehysriihen 2025 
päätökset tulevat osaltaan myös heikentämään kunnan tulopohjaa 
verotulojen osalta tulevaisuudessa. 
 
1.1.2025 voimaan astunut TE-uudistus itsessään sekä taloudellinen 
matalasuhdanne yhdistettynä pitkäaikaistyöttömien (yli 100 päivää) 
määrän merkittävän kasvun johdosta kunnalle lankeavien sakkomaksujen 
takia on kasvattanut jo tällä hetkellä kunnan menoja yli vuodelle 2025 
budjetoidun ja enemmän kuin valtionosuuden lisäyksenä kunnille TE-
uudistuksesta kompensoitiin.  

 
Huomioiden lisäksi hyvinvointialueuudistukseen liittyvän sotekiinteistöjen 
yhtiöittämisvelvoitteen vuoden 2026 alusta yhdessä Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen merkittävän ja julkilausutun kiinteistökustannusten 
alentamis- ja palveluverkkoleikkaus tarpeiden johdosta kunnalla ei ole 
taloudellisia edellytyksiä kestävästi ylläpitää nykyistä kiinteistömassaa, 
vaan tilojen määrää tulee vähentää. Vähentämisen kohteena ovat etusijalle 
vähällä käytöllä olevat ikääntyvät ja kunnan reuna-alueille sijaitsevat 
tulevina vuosina merkittäviä investointi- ja korjaustarpeita vaativat 
kiinteistöt.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa Saviselän koulukiinteistön koulu- ja 
liikuntasalirakennuksineen myytäväksi huutokaupat.com toimijan kautta 
tarjousten perusteella. Kiinteistö myydään siinä kunnossa kuin se on. 
Kiinteistön myynnin yhteydessä jääkiekkokaukalo sekä ulkoliikuntapaikat 
tarvittavine erikseen rajattavine alueineen pidätetään kunnalle ja 
lohkotaan/erotetaan omaksi kunnalle toistaiseksi jääväksi määräalakseen 
aluehallintoviraston päätöksen mukaisen luovutusrajoituksen johdosta 
turvaten samalla kyläläisten hyvinvointia. Kunta pidättää itsellään 
tarjousten vapaan käsittelyoikeuden ja voi tarvittaessa hylätä kaikki 
tarjoukset.  
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite: Uuden terapia-altaan rakentaminen 
 
Khall 27.01.2025 § 15  
  

Valtuutettu Marjatta Seppä on 11.12.2024 jättänyt valtuustoaloitteen uuden 
terapia-altaan rakentamisesta: 
 
”Teen valtuutetun aloitteen uuden tasapohjaisen terapia-altaan 
rakentamisesta koulun lähelle. Rahoitus joko sijoitusrahastosta tai velkana 
kumpi on kunnan kannalta edullisempi. Olisi todella suuri satsaus 
terveyden ja hyvinvointiin kaikenikäisille.” 
 
Seppä on myös ilmoittanut, että hänen valtuustossa 6.11.2024, § 75 
tekemäänsä valtuustoaloitetta koskien uima-altaan korjausta ei tarvitse 
enempää käsitellä. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tietoonsa saatetuksi ja lähettää sen 
teknisen lautakunnan valmisteltavaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Teknltk 20.03.2025 § 21  
  

- - - 
Valtuustoaloitteen pohjalta Arkkitehtitoimisto Paloranta Oy:ltä on tilattu 
uimahallin esisuunnittelu kustannusarviota varten. Arvio pyydettiin uudesta 
uimahallista sisältäen seuraavat tilat: allas 7x20 m, sauna, pukuhuoneet, 
pesutilat (M+N) sekä pieni kahviotila. 
 
Arkkitehtitoimiston laatima kustannusarvio perustamiskustannuksista 
laajuudeltaan 841 m²:n ja 5 111 m³:n kokoiselle uimahallille  on 3 187 000 
eur, alv 0 %. Arvio käsittää mm. seuraavat tilat: allastila, puku- ja 
pesuhuoneet, sauna, valvomo, kioski, siivouskeskus, välinevarasto, 
aulatila, IVKH-tilat, tekniikkatilat, kellari ja  vedenkäsittelytilat. 
 
Tiloille laadittu ylläpitokustannusten arvio vuositasolla on 87 638 eur, alv 0 
% ilman vaadittavan henkilökunnan kustannuksia ja suunnitelman 
mukaisia poistoja, jotka kunnan voimassaolevan poistosuunnitelman 
mukaan ovat 159 350 eur/vuosi  (20 vuoden tasapoisto). 
 
Tarkemmat alustavat esisuunnitelmat esitellään kokouksessa. 
 

Esittelijä tekninen johtaja Ilkka Saari 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta toteaa tehdyt alustavat selvitysmateriaalin luonnokset 
ja siirtää asian edelleen kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Khall 19.05.2025 § 68    
46/00.01.02/2024    

Kunnanhallitus merkitsee teknisen lautakunnan asiakäsittelyn tiedokseen 
ja toteaa lisäksi seuraavaa: 
 
Kärsämäen kunnan talousarviossa vuodelle 2025 ja taloussuunnitelmassa 
vuosille 2026-2027 ei ole varattu määrärahaa aloitteessa esitetyn terapia-
altaan suunnittelua tai rakentamista varten. 
 
Investoinnin kirjanpidollinen poistoaika on useita vuosikymmeniä ja 
vuosittaiset poistot tulisivat olemaan useita satoja tuhansia euroja kunnan 
taloudellista tulosta merkittävästi heikentäen. Lisäksi altaan jo 
lakisääteisesti aukioloajallaan vaatiman koulutetun henkilökunnan 
lisäystarve tulisi lisäämään kunnan henkilöstömenoja vuosittain arviolta 
vähintään n. 2,5 htv, vuosikustannusarviolla n. 75.000 euroa huomioiden 
aukioloajat. Ulosmyyntilipputulojen määrän arviointi on haastavaa, mutta 
huomioiden aikaisemmat käyttäjämäärät sekä kunnan väestöpohja, 
tuloarvio jäänee alle 8.000 euroon per vuosi. Merkittävä kävijämäärän 
lisäys edellyttäisi lisäinvestointeja infraan.  
 
Tällä hetkellä jo tiedossa oleva tuleva kuntien valtionosuusuudistus tulee 
esillä olleiden arvioiden mukaan leikkaamaan syntyvyyttä ja väestöään 
menettävien maantieteellisesti harvaan asuttujen isoista asutuskeskuksista 
syrjässä sijaitsevien kuntien valtionosuuksia merkittävästi. Kärsämäen 
kunnan osalta vuosittainen menetysarvio tämähetkisten tietojen mukaan 
liikkuu arviolta alle sadan tuhannen ja yli kahdensadanviidenkymmenen 
tuhannen euron välillä. Suomen hallituksen kuntakenttää jo heikentävät 
aikaisemmat päätökset sekä esimerkiksi kehysriihen päätös 
yhteisöverokannan laskemisesta 18 prosenttiin tulevat osaltaan myös 
heikentämään kunnan tulopohjaa verotulojen osalta riippumatta 
alennuksen mahdollisesta kompensoinnista kunnille. Mahdollisen 
kompensoinnin suuruudesta tai toteutumisesta ei ole lisäksi tällä hetkellä 
olemassa tietoa. 
 
Lisäksi 1.1.2025 voimaan astunut TE-uudistus itsessään sekä taloudellinen 
matalasuhdanne yhdistettynä pitkäaikaistyöttömien (yli 100 päivää) 
määrän merkittävän kasvun johdosta kunnalle lankeavien sakkomaksujen 
takia on kasvattanut jo tällä hetkellä kunnan menoja yli budjetoidun ja 
enemmän kuin valtionosuuden lisäyksenä kunnille TE-uudistuksesta 
kompensoitiin. 
 
Huomioiden lisäksi hyvinvointialueuudistukseen liittyvän sotekiinteistöjen 
yhtiöittämisvelvoitteen vuoden 2026 alusta yhdessä Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen merkittävän ja julkilausutun kiinteistökustannusten 
alentamis- ja palveluverkkoleikkaus tarpeiden johdosta kunnalla ei ole 
taloudellisia edellytyksiä kasvattaa kiinteistömassaansa erityisesti 
kyseessä olevassa muuta kuin lakisääteistä toimintaa koskevassa asiassa. 
 
Kärsämäen kunnan talousarvion vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman 
vuosille 2026-2027 mukaisesti kunnan vuosikatteet eivät arvioiden 
mukaisesti välttämättä joka vuosi riitä kattamaan jo suoritettujen 
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investointien suunnitelman mukaisia poistoja. Kunnalla tulee 
taloussuunnittelukaudella olemaan investointimenoja, joita ei arvioidun 
mukaisesti voida rahoittaa varsinaisen toiminnan rahavirralla vaan niitä 
varten jouduttaisiin nostamaan lainaa. Mikäli investointeja rahoitettaisiin 
sijoitusomaisuuden myynneillä, tulisi tämä tämänhetkisessä epävarmassa 
sijoitusympäristössä realisoimaan todennäköisesti myös luovutustappioita. 
Sijoitusomaisuuden merkittävä realisointi altaan rakentamisen 
rahoittamiseksi myös heikentäisi ratkaisevasti tulevaisuudessa kunnan 
mahdollisuutta ylläpitää tasapainoista kuntataloutta sekä tulouttaa 
sijoitusten mahdollisia luovutusvoittoja muun toiminnan kattamiseksi sekä 
näin ollen tulisi aiheuttamaan kunnalle todennäköisesti selvästi alijäämäisiä 
tilikausia. 
 
Kärsämäen kunnan taloudellinen tilanne ja ennustekehikko tuleville 
vuosille haasteineen eivät siis mahdollista sekä investointikustannuksiltaan 
erittäin merkittävän että vuosittaisten käyttökustannustensa takia kunnan 
taloutta erittäin merkittävästi rasittavan taloudellisesti kannattamattoman 
investoinnin suorittamista.  
 
Kärsämäen kunnalle on luovutettu Uimahallin puolesta 2025 -nimilista 
perusteluineen: ”Me  allekirjoittaneet 1) vastustamme uimahallin sulkemista 
niin kauan, kunnes uima-vesijumppa-allas valmistuu ja on käytettävissä, 2) 
kannatamme valtuutettu Marjatta Sepän 11.12.2024 tekemää aloitetta 
(Khall 27.01.2025 § 15) tasapohjaisen terapia-altaan rakentamiseksi ja 
vaadimme, että allas rakennetaan”.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Viitaten edellä yllä mainittuun, kunnanhallitus merkitsee valtuustoaloitteen 
tiedokseen ja toteaa, ettei aloite anna aihetta toimenpiteisiin ja että aloite 
on loppuun käsitelty. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Talouden toteutuminen 1.1.-31.03.2025 (khall) 
  
Khall 19.05.2025 § 69    
8/02.02.02/2025    

Oheisaineistona on listaus talouden toteutumisesta ajalta 1.1.-31.3.2025, 
tuottoraportti 3/2025, sekä yrityspalveluiden kuukausiraportti 4/2025. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen talouden toteutumisen ajalta 1.1.-
31.3.2025, tuottoraportin sekä yrityspalveluiden kuukausiraportin. 
 

Päätös Merkittiin kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 
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Määräalan hankinta 
  
Khall 19.05.2025 § 70    
70/10.00.01/2025    

Kärsämäen kunta on käynyt neuvotteluja maanomistajan kanssa noin 37,6 
ha suuruisen määräalan hankkimisesta Kärsämäen kunnassa sijaitsevasta 
------ -nimisestä kiinteistöstä --------------.  
 
Määräala ei sisälly meneillään olevaan Kärsämäen asemakaavan 
päivittämisen ja laajennuksen kaavoitukseen. Alueella on voimassaoleva 
yleiskaava, jossa osa määräalasta on  maa- ja metsätalousalueen 
kaavamerkinnällä.  Määräala rajoittuu osittain Kärsämäen kunnan 
omistamaan kiinteistöön Kärsämäen teollisuusalueella. Määräalalla ei 
sijaitse rakennuksia tai rakennelmia. Kyseessä on rakentamaton 
metsäkiinteistö.  
 
Kärsämäen kuntastrategian mukaisesti maanhankinta, asumisratkaisut ja 
elinvoimapolitiikka paikkakunnalla toimivat saumattomana kokonaisuutena 
ja tätä kokonaisuutta nyt hankittava määrala osaltaan täydentäisi luoden 
mahdollisuuksia tulevaisuuden maankäytön tarpeisiin. 
 
Maanomistajan kanssa käydyissä neuvotteluissa perustuen 
Metsänhoitoyhdistyksen arviolausuntoon sekä paikallisen 
markkinatilanteen kehittymiseen on keskusteltu 124 400 euron 
kauppasummasta. 
 
Määräalan hankkimisen edellytyksenä on, että valtuusto myöntää 
tarkoitukseen määrärahan talousarvion investointiosaan erillisellä 
päätöksellä.  
 
Kauppakirjaluonnos on liitteenä.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ostaa määräalan 124 400 euron kauppahinnalla ja 
hyväksyy kauppakirjan liitteen mukaisena sekä valtuuttaa kunnanjohtajan 
tekemään siihen tarvittaessa teknisluontoisia muutoksia. Ostaja vastaa 
kaupankäynnin ja kiinteistönmuodostamisen kustannuksista 
 
Päätös on ehdollinen siten, että sen edellytyksenä on, että valtuusto 
myöntää tarkoitukseen lisämäärärahan vuoden 2025 talousarvion 
investointiosaan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
 Merk. Esko Ristinen ei esteellisenä osallistunut asian käsittelyyn poistuen 

kokoushuoneesta. 
Liitteet 

1 kiinteistön määräalan kauppa luonnos 15.5.2025 
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Muutos vuoden 2025 talousarvion investointiosaan 
  
Khall 19.05.2025 § 71    
109/02.02.00/2024    

Kärsämäen kunta on käynyt neuvotteluja maanomistajan kanssa noin 37,6 
ha suuruisen määräalan hankkimisesta Kärsämäen kunnassa sijaitsevasta 
------ -nimisestä kiinteistöstä --------------.  

 
Määräala ei sisälly meneillään olevaan Kärsämäen asemakaavan 
päivittämisen ja laajennuksen kaavoitukseen. Alueella on voimassaoleva 
yleiskaava, jossa osa määräalasta on  maa- ja metsätalousalueen 
kaavamerkinnällä.  Määräala rajoittuu osittain Kärsämäen kunnan 
omistamaan kiinteistöön Kärsämäen teollisuusalueella. Määräalalla ei 
sijaitse rakennuksia tai rakennelmia. Kyseessä on rakentamaton 
metsäkiinteistö.  

 
Kärsämäen kuntastrategian mukaisesti maanhankinta, asumisratkaisut ja 
elinvoimapolitiikka paikkakunnalla toimivat saumattomana kokonaisuutena 
ja tätä kokonaisuutta nyt hankittava määrala osaltaan täydentäisi luoden 
mahdollisuuksia tulevaisuuden maankäytön tarpeisiin. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se myöntää vuoden 2025 
talousarvion investointiosaan hallintotoimi/ maa-alueet 128 000 euron 
lisämäärärahan maanhankintaa varten. Talousarviomuutos katetaan 
lisääotettavalla talousarviolainalla. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
 Merk. Esko Ristinen ei esteellisenä osallistunut asian käsittelyyn poistuen 

kokoushuoneesta. 
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Tuen uudistus, lisämääräraha 
  
Opltk 12.05.2025 § 28  
  

Opetus- ja kulttuuriministeriön valmisteleman perusopetuslain muutoksen 
seurauksena oppimisen tuki uudistuu esi- ja perusopetuksessa. Uudistus 
perustuu pääministeri Orpon hallitusohjelmaan. Laki perusopetuslain 
muuttamisesta (1090/2024) on hyväksytty 30.12.2024 ja lainsäädännön 
muutos tulee pääosin voimaan 1.8.2025.  
 
Opetuksen järjestäjälle tulee velvollisuus suunnitella ryhmäkohtaisia 
tukimuotoja niin, että tähän varataan tuntiresurssia joka viikolle vähintään 
0,122 kertaa koulun oppilasmäärä. Frosteruksen koulussa tämä tarkoittaa 
käytännössä sitä, että joka viikko on oltava vähintään 37 tuntia 
ryhmäkohtaista tukea. Nämä tunnit voidaan käyttää luokan- tai 
aineenopettajien antamaan yleiseen tukiopetukseen tai opetuskielen 
tukiopetukseen tai erityisopettajan antamaan opetukseen muun opetuksen 
yhteydessä. 
 
Lisäksi valtioneuvoston toukokuussa 2024 tekemän päätöksen mukaisesti 
perusopetuslaissa tarkoitetun opetuksen valtakunnallisia tavoitteita ja 
tuntijakoa koskevaa asetusta on muutettu. Niin sanotun tuntijakoasetuksen 
muutoksella lisättiin äidinkieli- ja kirjallisuus -oppiaineen ja matematiikan 
opetusta yhdellä vuosiviikkotunnilla 1. ja 2. vuosiluokilla. Lisäksi 
vuosiluokille 3–6 lisättiin yksi vuosiviikkotunti äidinkieltä ja kirjallisuutta. 
Samalla myös perusopetusasetusta muutettiin siten, että opetuksen 
keskimääräisiä vähimmäistuntimääriä työviikossa 
nostettiin. Tuntijakoasetuksen ja perusopetusasetuksen muutokset tulevat 
voimaan 1.8.2025. 
 
Tehtävämuutosten vaikutus perusopetuksen tuntikehykseen on yhteensä 
30 vuosiviikkotuntia. 
 
Uudistusten toteuttamiseksi perusopetukseen tarvitaan yhden opettajan 
lisäresurssi, jonka kustannukset syyslukukaudeksi ovat 18 000€. 
 
Valtionosuuksiin on vuodelle 2025 lisätty 6,88€ oppimisen tuen 
uudistukseen, 1,54€ kolmannen vuosiviikkotunnin lisäämiseen ja 1,04€ B1-
kielen opetuksen lisäämiseen asukasta kohti. Yhteensä valtionosuudet 
kasvoivat siis opetustoimen osalta noin 9 € asukasta kohti ja tämä riittää 
kattamaan reilusti yhden opettajan aiheuttamat kustannukset. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 
 

Päätösehdotus Opetustoimen lautakunta pyytää kunnanhallitukselta ja edelleen 
valtuustolta lisämäärärahaa 18 000€ ajalle 1.8.-31.12.2025. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
 
Khall 19.05.2025 § 72    
8/02.02.02/2025    

Opetustoimen lautakunnan käsittelyn mukaisesti. 
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Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se myöntää 18 000 euron 

lisämäärärahan oppimisen tuen uudistusta varten opetustoimen 
tulosalueelle perusopetus. Talousarviomuutos katetaan lisääotettavalla 
talousarviolainalla. 

 
Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Konserniyhtiöiden maksuvalmiuden ja käyttöpääomajärjestelyjen periaatteet 
  
Khall 14.04.2025 § 52  
  

Konserniyhtiöiden käyttöpääoman tarve muuttuu esimerkiksi investointi-,  
muutos- ja korjaustöiden myötä. Muutos aiheutuu muun muassa 
pitkäaikaisten luottojen maksuerien ja muiden liiketoiminnan kulujen 
kasvun vuoksi.  
 
Käyttöpääomarahoitus voidaan järjestää konsernitasolla, jolloin kunnan 
maksuvalmiusluotot voidaan mitoittaa koko konsernin tarpeita varten. Tällä 
saavutetaan merkittävää kustannusetua verrattuna tilanteeseen, jossa 
konsernin tytäryhtiöt hankkisivat lyhytaikaista rahoitusta omilla 
vakuuksillaan. 
 
Kärsämäen kuntakonsernissa on tarpeen päivittää konsernin sisäisen 
lyhytaikaisen rahoituksen periaatteet. Valtuusto on kokouksessaan 
31.10.2017, §102 hyväksynyt  konsernin sisäisen rahoituksen periaatteet 
seuraavasti: 
 

• Kunta voi lainata tytäryhtiöille käyttöpääoman kattamiseksi lainaa 
tarpeen mukaan enintään 300 000 euroa yhteensä. 

• Tytäryhtiöiden ei tarvitse asettaa lainalle erillistä vakuutta. 
• Tytäryhtiöiltä peritään korkoa käyttäen korkoperustana kunnan 

edellisen tilikauden maksuvalmiuslainojen keskimääräistä korkoa 
lisättynä 0,5 prosenttiyksikön marginaalilla. 

• Maksuvalmiusluotto toimii limiittiperiaatteella. Lyhytaikaista 
rahoitusta voidaan käyttää konserniyhtiöiden maksuvalmiuden 
ylläpitämiseen. Kuntakonsernin sisäisillä lyhytaikaisilla lainoilla ei 
voida pääsääntöisesti rahoittaa investointeja eikä kattaa alijäämiä, 
joihin tulee rahoitus hankkia erillisillä päätöksillä. 

 
Käytössäolevan käyttöpääomalainan saldot ovat tällä hetkellä seuraavat: 
Kärsämäen Asunnot Oy: 200 000 euroa ja Kärsämäen Teollisuuskinteistöt 
300 000 euroa.   

 
Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se että se hyväksyy konsernin 

sisäisen rahoituksen periaatteet seuraavasti: 
 
Kunta voi lainata tytäryhtiöille käyttöpääoman kattamiseksi lainaa tarpeen 
mukaan enintään 500 000 euroa yhteensä per yhtiö.  
- Tytäryhtiöiden tulee asettaa nostettaville lainoille riittävät vastavakuudet.  
- Tytäryhtiöiltä peritään korkoa käyttäen korkoperustana kunnan edellisen 
tilikauden maksuvalmiuslainojen keskimääräistä korkoa lisättynä 0,5  
prosenttiyksikön marginaalilla.  
- Maksuvalmiusluotto toimii limiittiperiaatteella. 
- Nostettavista lainaeristä laaditaan velkakirjat.    
- Vahvistettavat periaatteet ovat voimassa toistaiseksi. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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 Merk. Anne Ruha ja Ari Mikkola eivät esteellisinä osallistuneet asian 

käsittelyyn ja päätöksentekoon.  
 
 
 
Valt 23.04.2025 § 7  
  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

 
Merk. Mika Pietikäinen ja Anne Andersson jääväsivät itsensä 
(yleislausekejäävi) tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.  
Marjatta Seppä vastusti em. jääväyksiä. 

 
Khall 19.05.2025 § 73    
56/02.05.03/2025    

Valtuusto on hyväksynyt Kärsämäen kunnan konserniyhtiöiden 
maksuvalmiuden ja käyttöpääomajärjestelyjen periaatteet kokouksessaan 
23.4.2025, §7. 
 
Kärsämäen kunnan hallintosäännön 81§:n mukaisesti kunnanhallitus 
päättää lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston 
hyväksymiä periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtää lainan ottamiseen ja 
antamiseen liittyvää toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle. Muutoin 
kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus. Rahatoimen käytännön 
hoitamisesta vastaa kunnansihteeri. 
 
Kärsämäen kunnan tilintarkastaja on kehottanut tekemään 
konserniyhtiöiden maksuvalmius- ja käyttöpääomalainojen osalta 
lainakohtaiset päätökset, joissa huomioidaan myös kuntalain 129 §:ssä 
edellytetty valtiontukisääntelyn arviointi.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää delegoida päätösvallan tytäryhtiöiden 
käyttöpääomalainojen osalta kunnansihteerille. Lainapäätöksissä 
noudatetaan valtuuston hyväksymiä periaatteita ja huomioidaan kuntalain 
129 §:ssä edellytetty valtiontukisääntelyn arviointi. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
 Merk. Anne Ruha ja Ari Mikkola eivät esteellisinä osallistuneet asian 

käsittelyyn ja päätöksentekoon. 
 
Mikkolan sijaan pöytäkirjantarkastajaksi tämän pykälän osalta valittiin Tero 
Ylitalo.
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Kuntavaalien 2025 tuloksen vahvistaminen 
  
Kvaalltk 16.04.2025 § 48  
  

Vaalilain 95 §:n mukaan kunnan keskusvaalilautakunta vahvistaa vaalien 
tuloksen 3. päivänä vaalipäivän jälkeen viimeistään kello 18 aloitettavassa 
kokouksessaan. 
 
Keskusvaalilautakunta vahvistaa kuntavaalien tuloksen ja suorittaa 
mahdolliset tasatilanteiden arvonnat ennen vaalien tuloksen vahvistamista 
keskiviikkona 16.4.2025. 
 
Vaalilain 88 §:n mukaan ehdokkaiden saamat äänimäärät lasketaan 
yhteen siten, että samaan vaaliliittoon kuuluvien puolueiden ehdokkaiden 
äänimäärät tulevat vaaliliiton hyväksi, vaaliliittoon kuulumattoman puolueen 
ehdokkaiden äänimäärät puolueen hyväksi ja yhteislistaan kuuluvien 
valitsijayhdistysten ehdokkaiden äänimäärät yhteislistan hyväksi. Jos käy 
ilmi, että ehdokas ei ole vaalikelpoinen tai on kuollut tulevat sellaisen 
ehdokkaan saamat äänet kuitenkin sen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan 
hyväksi, johon ehdokas kuuluu. Vaaliliiton, vaaliliittoon kuulumattomien 
puolueiden, yhteislistojen ja yhteislistoihin kuulumattomien 
valitsijayhdistysten ehdokkaat saavat paikkoja samassa suhteessa kuin 
missä niiden äänimäärä on kaikkiin hyväksyttyihin ääniin nähden. 
 
Edelleen vaalilain 89 §:n mukaan vaaliliittoon kuulumattomaan 
puolueeseen ja kuhunkin yhteislistaan kuuluvien ehdokkaiden keskinäinen 
järjestys puolueessa tai yhteislistassa määräytyy heidän saamiensa 
henkilökohtaisten äänimäärien mukaan. Tässä järjestyksessä ehdokkaille 
annetaan siten, että kunkin puolueen tai yhteislistan ensimmäinen ehdokas 
saa vertausluvukseen puolueen tai yhteislistan hyväksi annettujen äänten 
koko lukumäärän, toinen puolet siitä, kolmas kolmanneksen, neljäs 
neljänneksen ja niin edelleen. Vaaliliittoon kuuluvien puolueiden 
ehdokkaiden keskinäinen järjestys määräytyy puolueesta riippumatta 
heidän saamiensa henkilökohtaisten äänimäärien mukaan. Tässä 
järjestyksessä ehdokkaille annetaan vertausluvut siten, että ensimmäinen 
ehdokas saa vertausluvukseen vaaliliiton hyväksi annettujen äänten koko 
lukumäärän, toinen puolet siitä, kolmas kolmanneksen, neljäs 
neljänneksen ja niin edelleen. Yhteislistaan kuulumattoman 
valitsijayhdistyksen ehdokkaan vertauslukuna on hänen saamansa 
äänimäärä. 
 
Vertauslukujen pohjalta määritellään vertailtavien ryhmien keskinäinen 
suhteellisuus. Kunkin ryhmän sisällä ehdokkaiden järjestys määräytyy 
henkilökohtaisen äänimäärän perusteella. 
 
Vaalilain 90 §:n mukaisesti jos äänimäärät tai vertausluvut ovat yhtä 
suuret, niiden keskinäinen järjestys ratkaistaan arpomalla. Mahdolliset 
tasatilanteet tarkistetaan tuloslaskentajärjestelmästä saatavalta raportilta. 
Ensin arvotaan ehdokkaiden äänimäärien tasatilanteet ja mikäli tämän 
jälkeen ilmenee ryhmittymien välisten vertauslukujen välisiä tasatilanteita, 
arvotaan niiden keskinäinen järjestys. Tasatilanteet voidaan arpoa 
vaalitietojärjestelmän arvontatoimintaa käyttäen tai manuaalisesti. 
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Manuaalisestikin suoritetun arvonnan tulos tallennetaan joka tapauksessa 
tuloslaskentajärjestelmään. 
 
- kunkin ehdokkaan saamat äänimäärät ja vertausluvut 
- mahdollisten arvontojen tulokset 
- mitättömien äänien määrän 
- äänten kokonaismäärän eli hyväksyttyjen ja mitättömien äänien määrän 
yhteensä. 
 
Vaalilain mukaisesti keskusvaalilautakunta kirjoittaa kaikkien ehdokkaiden 
nimet heidän vertauslukujensa suuruuden mukaiseen järjestykseen. Tästä 
nimisarjasta valitaan sarjan alusta alkaen niin monta ehdokasta kunnan 
valtuutetuksi kuin kunnassa on valtuutettuja. Kärsämäen kunnan 
valtuustoon valitaan toimikaudeksi 2025-2029 yhteensä 21 valtuutettua. 
 
Kuntalain 17 §:n mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja jokaisen 
kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja yhteislistan 
ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama määrä kuin 
valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi. Yhteislistan ulkopuolella olleen 
valitsijayhdistyksen ehdokkaana valitulla valtuutetulla ei ole 
varavaltuutettua. 
 
Vaalilain 95 §:n mukaan keskusvaalilautakunnan on viipymättä: 
1) julkaistava vaalien tulos laittamalla sen sisältävä pöytäkirja 
valitusosoituksineen kunnan julkisten kuulutusten ilmoitustaululle 
seitsemän päivän ajaksi. Jos ilmoitustaulua ei ole, pöytäkirja 
valitusosoituksineen julkaistaan kunnan verkkosivuilla. 
2) annettava luettelo valtuutetuiksi valituista ja heidän varajäsenistään 
valtuustolle ja tiedotettava siitä sillä tavalla kuin kunnan ilmoitukset 
kunnassa saatetaan tiedoksi sekä 
3) annettava tieto vaalien tuloksesta oikeusministeriölle sen määräämällä 
tavalla. 
 
Oikeusministeriö on määrännyt, että tulos vahvistetaan kuittaamalla se 
vaalitietojärjestelmään. 
 

Esittelijä puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Keskusvaalilautakunta 
1) ratkaisee kuntavaalin osalta mahdolliset ehdokkaiden väliset 
tasatilanteet 
2) ratkaisee kuntavaalin osalta mahdolliset ehdokkaiden väliset 
vertauslukutasatilanteet 
3) tallentaa aluevaalin ja kuntavaalin äänestäneiden lukumäärät 
kansalaisuusryhmittäin 
4) julkaisee vaalien tuloksen laittamalla sen sisältävän pöytäkirjan 
valitusosoituksineen kunnan verkkosivuilla julkaistaviin kuulutuksiin 
seitsemän päivän ajaksi 
5) antaa luettelon valtuutetuiksi valituista ja heidän varajäsenistään 
valtuustolle ja tiedottaa siitä kunnan verkkosivuilla sekä 
6) vahvistaa vaalien tuloksen oikeusministeriölle kuittaamalla sen valmiiksi 
vaalitietojärjestelmään. 
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Päätös Keskusvaalilautakunta 
1) ratkaisi kuntavaalin osalta ehdokkaiden väliset tasatilanteet 
2) ratkaisi kuntavaalin osalta mahdolliset ehdokkaiden väliset 
vertauslukutasatilanteet 
3) tallensi aluevaalin ja kuntavaalin äänestäneiden lukumäärät 
kansalaisuusryhmittäin 
4) päätti julkaista kuntavaalien tuloksen laittamalla sen sisältävän 
pöytäkirjan valitusosoituksineen kunnan verkkosivuilla julkaistaviin 
kuulutuksiin seitsemän päivän ajaksi 
5) päätti antaa luettelon kuntavaalissa valtuutetuiksi valituista ja heidän 
varajäsenistään valtuustolle ja tiedottaa siitä kunnan verkkosivuilla sekä 
6) päätti vahvistaa vaalien tuloksen oikeusministeriölle kuittaamalla sen 
valmiiksi vaalitietojärjestelmään. 
 
Tulosraportit kuntavaaleista ovat pöytäkirjan liitteenä. 

 
Khall 19.05.2025 § 74    
86/00.00.00/2024    

Oheisaineistona luettelo kuntavaalissa valtuutetuiksi valituista ja heidän 
varajäsenistään. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto merkitsee vaalilain 95 §:n mukaisesti 
oheisaineistona olevan luettelon Kärsämäen kunnassa vuoden 2025 
kuntavaalissa valtuutetuiksi valituista ja heidän varajäsenistään tietoonsa 
saatetuksi. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Valtuuston vaalilautakunta 
  
Khall 19.05.2025 § 75    
46/00.00.01/2025    

Hallintosäännön 126 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa 
on 3 jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. 
 
Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston 
pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee toimikaudekseen 
valtuuston vaalilautakuntaan kolme jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet sekä valitsee valituista jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 
  
Khall 19.05.2025 § 76    
46/00.00.01/2025    

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt lyhemmästä toimikaudesta. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.  
 
Kärsämäen kunnan hallintosäännön mukaan valtuustossa on 
puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa ja puheenjohtajien toimikausi 
on kaksi vuotta. 
 
Vaalin toimittamisesta säädetään kuntalain 105 §:stä seuraavasti: 
 
Vaalissa tulevat valituiksi se henkilö tai ne henkilöt, jotka ovat saaneet 
eniten ääniä. 
 
Luottamushenkilöiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä 
olevista toimielimen jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla 
läsnä olevien lukumäärä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos 
osamääräksi tulee murtoluku, se korotetaan lähinnä ylempään 
kokonaislukuun. 
 
Varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jäsenet. Jos 
varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on hyväksyttävä ennen 
vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen että tämän 
varajäsen. Jos varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia, valituiksi tulevat 
varsinaisiksi jäseniksi valittujen jälkeen seuraavaksi eniten ääniä tai 
korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat. 
 
Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin 
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali 
on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa. 
 
Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sähköisessä kokouksessa vain, jos 
vaalisalaisuus on turvattu. 
 
Vaalipäätös voi olla yksimielinen, jolloin varsinaiseen vaalitoimitukseen ei 
tarvitse lainkaan ryhtyä.  
 
Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistövaalina. Enemmistövaalissa 
valituksi tulee se tai ne, jotka ovat saaneet eniten ääniä. Toimielimen 
jäsenellä on käytettävissään yhtä monta ääntä kuin on valittavia henkilöitä 
tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain 
yhden äänen ja kaikkia ääniä ei ole pakko käyttää. Valituksi tulee 
saamiensa äänimäärien mukaisesti niin monta ehdokasta kuin valittavia 
on.  
 
Määräykset suhteellisen vaalin toimittamisesta ovat hallintosäännössä.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto päättää valita 
keskuudestaan puheenjohtajan sekä I ja II varapuheenjohtajan 
toimikaudeksi 01.06.2025–31.05.2027. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallituksen vaali 
  
Khall 19.05.2025 § 77    
46/00.00.01/2025    

Kärsämäen kunnan hallintosäännön 10 §:n mukaan kunnanhallituksessa 
on seitsemän jäsentä, joista valtuusto valitsee puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Valtuusto valitsee kunnanhallituksen jäsenet ja varajäsenet kahden (2) 
vuoden toimikaudeksi. Puheenjohtajat valitaan kahden vuoden 
toimikaudeksi. 
 
Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssä 
seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö, 
 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa, 
 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmis 
telusta, 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
hen ilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Kunnanhallituksen vaalissa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §:n 
1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä, sekä kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
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Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta 
valtuustoja, jotka valitaan yleisillä vaaleilla. Lain mukaisen sukupuolikiintiön 
on toteuduttava valintatilanteessa varsinaisten jäsenten ja varajäsenten 
osalta erikseen. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään 
toimielimen puheenjohtajistoa kiintiö ei erikseen koske.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto 
 
1) valitsee toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2027 kunnanhallituksen seitsemän 
jäsentä ja varsinaisille jäsenille henkilökohtaisen varajäsenen,    
 
2) valitsee kunnanhallituksen jäsenten keskuudesta kunnanhallituksen 
puheenjohtajan, I varapuheenjohtajan ja II varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Tarkastuslautakunnan vaali 
  
Khall 19.05.2025 § 78    
46/00.00.01/2025    

Tarkastuslautakunta on valtuuston asettama ja suoraan valtuuston alainen 
lakisääteinen toimielin, jonka tehtävänä on järjestää hallinnon ja talouden 
tarkastus sekä arviointi. Arviointi kohdistuu sekä kunnan omalle toiminalle 
että tytäryhteisöille asetettujen tavoitteiden toteutumiseen. 
 
Hallintosäännön 11 §:n mukaan valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan 
toimikaudekseen. Tarkastuslautakunnassa on viisi jäsentä, joista valtuusto 
valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Kuntalain 75 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta tarkastuslautakuntaan. 
Samat rajoitukset koskevat myös varsinaista tilintarkastajaa.  
 
Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 
1) kunnanhallituksen jäsen, 
 
2) pormestari ja apulaispormestari, 
 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen, 
 
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa 
asemassa kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä, 
 
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
Tarkastuslautakuntaa koskevilla vaalikelpoisuusrajoituksilla pyritään 
varmistamaan hallinnon ja talouden tarkastuksen riippumattomuutta ja 
luotettavuutta. Rajoitukset koskevat tarkastuslautakunnan jäseniä ja 
varajäseniä, jotka luottamushenkilöinä vastaavat tilintarkastuksen 
asianmukaisuutta. Samat vaalikelpoisuuden rajoitukset koskevat myös 
tilintarkastajaa. Vaalikelpoisuusrajoitukset koskevat kattavasti 
kuntakonsernin palveluksessa olevia.  
 
Tarkastuslautakunnan vaalissa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §:n 
1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä, sekä kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta 
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valtuustoja, jotka valitaan yleisillä vaaleilla. Lain mukaisen sukupuolikiintiön 
on toteuduttava valintatilanteessa varsinaisten jäsenten ja varajäsenten 
osalta erikseen. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään 
toimielimen puheenjohtajistoa kiintiö ei erikseen koske.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto 
 
1) valitsee tarkastuslautakuntaan toimikaudelle 1.6.2025–31.5.2029 viisi 
jäsentä ja varsinaisille jäsenille henkilökohtaiset varajäsenet, 
 
2) valitsee valituiksi tulleista tarkastuslautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Keskusvaalilautakunnan vaali 
  
Khall 19.05.2025 § 79    
46/00.00.01/2025    

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu viisi jäsentä 
ja tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään viisi. Varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Jäsenistä 
valtuuston on määrättävä yksi puheenjohtajaksi ja toinen 
varapuheenjohtajaksi. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee 
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä kuntavaaleissa 
ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä.  
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat 
edellisissä kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä 
edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri äänestäjäryhmää. Niin 
kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, 
keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 
 
Vuoden 2025 kuntavaaleissa ovat ehdokkaita asettaneet: Suomen 
Sosiaalidemokraattinen Puolue r.p., Vasemmistoliitto r.p., Suomen 
Keskusta r.p., Perussuomalaiset r.p., ja Kansallinen Kokoomus r.p.. 
 
Keskusvaalilautakuntaan valittavalla on oltava kuntalain 71 §:n mukainen 
yleinen vaalikelpoisuus. Lisäksi sovelletaan kuntalain 74.1 §:ää, jossa 
rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö, 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa.  
 
Keskusvaalilautakunnan vaalissa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §:n 
1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä, sekä kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
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Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta 
valtuustoja, jotka valitaan yleisillä vaaleilla. Lain mukaisen sukupuolikiintiön 
on toteuduttava valintatilanteessa varsinaisten jäsenten ja varajäsenten 
osalta erikseen. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään 
toimielimen puheenjohtajistoa kiintiö ei erikseen koske.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto 
 
1) valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja kolme muuta jäsentä, 
 
2) päättää varajäsenten määrästä, valitsee varajäsenet ja päättää heidän 
sijaantulojärjestyksestä. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Opetustoimen lautakunnan vaali 
  
Khall 19.05.2025 § 80    
46/00.00.01/2025    

Hallintosäännön mukaan opetustoimen lautakunta johtaa ja kehittää 
alaisensa opetustoimen toimintaa ja vastaa palvelujen tuloksellista 
järjestämistä. Opetustoimen lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen 
vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja käyttäjille mahdollisuuden osallistua 
palveluiden suunnitteluun ja kehittämiseen. 
 
Hallintosäännön 12 §:n mukaan opetustoimen lautakunnassa on 
seitsemän jäsentä. 
 
Vaalikelpoisuudesta opetustoimen lautakunnan jäseneksi on voimassa 
mitä vaalikelpoisuudesta yleensä kunnalliseen luottamustoimeen on 
säädetty. Kuntalain 74 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan 
seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö, 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolla asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Opetustoimen lautakunnan vaalissa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §:n 
1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä, sekä kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta 
valtuustoja, jotka valitaan yleisillä vaaleilla. Lain mukaisen sukupuolikiintiön 
on toteuduttava valintatilanteessa varsinaisten jäsenten ja varajäsenten 
osalta erikseen. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään 
toimielimen puheenjohtajistoa kiintiö ei erikseen koske.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 

 
1) valitsee opetustoimen lautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2029 
seitsemän jäsentä ja kullekin heistä henkilökohtaisen varajäsenen, 
 
2) valitsee jäseneksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan vaali 
  
Khall 19.05.2025 § 81    
46/00.00.01/2025    

Hallintosäännön mukaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 
johtaa ja kehittää alaisensa kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden toimintaa ja 
vastaa niiden tuloksellisesta järjestämisestä. Lautakunta vastaa kunnan 
kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopolitiikan suuntaviivojen määrittelystä ja 
ohjauksesta.  
 
Hallintosäännön 12 §:n mukaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunnassa on seitsemän jäsentä. 
 
Vaalikelpoisuudesta hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan 
jäseneksi on voimassa mitä vaalikelpoisuudesta yleensä kunnalliseen 
luottamustoimeen on säädetty. Kuntalain 74 §:ssä rajoitetaan 
vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö, 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolla asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan vaalissa on otettava 
huomioon tasa-arvolain säännökset. Kunnallisten toimielinten valintaa 
koskee tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä, sekä kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta 
valtuustoja, jotka valitaan yleisillä vaaleilla. Lain mukaisen sukupuolikiintiön 
on toteuduttava valintatilanteessa varsinaisten jäsenten ja varajäsenten 
osalta erikseen. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään 
toimielimen puheenjohtajistoa kiintiö ei erikseen koske.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 

 
1) valitsee hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakuntaan 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 seitsemän jäsentä ja kullekin heistä 
henkilökohtaisen varajäsenen, 
 
2) valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Teknisen lautakunnan vaali 
  
Khall 19.05.2025 § 82    
46/00.00.01/2025    

Hallintosäännön mukaan teknisen toimialan tarkoituksena on luoda 
edellytykset viihtyisän, turvallisen ja monipuolisia palveluja tarjoavan 
elinympäristön rakentumiseen järjestämällä ja tuottamalla tasapuolisesti ja 
taloudellisesti teknisen ja ympäristöalan palveluja. Tekninen lautakunta 
seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja käyttäjille 
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittämiseen. 
 
Hallintosäännön 12 §:n mukaan teknisessä lautakunnassa on seitsemän 
jäsentä. 
 
Vaalikelpoisuudesta teknisen lautakunnan jäseneksi on voimassa mitä 
vaalikelpoisuudesta yleensä kunnalliseen luottamustoimeen on säädetty. 
Kuntalain 74 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö, 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolla asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Teknisen lautakunnan vaalissa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §:n 
1 momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä, sekä kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta 
valtuustoja, jotka valitaan yleisillä vaaleilla. Lain mukaisen sukupuolikiintiön 
on toteuduttava valintatilanteessa varsinaisten jäsenten ja varajäsenten 
osalta erikseen. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään 
toimielimen puheenjohtajistoa kiintiö ei erikseen koske.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto 

 
1) valitsee tekniseen lautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2029 
seitsemän jäsentä ja kullekin heistä henkilökohtaisen varajäsenen, 
 
2) valitsee valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin.   
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Käräjäoikeuden lautamiehen valinta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 19.05.2025 § 83    
46/00.00.01/2025    

Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto 
valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnasta 
valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa 
kunnan väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa. 
 
Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa 
asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka 
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana 
toimimaan lautamiehenä. 
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka 
yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka 
virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain (22.2.2019/211) 3 §:n mukaan 
käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärän vahvistaa Tuomioistuinvirasto. 
Jos käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia, 
Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan alueelta valittavien 
lautamiesten määrän ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen asukkaiden 
lukumäärän suhteessa. Jokaisesta kunnasta on kuitenkin valittava 
vähintään yksi lautamies. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee yhden Oulun käräjäoikeuden 
lautamiehen toimikaudeksi 1.6.2025–31.5.2029. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Edustajien valinta Pohjois-Pohjanmaan liiton jäsenkuntien edustajainkokoukseen 2025 
  
Khall 19.05.2025 § 84    
46/00.00.01/2025    

Maakunnan liiton jäsenkunnat valitsevat edustajat edustajainkokoukseen 
edeltävän vuoden viimeisen päivän väkiluvun mukaisesti siten, että kunta 
valitsee yhden edustajan kutakin alkavaa 7000 asukasta kohden. Lisäksi 
kullekin edustajalle valitaan henkilökohtainen varaedustaja. 
 
Kuntien edustajien ja varaedustajien tulee olla jäsenkunnan valtuutettuja. 
Kullakin edustajalla on edustajainkokouksessa yksi ääni. Pohjois-
Pohjanmaan liiton perussopimuksen mukaisesti jäsenkuntien 
edustajainkokous valitsee Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntavaltuuston 
seuraavaksi vaalikaudeksi.  
 
Maakuntavaltuuston jäsenten ja varajäsenten tulee olla jäsenkuntien 
valtuutettuja ja maakuntavaltuustossa edustettuina olevien ryhmien 
ääniosuuksien tulee valittaessa vastata jäsenkuntien valtuustoissa 
edustettuina olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta 
maakunnan alueella vaalilaissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen 
mukaisesti. Jokaisella jäsenkunnalla on maakuntavaltuustossa edustajia 
yksi kutakin alkavaa 7000 asukasta kohti.  
 
Kuntien edustajainkokous järjestetään 11.6.2025 Oulussa. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee yhden edustajan ja 
henkilökohtaisen varaedustajan 11.6.2025 pidettävään Pohjois-
Pohjanmaan liiton kuntien edustajainkokoukseen. 
 
Valtuusto tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta välittömästi 
kokouksessa. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kiinteistötoimitusten uskotut miehet toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 19.05.2025 § 85    
46/00.00.01/2025    

Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston tulee valita 
kuntaan uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston 
toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
 
Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot 
tunteva henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisäksi 
voimassa, mitä käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. 
 
Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 2 §: 
Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa 
asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka 
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana 
toimimaan lautamiehenä. 
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka 
yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka 
virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee toimikaudekseen kuusi 
kiinteistötoimitusten uskottua miestä. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 86 19.05.2025 
 

 

Jäsenen ja varajäsenen nimeäminen Poliisin neuvottelukuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2029 
  
Khall 19.05.2025 § 86    
46/00.00.01/2025    

Poliisiasiain neuvottelukunnan ja poliisin neuvottelukunnan tehtävänä on 
1) seurata poliisin toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä sekä poliisin 
toimintaa, 
2) tehdä aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi, 
3) antaa lausuntoja poliisia koskevista asioista, sekä 
4) käsitellä ne muut asiat, jotka sen käsiteltäviksi toimitetaan. 
 
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/15.3.1996) mukaan 
kunnanvaltuusto valitsee poliisin neuvottelukunnan jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudekseen. 
 
Kunnan valitsemien jäsenten lisäksi neuvottelukuntaan kuuluu 
poliisilaitoksen päällikkö. Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Poliisin henkilöstöön kuuluva ei voi 
toimia puheenjohtajana eikä varapuheenjohtajana. 
 
Oulun poliisilaitoksen neuvottelukunnan jäsenten määräksi vahvistetaan 42 
varsinaista ja 42 varajäsentä. Oulun kaupungin jäsenmäärä 
neuvottelukunnassa on viisi ja muiden kuntien edustajien määrä on yksi.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee toimikaudekseen yhden 
varsinaisen jäsenen ja hänelle varajäsenen poliisin neuvottelukuntaan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 87 19.05.2025 
 

 

Edustajien nimeäminen Nivala-Haapajärven seutukunnan seutuvaltuustoon toimikaudeksi 
1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 19.05.2025 § 87    
46/00.00.01/2025    

Nivala-Haapajärven seutu NIHAK ry:n  sääntöjen mukaan kukin seudun 
jäsenkunnan valtuusto valitsee enemmistöpäätöksin kunnallis-
vaalikausittain neljäksi vuodeksi kerrallaan seutuvaltuustoon yhden ja sen 
lisäksi yhden äänivaltaisen edustajan kutakin alkavaa kolmeatuhatta 
kunnassa edeltävän vuoden alussa henkikirjoitettua asukasta kohti sekä 
kullekin edustajalle henkilökohtaisen varajäsenen.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee toimikaudekseen Nivala-
Haapajärven seutukunnan seutuvaltuuston kaksi edustajaa ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 88 19.05.2025 
 

 

Edustajan ja varaedustajan valinta Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 19.05.2025 § 88    
46/00.00.01/2025    

Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymä on 13 jäsenkunnan omistama 
kuntayhtymä, joka tarjoaa ammatillista koulutusta. Kuntayhtymän 
ylläpitämän oppilaitoksen nimi on Koulutuskeskus JEDU.   
 
Koulutuskuntayhtymän ylin päättävä toimielin on yhtymävaltuusto, johon 
jäsenkuknnat nimeävät edustajansa neljäksi vuodeksi (2025–2029). 
Jäsenkunnat valitsevat perussopimuksen (§ 4) mukaan yhden edustajan 
jokaista alkavaa 5000 asukasta kohden. Edustajalla on henkilökohtainen 
varajäsen. Koulutuskuntayhtymän perussopimus ei edellytä, että 
yhtymävaltuuston jäsenen pitäisi olla kotikuntansa valtuutettu. 
 
Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimeen on henkilö, joka on kuntalain 71 
§:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. 
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1. momentin 1. kohdassa 
tarkoitettu henkilö eikä kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1. momentin mukaan kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Kiintiösäännöstä sovelletaan 
myös kuntayhtymän ylimpiin toimielimiin, joihin jokainen jäsenkunta 
valitsee omat edustajansa. Jotta voidaan varmistaa toimielinten 
kokoonpanojen lainmukaisuus, jäsenkuntien täytyy etukäteen neuvotella 
luottamushenkilöpaikoista. 
 
Yhtymävaltuuston jäsenten sukupuolia koskevan ehdotuksen mukaan 
Kärsämäeltä tulisi valita edustajaksi nainen. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee toimikaudekseen 
Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän valtuustoon yhden edustajan ja 
hänelle henkilökohtaisen varaedustajan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 89 19.05.2025 
 

 

Jäsenen valinta Jokihelmen opiston johtokuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 19.05.2025 § 89    
46/00.00.01/2025    

Kansalaisopistotoimintaa koskevan yhteistyösopimuksen osapuolia ovat 
Haapaveden ja Oulaisten kaupungit, Kärsämäen, Merijärven, Pyhännän ja 
Siikalatvan kunnat. Opiston isäntä- ja sijaintikunta on Haapaveden 
kaupunki. 
 
Yhteistoimintasopimuksen mukaan Kärsämäen kunta valitsee yhden 
jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen Jokihelmen opiston 
johtokuntaan. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee toimikaudekseen Jokihelmen 
opiston johtokuntaan yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 90 19.05.2025 
 

 

Jäsenten ja varajäsenten nimeäminen Jokilaaksojen Musiikkiopiston yhtymävaltuustoon 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 19.05.2025 § 90    
46/00.00.01/2025    

Jokilaaksojen Musiikkiopiston perussopimuksen 7 §:n mukaan jokaisen 
jäsenkunnan valtuusto valitsee kuntaa edustavat jäsenet 
yhtymävaltuustoon seuraavasti: 
 
Kunnan peruspääoma Jäsenten lukumäärä 
3 % tai vähemmän  1 
4–30 %   2 
31 % tai enemmän  3 
 
Kärsämäen kunnan omistusosuus on 7 %. 
 
Kullekin yhtymävaltuuston jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
 
Yhtymävaltuuston jäsenet ja varajäsenet valitaan jäsenkuntien valtuustojen 
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Jäsenkunnan jäsenmäärä on kiinteä koko 
yhtymävaltuuston toimikauden ajan. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee toimikaudekseen kaksi 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet Jokilaaksojen Musiikkiopiston 
yhtymävaltuustoon. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 91 19.05.2025 
 

 

Jäsenen ja varajäsenen nimeäminen Jokilaaksojen jätelautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2029 
  
Khall 19.05.2025 § 91    
46/00.00.01/2025    

Kunnalle kuuluvista jätelain mukaisista jätehuollon viranomaistehtävistä 
huolehtii kunnan määräämä kuntalaissa tarkoitettu toimielin (kunnan 
jätehuoltoviranomainen). 
 
Jos kunta on siirtänyt 43 §:n mukaisesti kunnan jätehuollon järjestämiseen 
liittyvän palvelutehtävän hoidettavaksi kuntien omistamassa yhtiössä, 
kunnan jätehuoltoviranomaisena toimii yhteistoiminta-alueen kuntien 
yhteinen toimielin tai näiden perustama kuntayhtymä siten kuin kuntalaissa 
säädetään. 
 
Jokilaaksojen jätelautakunta vastaa ja päättää toimialueensa asioista, jotka 
jätelain (646/2011) mukaan on säädetty kunnan jätehuoltoviranomaisen 
hoidettaviksi. Lautakunta toimii Ylivieskan kaupungin (isäntäkunta) 
lautakuntana kuntalain 77 §:ssä tarkoittamalla tavalla. Lautakunnan 
toimialue kattaa Vestia Oy:n osakaskunnat. 
 
Lautakuntaan kuuluu yksi jäsen ja henkilökohtainen varajäsen jokaisesta 
sopijakunnasta.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee toimikaudekseen yhden 
jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen Jokilaaksojen 
jätelautakuntaan. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 92 19.05.2025 
 

 

Jäsenen ja varajäsenen nimeäminen alueelliseen maaseutulautakuntaan toimikaudeksi 
1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 19.05.2025 § 92    
46/00.00.01/2025    

Nivalan kaupunki vastaa maaseutupalveluiden järjestämisestä Nivalan, 
Kärsämäen, Oulaisten, Sievin ja Ylivieskan alueilla. 
 
Yhteistoimintasopimuksen mukaista päätösvaltaa käyttää Nivalan 
kaupungin organisaatiossa toimiva alueellinen maaseutulautakunta, joka 
toimii valtuuston toimikauden mukaisesti. 
 
Yhteisessä toimielimessä on kuusi jäsentä. Sopijakuntien valtuustot 
nimittävät yhteiseen lautakuntaan jäseniä seuraavasti: Nivalan kaupungin 
edustajina on kaksi jäsentä ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet. Kunkin 
muun sopijakunnan edustajana on yksi jäsen ja hänellä henkilökohtainen 
varajäsen. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valitsee toimikaudekseen 
alueelliseen maaseutulautakuntaan yhden jäsenen ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 93 19.05.2025 
 

 

Jäsenten nimeäminen ympäristölautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 19.05.2025 § 93    
46/00.00.01/2025    

Ympäristöterveydenhuollon, ympäristönsuojelun ja rakennusvalvonnan 
tehtävät hoidetaan yhteistoimintasopimuksella, jonka sopijapuolia ovat 
Haapajärven kaupunki (vastuukunta), Kärsämäen kunta, Reisjärven kunta 
ja Pyhäjärven kaupunki. 
 
Ympäristöpalvelujen yhteistoiminnan järjestämistä varten vastuukunta on 
perustanut yhteiseksi toimielimeksi kuntalain 51 §:n mukaisen 
ympäristölautakunnan. Vastuukunnan kaupunginvaltuusto valitsee 
toimikaudekseen ympäristölautakunnan jäsenet ja heidän henkilökohtaiset 
varajäsenet.  
 
Ympäristölautakunnassa on kahdeksan jäsentä. Kunkin sopijakunnan 
valtuusto nimeää lautakuntaan kaksi jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se nimeää toimikaudekseen 
ympäristölautakuntaan kaksi jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 94 19.05.2025 
 

 

Valtuuston koollekutsuminen 
  
Khall 19.05.2025 § 94    
42/00.01.02/2025    

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen 
aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
 
Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessä on sähköinen kokous ja 
ilmoitettava verkko-osoite sekä tila, jossa yleisö voi seurata kokousta. 
Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista käsitellään 
suljetussa kokouksessa. 
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen valtuuston 
kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
kunnan verkkosivuilla. Lisäksi valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta 
voidaan tiedottaa ennen valtuuston kokousta valtuuston päättämällä 
tavalla. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
valtuuston päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, elleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Valtuusto päättää, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan. 
 
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää 
sähköisesti eli saattaa ne sähköisesti asianosaisen saataville, mikäli tähän 
tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat 
käytettävissä. 
 
Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista 
esityslistalta poistetaan henkilötiedot, joihin ei liity tiedottamisintressiä sekä 
salassa pidettävät tiedot. Erityisestä syystä verkossa julkaistavalta 
esityslistalta voidaan poistaa yksittäinen kokousasia. Esityslistan liitteitä 
julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon 
asukkaiden tiedonsaanti-intressit. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 31.5.2029 päättyvällä toimikaudella 
valtuuston kokouskutsu julkaistaan kunnan verkkosivuilla ja  lähetetään 
tekstiviestillä valtuutetuille sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta 
ilmoitetaan Kaiku-kuukausijulkaisussa. 
Esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan sähköiseen 
kokoushallintaan kullekin valtuutetulle, varavaltuutetuille sekä niille, joilla 
on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai velvollisuus. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 22 05.05.2025 

Kunnanhallitus § 95 19.05.2025 
 

 

Kirjaston johtamisjärjestelyt 1.6.2025 alkaen 
  
HYTEltk 05.05.2025 § 22  
  

Kirjastotoimenjohtajan ostopalvelusopimuksen päätyttyä, kirjaston 
johtaminen on tarpeen järjestellä uudestaan. 
 
Esityksenä on, että  hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 
nimeää kirjastovirkailija Sirkka Seppälän vastaavaksi kirjastonhoitajaksi  ja 
sivistysjohtaja Ira Toppisen kirjastotoimenjohtajaksi 1.6.2025 alkaen. 
Sirkka Seppälälle maksetaan 20 prosenttia  ja Ira Toppiselle 10 prosenttia 
kirjastotoimenjohtajalle maksetusta palkkiosta (1230,94 
euroa),  lisääntyneiden vastuiden johdosta. Tämän järjestelyn myötä 
kirjaston johtamiskustannukset laskevat 70%. 
 
Vastaavan  kirjastonhoitajan tehtävään kuluu kirjastopalveluiden 
suunnittelua, organisointia ja kehittämistä yhteistyössä kirjaston muun 
henkilökunnan kanssa. 
 
Kärsämäen kunnan hallintosäännön mukaisesti kirjastotoimenjohtaja 
päättää 
  1. tilapäisen ja määräaikaisen henkilökunnan ottamisesta 
  2. alle 10 000 euron tavara ja palveluhankinnoista 
  3. kirjaston aukioloajoista 
 
Kirjastotoimenjohtajalta vaaditaan yleisistä kirjastoista annetun lain 
1492/2016 17 §:n mukaisesti virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, 
johtamistaito ja hyvä perehtyneisyys kirjastojen tehtäviin ja toimintaan. 
Sivistysjohtajalla on tehtävään vaadittava kelpoisuus. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 
 

Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta nimeää kirjastovirkailija 
Sirkka Seppälän vastaavaksi kirjastonhoitajaksi ja sivistysjohtaja Ira 
Toppisen kirjastotoimenjohtajaksi 1.6.2025 alkaen. Sirkka Seppälälle 
maksetaan 20 prosenttia ja Ira Toppiselle 10 prosenttia 
kirjastotoimenjohtajalle maksetusta palkkiosta (1230,94 euroa), 
lisääntyneiden vastuiden johdosta. Lautakunta pyytää kunnanhallitusta 
muuttamaan kirjastovirkailijan nimikkeen vastaavaksi kirjastonhoitajaksi ja 
nimeämään sivistysjohtajan kirjastotoimenjohtajaksi. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
 
Khall 19.05.2025 § 95    
29/01.01.00/2024    

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan käsittelyn mukaisesti. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 22 05.05.2025 

Kunnanhallitus § 95 19.05.2025 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy kirjaston johtamisjärjestelyt 1.6.2025 alkaen 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan ehdotuksen 
mukaisesti. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 23 05.05.2025 

Kunnanhallitus § 96 19.05.2025 
 

 

Hyvinvointiohjaajan nimikkeen muuttaminen 
  
HYTEltk 05.05.2025 § 23  
  

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä Kärsämäen kunnassa vastaa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta. Sen alaisuudessa on 
toiminut hyvinvointiohjaaja 15.3.2021 lähtien.  
Hyvinvointiohjaajan irtisanouduttua 18.2.2025  tehtävänkuvaa on 
tarkasteltu ja olisi tarpeen muuttaa nimike hyvinvointikoordinaattoriksi 
1.6.2025 alkaen, vastaamaan paremmin hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä. Muutoksella ei ole kustannusvaikutuksia. 
Hyvinvointikoordinaattorin toimenkuva on oheisaineistona. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 
 

Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta pyytää kunnanhallitusta 
muuttamaan hyvinvointiohjaajan nimikkeen hyvinvointikoordinaattoriksi 
1.6.2025 alkaen. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
 
Khall 19.05.2025 § 96    
29/01.01.00/2024    

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan käsittelyn mukaisesti. 
 
Hallintosäännön 46 §:n mukaan kunnanhallitus päättää muiden kuin 
kunnan johtoryhmään kuuluvien virkojen ja tehtävien perustamisesta, 
lakkauttamisesta, täyttämisestä ja täyttämättä jättämisestä sekä virka- ja 
tehtävänimikkeen muuttamisesta. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa hyvinvointiohjaaja nimikkeen 
hyvinvointikoordinaattoriksi 1.6.2025 alkaen. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta 

§ 24 05.05.2025 

Kunnanhallitus § 97 19.05.2025 
 

 

Hyvinvointikoordinaattorin tehtävän täyttäminen 
  
HYTEltk 05.05.2025 § 24  
  

Hyvinvointikoordinaattori vastaa kunnassa tapahtuvasta hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä, seurannasta, ennaltaehkäisevästä työstä kuten 
elintapaohjaus sekä  mm. laajan hyvinvointikertomuksen ja vuosittaisten 
hyvinvointiraporttien laatimisesta.  
Suunnitelmassa asetetut tavoitteet ja toimenpiteet huomioidaan osana 
kunnan toiminnan ja talouden suunnittelua.  
Hyvinvointialueiden myötä sosiaali- ja terveydenhuollon ja kunnan 
palvelujen yhdyspinnoista huolehtiminen on korostunut ja ne tarjoavat 
myös uusia yhteistyömahdollisuuksia.  
 
Hyvinvointikoordinaattorin tehtävä olisi tarkoituksen mukaista täyttää 
1.8.2025 alkaen toistaiseksi. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 
 

Päätösehdotus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta pyytää 
kunnanhallitukselta lupaa täyttää hyvinvointikoordinaattorin tehtävä 
1.8.2025 alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
 
Khall 19.05.2025 § 97    
6/01.01.01/2025    

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan käsittelyn mukaisesti. 
 
Hallintosäännön 46 §:n mukaan kunnanhallitus päättää muiden kuin 
johtoryhmään kuuluvien virkojen ja tehtävien perustamisesta, 
lakkauttamisesta, täyttämisestä ja täyttämättä jättämisestä sekä virka- ja 
tehtävänimikkeen muuttamisesta. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunnalle luvan täyttää hyvinvointikoordinaattorin tehtävä 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Opetustoimen lautakunta § 29 12.05.2025 
Kunnanhallitus § 98 19.05.2025 
 

 

Palkallisen harjoittelun mahdollistaminen 
  
Opltk 12.05.2025 § 29  
  

Rekrytoidessa henkilökuntaa erityisesti varhaiskasvatuksen sekä 
opetustoimen toimialalla on havaittu, että joihinkin tehtäviin on ollut 
haasteellista löytää pätevää työntekijää. Esimerkiksi erityisopettajan 
koulutuksen saaneista opettajista ja varhaiskasvatuksen opettajista on ollut 
pulaa. 

 
Huomioiden edellä yllä mainitut pitkään jatkuneet haasteet rekrytoinneissa 
ja työnantajakuvan vetovoimaisuuden parantamiseen sekä pitovoimaan 
vaikuttavat seikat Kärsämäen kunta haluaa tukea vakituisen henkilöstönsä 
kouluttautumista. Viiden vuotuisen palkallisen opiskelupäivän lisäksi, 
mahdollisuus suorittaa opintoihin liittyvä harjoittelu palkallisena Kärsämäen 
kunnan palveluksessa hyödyntäen henkilön jo olemassa olevaa 
tehtävänkuvaa ja työyksikössä tarjolla olevia tehtäviä ja 
kustannuspaikkoja voisi toimia lisämotivaationa vakituisen henkilökunnan 
jatko-opiskeluun sekä pysyvyyteen nykyisen työnantajan palveluksessa 
sekä osaltaan toimia vetovoimatekijänä uuden työvoiman houkuttelussa. 
 
Edellytyksenä koulutuksen hyväksynnälle tulee kuitenkin olla, että 
koulutuksen käyvä henkilö on ennen koulutuksen aloittamista ollut kunnan 
palveluksessa vähintään kaksi (2) vuotta ja koulutuksen päätyttyä 
koulutuksen käynyt henkilö jatkaisi Kärsämäen kunnan palveluksessa ja 
sitoutuu työskentelyyn Kärsämäen kunnassa nykyisissä tai uutta 
koulutusta vastaavissa tehtävissä vähintään kaksi vuotta opintojen 
päättymisen jälkeen. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Ira Toppinen 
 

Päätösehdotus Edellä yllä mainittuihin seikkoihin viitaten, opetustoimen lautakunta esittää 
kunnanhallitukselle, että Kärsämäen kunta tukisi vakituisen 
henkilökuntansa jatkokouluttautumista maksamalla opintoihin sisältyvän 
työ- tai siihen verrattavan harjoittelun ajalta henkilölle henkilön nykyistä 
tehtävää vastaavaa palkkaa opintoihin sisältyvän työharjoittelun ajalta sillä 
edellytyksellä, että henkilö kykenee työskentelemään työharjoittelussa 
kunnalle vähintään 60 % työpanokseen verrattavalla panoksella. Opintoihin 
sisältyvän palkallisen työharjoittelun suoritusaika kullekin työntekijälle 
enintään kaksi (2) vuotta kerrallaan kuitenkin siten, että työyksikön 
työtehtävien ja lakisääteisten velvoitteiden hoitaminen ei saa vaarantua. 
Lisäksi, mikäli useampi työntekijä haluaa käyttää opintomahdollisuutta 
saman aikaisesti, mahdollisissa päällekkäisissä tilanteissa opintoihin 
sisältyvän palkallisen työharjoittelun mahdollisuus tulee porrastaa 
henkilöiden kesken työyksikön työtilanne huomioiden. Edellä mainitut 
järjestelyt eivät lisäksi saa lisätä työyksikön ja kunnan kustannuksia 
merkittävästi. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
 
Khall 19.05.2025 § 98    
6/01.01.01/2025    
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Opetustoimen lautakunta § 29 12.05.2025 
Kunnanhallitus § 98 19.05.2025 
 

 

Opetustoimen lautakunnan käsittelyn mukaisesti. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen ja hyväksyy opetustoimen 
lautakunnan edellä yllä mainitun päätöksen. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
 Merk. Mika Autio poistui kokouksesta klo 19.35.
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Kunnanhallitus § 99 19.05.2025 
 

 

Kärsämäen kunnan hankintaohje 
  
Khall 19.05.2025 § 99    
71/02.08.00/2025    

Kärsämäen kunnan nykyisten pienhankintaohjeen ja yleisen 
hankintaohjeistuksen hyväksymisen jälkeen hankintalainsäädäntö on 
uudistunut ja lainsäädännössä on tullut muutoksia mm. kansallisiin 
kynnysarvoihin. Myös Kärsämäen kunnan hallintosääntö on päivitetty. 
 
Julkisilla hankinnoilla tarkoitetaan tavaroiden ja palvelujen hankkimista 
sekä rakennusurakoiden teettämistä julkisin varoin. Kärsämäen kunta on 
julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(1397/2016, "hankintalaki") tarkoittama hankintayksikkö, jonka hankintalain 
soveltamisalaan kuuluviin hankintoihin sovelletaan hankintalakia, muuta 
soveltuvaa lainsäädäntöä, Kärsämäen kunnan hallintosääntöä sekä 
hankintaohjetta. 
 
Hankintaohje koskee pääasiassa hankintalain soveltamisalaan kuuluvia eli 
hankintalain kansalliset kynnysarvot ylittäviä hankintoja, mutta ohjetta 
noudatetaan kuitenkin soveltuvin osin myös hankintalain kynnysarvot 
alittaviin hankintojen eli pienhankintojen osalta. 
 
Hankintaohje on tarkoitettu kaikille tahoille, jotka osallistuvat jollain tavalla 
Kärsämäen kunnan hankintoihin. Hankinnasta päättävä taho vastaa aina 
siitä, että hankinnoissa noudatetaan hankintalakia, muuta soveltuvaa 
lainsäädäntöä, Kärsämäen kunnan hallintosääntöä sekä hankintaohjetta. 
 
Hankintaohjeessa kuvataan hankintaprosessi yleisellä tasolla, käydään läpi 
hankintalain tausta ja tarkoitus, hankintojen yleiset periaatteet sekä 
annetaan ohjeita tyypillisimpiin hankinnoissa huomioitaviin seikkoihin.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Kärsämäen kunnan hankintaohjeen 
liitteen mukaisena. Uusi hankintaohje korvaa nykyisen pienhankintaohjeen 
sekä yleisen hankintaohjeen ja tulee voimaan 1.6.2025 lukien. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin.   
 
 Merk. Mika Autio palasi kokoukseen klo 19.37. 
Liitteet 

2 Hankintaohje 2025 
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Kunnanhallitus § 100 19.05.2025 
 

 

Hallintosäännön päivitys 1.6.2025 
  
Khall 19.05.2025 § 100    
78/00.01.01/2024    

Kuntalain 90 §:ssä säädetään ne tarpeelliset määräykset hallinnon ja 
toiminnan järjestämiseen, päätöksenteko- ja hallintomenettelyyn ja 
valtuuston toimintaan liittyvistä asioista, jotka on ainakin annettava 
hallintosäännössä. 
 
Kärsämäen kunnan 1.1.2025 (Valt. 11.12.2024, § 87) voimaan tullutta 
hallintosääntöä on tarpeen päivittää teknisen johtajan tehtävien ja 
toimivallan osalta (§ 34) vastaamaan valtuuston päätöstä 23.4.2025 
lisämaan myyntiohjeistuksesta. Lisäksi hallintosäännön 17 luvun 170 § on 
tarkennettu keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan vuosipalkkion osalta. 
171 §:ään on lisätty vaaliorganisaatioksi myös keskusvaalilautakunta ja 
tarkennettu toimituspäivä määritelmää. Sivistystoimen tehtävät ja toimivalta 
kohdasta (§ 27) poistettu opetustoimen lautakunnan ja hyte-lautakunnan 
osalta ”päättää hankinnoista hankintaohjeiden ja hankintarajojen 
puitteissa”. Tämä mainittu jo §:ssä 25 lautakuntien yleiset tehtävät ja 
toimivalta.  
 
Liitteenä päivitetty hallintosääntö 1.6.2025 ja oheisaineistona 
voimassaoleva hallintosääntö, johon esitetyt muutokset on merkitty 
korostettuna.     
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle hyväksyttäväksi Kärsämäen kunnan 
päivitetyn hallintosäännön liitteen mukaisena. Uusi hallintosääntö korvaa 
nykyisen hallintosäännön ja tulee voimaan 1.6.2025 lukien. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

3 Hallintosääntö 1.6.2025 
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Kunnanhallitus § 101 19.05.2025 
 

 

Kunnantoimiston kesäsulku 
  
Khall 19.05.2025 § 101    
42/00.01.02/2025    

Vakiintuneen käytännön mukaisesti kunnantoimisto on ollut suljettuna 
heinäkuussa ja henkilökunta on keskittänyt vuosilomansa kyseiselle ajalle. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunnantoimisto pidetään suljettuna 7.7.–
3.8.2025. Asiointipiste on avoinna arkisin klo 9–15. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 102 19.05.2025 
 

 

Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Khall 19.05.2025 § 102    

Opetustoimen lautakunta:  - 
Hyte-lautakunta: 5.5.2025 
Tekninen lautakunta: 24.4.2025 
 
Kunnanjohtaja 
- Hankintapäätös: § 4 
- Yleinen päätös: § 5 
 
Kunnansihteeri 
- Henkilöstöpäätös: § 6 
 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi lautakuntien pöytäkirjat ja 

viranhaltijapäätökset ja päättää, että se ei käytä otto-oikeutta. 
 

Päätös Yksimielisesti hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 103 19.05.2025 
 

 

Muut pöytäkirjat 
 
Khall 19.05.2025 § 103 

Pohjois-Pohjanmaan liitto 
- Maakuntahallitus 5.5.2025 
 
Raahen työllisyysalue 
- Raahen työllisyysalueen omistajaohjausryhmä 8.4.2025 
 
Kuntien Hetapalvelut Oy 
- Varsinainen yhtiökokous 25.4.2025 
 
Pyhäjoen Vesistö ry 
- Varsinainen kokous 23.4.2025 
 
Oulun poliisilaitos 
- Oulun poliisilaitoksen neuvottelukunta 8.5.2025 
 
Raahen kaupunki 
- Työllisyyslautakunta 16.04.2025 
 
Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymä Jedu 
- Yhtymähallitus 24.4. ja 9.5.2025 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 
Päätösehdotus Merkitään kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 
 
Päätös Merkittiin kunnanhallituksen tietoon saatetuksi.

http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat
https://raahe10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025612
https://jedu.fi/jedu/hallinto/kokouspoytakirjat/
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Kunnanhallitus § 104 19.05.2025 
 

 

Tiedoksi saatettavat asiat 
  
Khall 19.05.2025 § 104    

Pyhännän kunta 
- Lausuntopyyntö 23.4.2025. Konnunsuon tuulivoimapuiston 
osayleiskaavan valmisteluvaiheen aineistosta. 
 
Pohjois-Pohjanmaan liitto 
- Muistio 10.4.2025. Kuntajohtajakokous. 
 
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus 
- Päätös 16.4.2025. Lupa poiketa luonnonsuojelulailla rauhoitettujen lajien 
rauhoitussäännöksistä; sammalnäytteiden keruu lajinmääritystä varten 
Priodiversity LIFE -hankkeessa. 
- Päätös 13.5.2025 luonnonsuojelualueen perustamisesta. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 
Päätösehdotus Merkitään tietoon saatetuksi. 

 
Päätös Merkittiin kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 
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Kunnanhallitus § 105 19.05.2025 
 

 

Muut asiat 
  
Khall 19.05.2025 § 105    

Kunnanjohtaja Juho Jukkola kertoi seuraavista ajankohtaisista asioista:  
  
- Pyhänet Oy 
- Työllisyysalueen toiminta 
- Puhtaan siirtymän hankkeet 

 
Esko Loukkola käytti puheenvuoron toisen asteen opiskelijoiden 
kuljetuksista lähikuntien oppilaitoksiin.  
 
Tero Ylitalo kertoi kokousterveiset poliisin neuvottelukunnan kokouksesta. 
 
Kunnanhallitus kävi keskustelua turvallisuusasioista paikkakunnalla. 
 

Päätös Käytetyt puheenvuorot merkittiin kunnanhallituksen tietoon saatetuiksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 71, § 72, § 74, § 75, 
§ 76, § 77, § 78, § 79, § 80, § 81, § 82, § 83, § 84, § 85, § 86, § 87, § 88, § 89, § 90, § 91, § 92, § 93, 
§ 94, § 97, § 100, § 102, § 103, § 104, § 105 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 70, § 73, § 95, § 96, § 98, § 99, § 101 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kärsämäen kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kärsämäen kunta, 
Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Haapajärventie 1, 86710 Kärsämäki 
Sähköpostiosoite: karsamaen.kunta@karsamaki.fi 
Puhelinnumero:  044 445 6801 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kärsämäen 
kunnan kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Haapajärventie 1, 86710 Kärsämäki 
Sähköpostiosoite: karsamaen.kunta@karsamaki.fi 
Puhelinnumero:  044 445 6801 
 


