Kirjaston johtamisjarjestelyt 1.6.2025 alkaen
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kirjastotoimenjohtajan ostopalvelusopimuksen paatyttya, kirjaston
johtaminen on tarpeen jarjestella uudestaan.

Esityksena on, ettd hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta
nimeaa kirjastovirkailija Sirkka Seppalan vastaavaksi kirjastonhoitajaksi ja
sivistysjohtaja Ira Toppisen kirjastotoimenjohtajaksi 1.6.2025 alkaen.
Sirkka Seppalalle maksetaan 20 prosenttia ja Ira Toppiselle 10 prosenttia
kirjastotoimenjohtajalle maksetusta palkkiosta (1230,94

euroa), lisdantyneiden vastuiden johdosta. Taman jarjestelyn myéta
kirjaston johtamiskustannukset laskevat 70%.

Vastaavan kirjastonhoitajan tehtdvaan kuluu kirjastopalveluiden
suunnittelua, organisointia ja kehittamista yhteistyossa kirjaston muun
henkilokunnan kanssa.

Karsamaen kunnan hallintosdanndn mukaisesti kirjastotoimenjohtaja
paattaa

1. tilapaisen ja maaraaikaisen henkilokunnan ottamisesta

2. alle 10 000 euron tavara ja palveluhankinnoista

3. kirjaston aukioloajoista

Kirjastotoimenjohtajalta vaaditaan yleisista kirjastoista annetun lain
1492/2016 17 §:n mukaisesti virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
johtamistaito ja hyva perehtyneisyys kirjastojen tehtaviin ja toimintaan.
Sivistysjohtajalla on tehtdvaan vaadittava kelpoisuus.

sivistysjohtaja Ira Toppinen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta nimeaa kirjastovirkailija
Sirkka Seppalan vastaavaksi kirjastonhoitajaksi ja sivistysjohtaja Ira
Toppisen kirjastotoimenjohtajaksi 1.6.2025 alkaen. Sirkka Seppalalle
maksetaan 20 prosenttia ja Ira Toppiselle 10 prosenttia
kirjastotoimenjohtajalle maksetusta palkkiosta (1230,94 euroa),
lisdantyneiden vastuiden johdosta. Lautakunta pyytdd kunnanhallitusta
muuttamaan kirjastovirkailijan nimikkeen vastaavaksi kirjastonhoitajaksi ja
nimeadmaan sivistysjohtajan kirjastotoimenjohtajaksi.



