
 

 

 
KÄRSÄMÄEN KUNTA   

 

 

LISÄPALKKATUKI YRITYKSILLE 
 
Kärsämäen kunta myöntää yrityksille ja yhdistyksille avustusta niiden työllistäessä vähintään 300 
päivää työmarkkinatukea saaneen työttömänä olleen henkilön. Avustuksen suuruus on 350 euroa 
kuukaudessa ja sitä maksetaan enintään 6 kuukauden ajan. Lisäpalkkatukea myönnetään harkin-
nanvaraisesti työllisyysmäärärahojen rajoissa.  
 
Lisäpalkkatuen ehdot 

 

• Työntekijän kotikunta on Kärsämäki. 

• Työnantaja on saanut henkilön palkkaamiseksi palkkatukea TE-toimistolta. 

• Avustusta myönnetään vähintään 300 päivää työmarkkinatukea saaneesta työttömänä ol-
leesta henkilöstä.  

• Työllistämisestä ei makseta muita tukia pois lukien edellä mainittu palkkatuki. 

• Työntekijän palkkaamiseen saatu tuki on yhteensä TE-toimiston maksaman tuen kanssa 
korkeintaan työntekijän palkkauskustannusten suuruinen. Mikäli tuet ylittävät palkkauskus-
tannukset, leikataan kunnan maksamaa tukea. 

• Työantajan tulee maksaa oman toimialansa työehtosopimuksen mukaista palkkaa ja nou-
dattaa muutenkin työsuhteessa työlainsäädännön ja työehtosopimuksen määräyksiä. Työ-
suhteen on oltava vähintään 85 % alan säännöllisestä työajasta. 

• Lisäpalkkatukea voidaan käyttää vain työllistettävän palkkakuluihin ja palkkaperusteisiin   
sosiaaliturvamaksuihin. 

 
Lisäpalkkatuen hakeminen ja maksatus 
 

Työnantaja voi hakea lisäpalkkatukea saatuaan TE- toimistolta myönteisen päätöksen palkka-
tuesta.  
 
Lisäpalkkatuki maksetaan: 
 
Yhtä aikaa TE-toimiston maksaman palkkatuen kanssa tai varsinaisen palkkatukijakson jälkeen, 
mikäli työnantaja jatkaa työsopimusta suoraan palkkatukijakson päätyttyä.  
 
Lisäpalkkatuen myöntävä viranhaltija ratkaisee lisäpalkkatukea  myöntäessään, myönnetäänkö 
maksatus yhtä aikaa TE-toimiston palkkatuen kanssa, vai myönnetäänkö lisäpalkkatuki käytet-
täväksi varsinaisen palkkatukijakson jälkeen. Tehtyä ratkaisua ei muuteta kesken palkkatukijak-
son. 
 
Haku tapahtuu kirjallisesti hakemuslomakkeella. Hakemuksia saa kunnan kotisivuilta 
http://www.karsamaki.fi/lomakkeet ja kunnantoimistosta. Erillisiä hakuaikoja ei ole. Työnantajan 
on välittömästi ilmoitettava kuntaan, jos lisäpalkkatukilainen lopettaa työt yrityksessä, lisäpalk-
katuki loppuu siitä päivästä lähtien, kun työsuhdekin päättyy. Hakemuslomakkeen mukaan tulee 
liittää TE- toimiston myönteinen päätös palkkatuesta. Palkkatuki maksetaan kuukausittain  työn-
antajan toimitettua kuntaan todistuksen henkilölle maksetusta palkasta. Viimeistään ensimmäi-
sen palkkatodistuksen yhteydessä tulee kuntaan toimittaa myös kopio työntekijän kanssa solmi-
tusta työsopimuksesta. 

 
 
 


