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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Anttila Pekka  puheenjohtaja  
 Aittola Mira varajäsen Teams 
 Haapakoski Niina jäsen Teams 
 Loukkola Esko 2. varapuheenjohtaja Teams 
 Mikkola Ari jäsen  
 Ruha Anne 1. varapuheenjohtaja  
 Ylitalo Tero jäsen  
 Jukkola Juho kunnanjohtaja  
 Kuisma Tuukka kunnansihteeri  
 Ristinen Esko valtuuston pj.  
 Kyllönen Jaana valtuuston I vpj. Teams 
 Autio Mika valtuuston II vpj. Teams 
 
Poissa Isola Susanna 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pekka Anttila Tuukka Kuisma 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat §:t 170 - 196 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tarkastusaika 4.12.2024 
 
 
 Niina Haapakoski Esko Loukkola 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kärsämäen kunnan kotisivuilla 05.12.2024  
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Kunnanhallitus § 170 02.12.2024 
 

 

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Khall 02.12.2024 § 170    

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Kunnanhallituksen ja 
lautakuntien päätösvaltaisuus edellyttää siten 4 jäsenen saapuvilla oloa.  
 
Hallintosäännön 122 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.  
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassapidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta.  
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai 
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla.  

 
Hallintosäännön 130 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 171 02.12.2024 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Khall 02.12.2024 § 171    

Kuntalain 107 §:n mukaan toimielimen päätöksistä on pidettävä 
pöytäkirjaa. 
 
Hallintosäännön 142 §:n mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä 
vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä 
ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan 
näkemyksen mukaan. 
 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Pöytäkirjat on tarkastanut kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua jäsen 
tä, jollei toimielin ole päättänyt pöytäkirjan tarkastamisesta muulla tavalla. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan 4.12.2024. Tarkastusvuorossa ovat Niina 
Haapakoski ja Susanna Isola. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Niina Haapakoski ja Esko Loukkola. 
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Kunnanhallitus § 172 02.12.2024 
 

 

Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Khall 02.12.2024 § 172    

Hallintosäännön 132 §:n mukaisesti puheenjohtaja johtaa 
asioidenkäsittelyä ja pitää huolta järjestyksestä toimielimen kokouksessa. 
 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisinpäätä. 
 
Hallintosäännön 133 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
 
Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin 
voi ratkaista asian päätöksellään vain perustellusta syystä. 
 
--- 
Avattuaan keskustelun puheenjohtaja esitti, että § 177 tehdään tekninen 
korjaus ja korjataan TYM-verkoston nimi oikeaan muotoon: Oulun 
Eteläisen ja Rannikon työllistymisen monialaisen edistämisen 
johtoryhmään (TYM). Kunnanhallitus hyväksyi teknisen korjauksen 
yksimielisesti.    
 

Päätös Työjärjestys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 173 02.12.2024 
 

 

Talouden toteutuminen ajalla 1.1.–31.10.2024 (khall) 
  
Khall 02.12.2024 § 173    
2/02.02.02/2024    

Oheisaineistona on listaus talouden toteutumisesta ajalta 1.1.–31.10.2024 
ja tuottoraportti 10/2024. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen talouden toteutumisen ajalta 1.1.–
31.10.2024 ja tuottoraportin 10/2024. 
 

Päätös Merkittiin kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 
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Kunnanhallitus § 174 02.12.2024 
 

 

Luottamustoimesta eroaminen/Veli Aitto-oja 
  
Khall 02.12.2024 § 174    
50/00.00.01/2024    

Veli Aitto-oja on kirjeellään 12.11.2024 pyytänyt eroa Jokihelmen opiston 
johtokunnan jäsenyydestä terveydellisistä syistä. 
 
Kuntalaki 70 §: Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
 
Valtuusto on 28.9.2021 § 94 valinnut Jokilhelmen opiston johtokuntaan 
jäseneksi Veli Aitto-ojan ja varajäseneksi Tapio Myllymäen.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto myöntää eron Veli Aitto-ojalle 
Jokihelmen opiston johtokunnan jäsenyydestä ja  valitsee uuden jäsenen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 175 02.12.2024 
 

 

Luottamustoimien täyttäminen 
  
Khall 02.12.2024 § 175    
50/00.00.01/2024    

Edesmennyt Juha Hankilanoja on toiminut varavaltuutettuna ja ollut 
valittuna hyvinvoinnin- ja terveyden edistämisen lautakunnanjäseneksi 
kaudelle 1.6.21-31.5.2025. 
 
Vaalilain 7 luvun 93 §: ”Valtuutetuille valitaan varavaltuutetut siten kuin 
kuntalain 17 §:ssä säädetään. Jos valtuuston toimikauden aikana 
varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on 
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja 
kuntalain 17 §:n mukaisesti. 
Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada täytetyiksi tässä pykälässä 
olevien säännösten nojalla, varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi.” 
 
Hyvinvoinnin- ja terveyden edistämisen lautakunnan kokoonpano (Valt. 
3.8.2021 § 60) 
 
Jäsen   Henkilökohtainen varajäsen 
Anne Andersson, pj. Anu Ahlholm 
Ari Mikkola, varapj.  Keijo Isola 
Antti Korkatti, 24.1.23 alk. Teemu Kiiskinen 
Seija Raudaskoski  Teija Surakka 
Mikko Laitila  Jorma Kaijankoski 
Juha Hankilanoja  Tapio Kumpulainen 
Anni Kangaskokko  Niina Haapakoski 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto 
1. toteaa, että edesmenneen Juha Hankilanojan sijaan Perussuomalaiset 
rp.:n kolmanneksi varavaltuutetuksi nousee Juha Räisänen ja neljänneksi 
varavaltuutetuksi Valto Ylikangas 
2. merkitsee tiedokseen, että valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä 
keskusvaalilautakunta määrää uuden varavaltuutetun kuntalain 17 §:n 
mukaisesti 
3. valitsee hyvinvoinnin- ja terveyden edistämisen lautakuntaan uuden 
jäsenen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 176 02.12.2024 
 

 

Varaedustajan nimeäminen Kerttu Saalasti säätiön hallitukseen 
  
Khall 02.12.2024 § 176    
50/00.00.01/2024    

Kerttu Saalasti säätiön asioita hoitaa ja sitä edustaa hallitus, johon kuuluu 
17 jäsentä. Kerttu Saalasti säätiön perustajat ja muut säädepääomaan 
sijoittaneet valtisevat hallituksen jäsenet neljäksi vuodeksi kerrallaan 
(kunnalisvaltuustojen vaalikauden ajaksi). 
 
Kärsämäen kunnan edustajaksi Kerttu Saalasti säätön hallitukseen on 
nimetty Mikko Laitila ja hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Esa 
Jussila 31.5.2025 päättyvälle toimikaudelle (Khall 20.9.2021 § 205). 
 
Esa Jussila on siirtynyt Haapaveden kaupungin edustajaksi Kerttu Saalasti 
säätiön hallitukseen, joten kunnanhallituksen tulee nimetä Kärsämäen 
kunnan varaedustaja säätiön hallitukseen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Kärsämäen kunnan varaedustajan säätiön 
hallitukseen jäljellä olevaksi toimikaudeksi kokouksessa käytävän 
keskustelun perusteella. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi Kärsämäen kunnan varaedustajan säätiön 
hallitukseen jäljellä olevaksi toimikaudeksi kunnanjohtaja Juho Jukkolan. 



 
Kärsämäen kunta Pöytäkirja 15/2024  10 
 
Kunnanhallitus § 177 02.12.2024 
 

 

Edustajan nimeäminen Oulun Eteläisen ja Rannikon työllistymisen monialaisen edistämisen 
johtoryhmään (TYM) 
  
Khall 02.12.2024 § 177    
150/14.07.00/2024    

TYM-verkoston toimintaa johtaa työllistymisen monialaisesta edistämisestä 
annetun lain (381/2023, 9 §) ja asetuksen (388/2024, 1 §) mukainen 
johtoryhmä. Työvoimaviranomainen, hyvinvointialue ja Kela ovat 
neuvotelleet hyvinvointialueelle perustettavien johtoryhmien määrästä 
ennen johtoryhmän asettamista. Pohteen hyvinvointialueella on sovittu että 
Raahen seudun ja Ylivieska-Kalajoki-Nivala työllisyysalueet muodostavat 
yhteisen TYM-verkoston ja verkostolla on oma johtoryhmä. Ylivieskan 
kaupunki on 28.11.2024 esittänyt vastaavan nimeämispyynnön. 
 
TYM-johtoryhmä asetetaan viideksi vuodeksi kerrallaan. Johtoryhmän 
jäseninä ovat työvoimaviranomaisten, hyvinvointialueen ja Kelan nimeämät 
henkilöt ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä. 
 
Työllisyysalueet ovat sopineet, että Ylivieska työllisyysalueen 
vastuukuntana asettaa johtoryhmän saatuaan esitykset kuntien, 
hyvinvointialueen ja Kansaneläkelaitoksen edustajista ja varaedustajista.   
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Oulun Eteläisen ja Rannikon työllistymisen 
monialaisen edistämisen johtoryhmään Kärsämäen kunnan edustajaksi 
Tuukka Kuisman ja hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Laura 
Tikan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 178 02.12.2024 
 

 

Kärsämäen kyläneuvoston perustaminen 
  
Khall 02.12.2024 § 178    
130/00.01.00.00/2024    

Kylät ovat Kärsämäelle kuntastrategiassakin tunnistettu merkittävä 
yhteistyötaho  ja niissä tehdään arvokasta työtä asukkaiden viihtyvyyden ja 
hyvinvoinnin eteen. Kärsämäen vuosille 2024 – 2027 ulottuvassa 
kuntastrategiassa on strategiseksi tavoitteeksi kirjattu kyläneuvoston 
toiminnan käynnistäminen. 
 
Kyläneuvosto on Kärsämäen kaikkien kylien ja kunnan välinen neuvoa 
antava yhteistyö-, tiedottamis- sekä kehittämiselin. Sen tavoitteena on 
edistää kyläläisten hyvinvointia, kylien elinvoimaisuutta ja omatoimisuutta 
sekä edistää kyläläisten osallistamista kunnan päätöksenteon 
valmisteluun. 
 
Kyläneuvosto tullaan muodostamaan kyläyhdistysten edustajista, 
luottamushenkilöistä sekä viranhaltijoista. Kyläneuvosto on 
vaikuttamistoimielin ja se toimii kunnanhallituksen alaisuudessa. 
Kyläneuvoston kokousten muistiot saatetaan kunnanhallituksen tietoon. 
 
Kyläneuvoston toiminnan tueksi on laadittu liitteenä oleva Kärsämäen 
kyläneuvoston toimintaohje. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 
 
1. Perustaa Kärsämäen kyläneuvoston ja hyväksyä Kärsämäen 
kyläneuvoston toimintaohjeen liitteen mukaisena. 
 
2. Pyytää Kärsämäellä toimivilta kyläyhdistyksiltä tai muilta vastaavilta 
yhteisöiltä ehdotukset Kärsämäen kyläneuvoston jäseneksi ja 
varajäseneksi. Ehdotukset henkilöistä pyydetään toimittamaan 31.3.2025 
mennessä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

1 Kärsämäen kyläneuvoston toimintaohje 
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Kunnanhallitus § 179 02.12.2024 
 

 

Kärsämäen kuntahistoriatoimikunta 
  
Khall 02.12.2024 § 179    
143/00.00.01/2024    

Kunnanhallitus on nimennyt 14.6.2021 § 154 Kärsämäen 
historiatoimikuntaan seuraavat henkilöt: 
 
Riitta Vanhatalo 
Martti Ojalehto 
Hanna Karsikas 
Markku Koski  
Alpo Lehtola 
Outi Levä 
kunnanjohtaja Esa Jussila, varalla kunnansihteeri Tuukka Kuisma 
sivistysjohtaja Ira Toppinen, varalla rehtori Juha Korkiakoski 
 
Lisäksi historiatoimikuntatyöskentelyyn on antanut suostumuksen 
koulutusdekaani Matti Enbuske Oulun yliopistosta. 
 
Historiatoimikunnan tehtävänä on ohjata, tukea ja valvoa historiankirjoitus-
ta. Kunnanhallitus voi historiatoimikunnan toimikauden aikana täydentää 
toimikuntaa, mikäli historiatoimikuntatyöskentelystä kiinnostuneita 
henkilöitä ilmoittautuu tai toimikunnan täydentäminen muutoin on tarpeen. 
Toimikunnan toimikausi on suunniteltu ulottuvan 31.12.2024 saakka. 
 
Kärsämäen kunnan historiankirjoitus on vielä kesken ja jatkuu ainakin 
kalenterivuoden 2025.  
 
Kärsämäen kunnanjohtajana aikaisemmin toiminut Esa Jussila on siirtynyt 
toisen työnantajan palvelukseen, ja Juho Jukkola on aloittanut 
kunnanjohtajana 1.8.2024.  
 
Jaana Koski on ilmaissut halukkuutensa osallistua historiatoimikunnan 
työskentelyyn tukemaan Markku Kosken aikaisemmin suorittamaa 
osallistumista. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kärsämäen kunnanhallitus päättää jatkaa Kärsämäen historiatoimikunnan 
toimikautta kalenterivuodeksi 2025 ja lisäksi nimeää toimikuntaan Juho 
Jukkolan aikaisemman kunnanjohtaja Esa Jussilan tilalle. Lisäksi 
kunnanhallitus nimeää Jaana Kosken historiatoimikuntaan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 180 02.12.2024 
 

 

Virkanimikkeen muutos teknisessä toimessa 
  
Khall 02.12.2024 § 180    
146/01.01.00/2024    

Kärsämäen kunnan hallintosääntö on päivitettävänä ja päivitetyn 
hallintosäännön on tarkoitus tulla voimaan vuoden 2025 alusta. Osana 
päivitystyötä on keskusteluiden ja selvitysten jälkeen päädytty 
tarkentamaan kunnan rakennusmestarin virkanimikettä vastaamaan 
käytännössä hänen suorittamaansa tehtävää ja tehtävänkuvausta.  
 
Nimikemuutos virkanimikkeeksi tekninen johtaja ei tässä vaiheessa aiheuta 
palkkausmuutosta eikä tarvetta tehtävien vaativuuden arviointiin, jotka 
suoritetaan tarvittaessa myöhemmin erikseen hallintosäännön muutoksen 
jälkeen. Rakennusmestari Ilkka Saari on ilmaissut suostumuksena 
virkanimikkeen muutokselle.  
 
Hallintosäännön 32 §:n mukaan valtuusto päättää viran perustamisesta ja 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto muuttaa virkanimikkeen 
rakennusmestari nimikkeeksi tekninen johtaja 1.1.2025 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 181 02.12.2024 
 

 

Tehtävänimikkeiden muutos teknisessä toimessa 
  
Khall 02.12.2024 § 181    
146/01.01.00/2024    

Teknisessä toimessa on tavoitteena muuttaa tehtävänimikkeitä kuvaamaan 
paremmin kyseisen tehtävien työnkuvaa. Kärsämäen kunnan 
hallintosäännön määräysten nojalla kunnanhallitus päättää 
tehtävänimikkeiden muutoksista. 
 
Tehtävänimikkeiden muuttaminen ei vaikuta palkkaukseen eikä 
palvelussuhteen muihin ehtoihin. 
 
Muutokset on tarpeen tehdä seuraavasti: 
Puistotyöntekijä muutetaan nimkkeeksi Yleisten alueiden- ja kiinteistöjen 
hoitaja. 
Urheilualueiden hoitaja muutetaan nimikkeeksi Liikunta- ja yleisten 
alueiden hoitaja. 
 
Uudet nimikkeet vastaavat paremmin tehtävien nykyistä työnkuvaa. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Kärsämäen kunnassa muutetaan teknisen 
toimen tehtävänimikkeet 1.1.2025 alkaen seuraavasti:                 
Puistotyöntekijä nimike muutetaan nimikkeeksi Yleisten alueiden- ja 
kiinteistöjen hoitaja. Urheilualueiden hoitaja nimike muutetaan Liikunta- ja 
yleisten alueiden hoitaja nimikkeeksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 182 02.12.2024 
 

 

Sivistysjohtajan opintovapaahakemus 
  
Khall 02.12.2024 § 182    
139/01.01.03/2024    

Oikeus opintovapaaseen perustuu opintovapaalakiin (237/79) ja 
opintovapaa-asetukseen (864/79). Lakia sovelletaan työ- ja virkasuhteessa 
sekä niihin rinnastettavassa palvelusuhteessa olevaan henkilöön. Virka- ja 
työvapaita koskevat määräykset löytyvät KVTES:n luvusta V. Myös 
lainsäädännöllä säädellään virka- ja työvapaita. 
 
Opintovapaalain mukaan työntekijä voi pitää enintään kaksi vuotta 
opintovapaata viiden vuoden aikana, kun päätoiminen palvelussuhde on 
kestänyt yhdessä tai useammassa jaksossa vähintään vuoden. Jos 
palvelussuhde on kestänyt vähintään kolme kuukautta, työntekijällä on 
oikeus enintään viiden päivän opintovapaaseen. Opintovapaan voi käyttää 
yhdessä tai useammassa jaksossa. Vapaan voi jaksottaa myös niin, että 
työntekijä on osan työpäivästä työssä ja osan opintovapaalla. Opintovapaa 
myönnetään antamalla työntekijälle etukäteen määrättynä aikana yksi tai 
yhdenjaksoisesti useampia kokonaisia vapaapäiviä. Opintovapaa voidaan 
myöntää myös antamalla osia työpäivästä vapaaksi tai muodostamalla se 
useasta vapaajaksosta, joiden välillä työntekijä on työssä. 
 
Opintovapaata voi käyttää julkisen valvonnan alaiseen koulutukseen, jolla 
tarkoitetaan valtion tai kunnan järjestämää koulutusta ja valtionosuuteen 
oikeuttavaa tai valtion avustuksella tuettua koulutusta ja opetusministeriön 
erikseen hyväksymää muuta koulutusta. 
 
Opintovapaan perusteeksi hyväksyttävä koulutus tai opiskelu voi sisältää: 

• opetuksen seuraamista 
• opetussuunnitelman mukaista ohjattua käytännön harjoittelua 
• tutkinnon tai opinnäytteen suorittamiseen valmistautumista, 

kuitenkin enintään kymmenen työpäivää välittömästi ennen kunkin 
tutkinnon tai opinnäytteen suorittamista 

• päätoimista ohjattua itseopiskelua tutkinnon tai opinnäytteen 
suorittamiseksi 

• koetilaisuuteen osallistumista. 
 

Opintovapaa perustuu aina työntekijän hakemukseen. Yli viisi työpäivää 
kestävää opintovapaata on haettava kirjallisesti työnantajalta vähintään 45 
kalenteripäivää ennen opintojen alkamista. Enintään viiden työpäivän 
opintovapaata haetaan suullisesti tai kirjallisesti vähintään 15 
kalenteripäivää ennen opintojen alkamista, jollei työnantajan ja työntekijän 
kesken toisin sovita. Jos opintovapaata haetaan yli viideksi työpäiväksi, 
tulee työnantajan ilmoittaa ratkaisustaan kirjallisesti vähintään 15 
kalenteripäivää ennen opintojen alkamista.  
 
Työnantaja voi siirtää opintovapaata, jos se tuntuvasti haittaa työnantajan 
toimintaa. Vapaata saa kerralla siirtää enintään kuusi kuukautta. Mikäli 
kyseessä on harvemmin kuin kuuden kuukauden välein alkava koulutus, 
työnantaja voi siirtää opintovapaan alkua enintään seuraavan 
koulutusjakson alkamiseen. 
 
Sivistystoimen johtaja Ira Toppisen virkasuhde on kestänyt 
opintovapaalaissa edellytetyn ajan, eikä hän ole käyttänyt ennen tätä 
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hakemusta opintovapaaoikeuttaan kahta vuotta viiden edeltävän vuoden 
aikana, kun päätoiminen palvelussuhde on kestänyt yhdessä tai 
useammassa jaksossa vähintään vuoden. Ira Toppinen on toimittanut 
opintovapaalaissa mainitussa määräajassa opintovapaan myöntämiseen 
tarvittavan kirjallisen 3.11.2024 päivätyn hakemuksen liitteineen. Hän on 
täsmentänyt sähköpostiviestissään 14.11.2024 opintovapaan ajankohtaa 
siten, että aloitus on 13.1.2025 ja lopetus 13.4.2025.  
 
Kärsämäen kunnan voimassa olevan hallintosäännön mukaisesti lukion 
rehtori toimisi sivistysjohtajan sijaisena. Covid-19 pandemian aikana 
sivistystoimen johtajan sijaistuksessa toteutettiin käytännön menettely 
työnjaossa lukion rehtorin ja varhaiskasvatuksen päällikön osalta. 
Varhaiskasvatuspäällikkö vastasi HYTE-lautakunnasta ja lukion rehtori 
opetustoimen lautakunnasta.  
 
Huomioiden lukion rehtorin työkuorma ja mm. ylioppilaskirjoitusten 
ajoittuminen sivistystoimen johtajan opintovapaan ajalle, on nyt 
sivistystoimen johtajan sijaistuksen työnjako tarpeen järjestää 
hallintosäännöstä poikkeavalla tavalla siten, että tehtävät jaetaan sekä 
perusopetuksen rehtorille että varhaiskasvatuspäällikölle. Kumpikin ovat 
ilmaisseet puoltonsa järjestelylle. Sijaisena toimimisesta virkatehtävien 
laaja-alaisuudesta ja vaativuudesta johtuen esitetään maksettavaksi sekä 
varhaiskasvatuspäällikölle että perusopetuksen rehtorille kummallekin 20 
% lisäkorvaus sijaistettavan tehtäväkohtaisesta palkasta ajalle maanantai 
13.1.2025 - sunnuntai 13.4.2025. 
 
KVTES V luku 11 §:n 3 mom. mukaan muun kuin edellä tässä luvussa 
mainitun syyn vuoksi myönnetyn virka-/ työvapaan osalta 
kunnan/kuntayhtymän asianomainen viranomainen harkitsee, 
maksetaanko vapaan ajalta palkkaa ja jos maksetaan, niin minkä verran. 
Sama koskee poissaoloa muun pätevän syyn vuoksi, vaikka virka-/ 
työvapaata ei ole myönnetty.  
 
Opintovapaalain mukaisen opintovapaan osalta huomioiden KVTES V 
luvun 11 § 3. mom. määräykset, hakija Ira Toppisen opintovapaa palkaton 
pois lukien Kärsämäen kunnassa käytössä olleen työnantajan hyväksi 
tulevan kasvaneen työpanoksen kompensoinniksi katsotun viiden (5) 
päivän osalta.    
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Edellä yllä mainituilla perusteilla kunnanhallitus myöntää sivistysjohtaja Ira 
Toppiselle opintovapaan (virkavapaa) hakemuksen mukaiselle ajalle 13.1.-
13.4.2025. Opintovapaa on palkaton poislukien viiden (5) palkallisen 
päivän osalta. Sivistysjohtaja Ira Toppisen sijaisina ko. ajalla opetus-
toimen osalta toimivat perusopetuksen rehtori Arja Karttunen ja hyvin-
voinnin- ja terveyden edistämisen ja varhaiskasvatuksen osalta varhais-
kasvatuspäällikkö Riikka Sarjanoja.  
 
Lisääntyneiden työtehtävien ja vaativuuden johdosta sijaisena toimimi-
sesta maksetaan sekä varhaiskasvatuspäällikölle että perusopetuksen 
rehtorille kummallekin 20 % lisäkorvaus sijaistettavan tehtäväkohtaisesta 
palkasta ajalle 13.1.-13.4.2025.   
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Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Luottamusmiesten määrä ja ajankäyttö Kärsämäen kunnassa/ Ammattiliitto Jyty ry 
  
Khall 02.12.2024 § 183    
149/01.00.01/2024    

Luottamusmiesjärjestelmä on yhteistoimintajärjestelmä, jonka tarkoitus on 
edistää virka- ja työehtosopimusten noudattamista, työnantajan ja 
viranhaltijan/työntekijän välillä syntyvien erimielisyyksien 
tarkoituksenmukaista, oikeudenmukaista ja nopeaa selvittämistä sekä 
työrauhan ylläpitämistä. 
 
Luottamusmiesten ajankäytöstä sovitaan paikallisella virka- ja 
työehtosopimuksella. Paikallisesti sovitaan myös luottamusmiesten 
lukumäärästä, tehtäväjaosta sekä heidän asettamisestaan eri 
hallintokuntiin tai muihin toimintayksiköihin. Lukumäärästä ja toimialueesta 
sovittaessa otetaan huomioon kunnan tai muun yksikön koko, niissä 
harjoitettavan toiminnan luonne ja laajuus, sovellettavien virka- ja 
työehtosopimusten lukumäärä, käytössä olevat palkkausjärjestelmät ja 
palvelussuhdelajit, niistä aiheutuva neuvottelujen tarve sekä yhdistysten ja 
yhdistyksiin kuuluvien viranhaltijoiden/ työntekijöiden lukumäärä. 
 
Jyty ry:llä ei ole ollut omaa Kärsämäen kunnan henkilöstön joukosta 
valittua päääluottamusmiestä. 
 
Jyty Haapajärvi ry:llä on nyt tavoitteena valita Kärsämäen kunnalla työssä 
olevista jäsenistä yksi pääluottamusmies sekä yksi varaluottamusmies. 
Pääluottamusmiestä haetaan neljälle vuodelle 1.1.2025-
31.12.2028. Kärsämäen kunnan palveluksessa olevia Jyty Haapajärvi ry:n 
jäseniä on 26 henkilöä. Luottamusmiehen ajankäytöksi ehdotetaan että 
KVTES:n VII luku 8 § 2 mom. mukaisesti luottamusmiestehtäviä hoidetaan 
varsinaisten työtehtävien yhteydessä.Jos valittava luottamusmies 
työskentelee sellaisessa tehtävässä, josta hän ei voi riittävästi irrottautua 
luottamusmiestehtäviä hoitamaan, sovitaan 1–2 tunnin pituisesta 
vastaanottoajasta tai muusta järjestelystä, joka antaa luottamusmiehelle 
mahdollisuuden hoitaa luottamusmiestehtävät työaikana.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Jyty:ryn luottamusmiesten määräksi 
yhden pääluottamusmiehen sekä yhden varaluottamusmiehen.  
 
Luottamusmiehen ajankäyttö hyväksytään ehdotuksen mukaisesti siten, 
että luottamusmiestehtäviä hoidetaan varsinaisten työtehtävien 
yhteydessä. Jos luottamusmies työskentelee sellaisessa tehtävässä, josta 
hän ei voi riittävästi irrottautua luottamusmiestehtäviä hoitamaan, sovitaan 
1–2 tunnin pituisesta vastaanottoajasta tai muusta järjestelystä, joka antaa 
luottamusmiehelle mahdollisuuden hoitaa luottamusmiestehtävät 
työaikana. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallituksen ja valtuuston kokoukset kevätkaudella 2025 
  
Khall 02.12.2024 § 184    
15/00.01.02/2024    

Kärsämäen kunnan hallintosäännön kokousmenettelyä koskevan luvun 
määräyksiä noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten 
kokouksissa sekä soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten 
kokouksissa. 
 
Hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen sen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan. 
Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 
 
Valtuusto kokoontuu päättäminään aikoina ja myös silloin, kun valtuuston 
puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. 
 
Valtuusto on kutsuttava koolle myös kunnanhallituksen tai vähintään 
neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä ilmoittamansa asian käsittelyä 
varten. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus kokoontuu klo 16.30 kunnantoimiston kokoushuoneessa 
(Rannantie 6, 2. kerros) ja/tai Teams-etäyhteyttä hyödyntäen. Alustava 
kokousaikataulu: 27.1., 24.2., 31.3., 14.4. ja 19.5.2025.  
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle hyväksyttäväksi: Valtuusto kokoontuu 
klo 18.00 Kärsämäki-salissa (Opintie 6) tai Teams-etäyhteyttä hyödyntäen. 
Alustava kokousaikataulu: 5.2., 12.3., 23.4. ja 28.5.2025.  
 
Alustavan kokoajankohdan siirtyessä siitä ilmoitetaan tekstiviestillä 
samassa ajassa kuin varsinainenkin kokouskutsukin lähetettäisiin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Vuoden 2025 alue- ja kuntavaalit: Äänestyspaikkojen määrääminen 
  
Khall 02.12.2024 § 185    
86/00.00.00/2024    

Vuonna 2025 toimitetaan samanaikaisesti kahdet yleiset vaalit: aluevaalit 
ja kuntavaalit. Koska vaalit toimitetaan samanaikaisesti, kutsutaan niitä 
nimellä alue- ja kuntavaalit. 
 
Alue- ja kuntavaalien vaalipäivä on sunnuntai 13.4.2025. Ennakkoäänes-
tyksen ajanjakso on kotimaassa 2.-8.4.2025 (seitsemän päivää keskivii-
kosta tiistaihin) ja ulkomailla 2.-5.4.2025 (neljä päivää keskiviikosta lau-
antaihin). Suomalaisessa laivassa ulkomaan ennakkoäänestys voidaan 
aloittaa jo keskiviikkona 26.3.2025. 
 
Aluevaaleissa valitaan hyvinvointialueiden aluevaltuustot ja kuntavaa-
leissa kuntien valtuustot. Sekä aluevaltuustojen että kuntien valtuustojen 
toimikausi alkaa 1.6.2025 ja kestää vuoden 2029 toukokuun loppuun. 
 
Vaalilain 9 §:n mukaan kunnanhallitus päättää kotimaan yleisten ennak-
koäänestyspaikkojen lukumäärästä ja sijainnista kunnassa. Jokaisessa 
kunnassa on oltava vähintään yksi ennakkoäänestyspaikka, jollei erityi-
sistä syistä muuta johdu. 
 
Ennakkoäänestyspaikat ovat samat aluevaaleissa ja kuntavaaleissa. 
 
Vaalilain 47 §:n mukaan kotimaan yleinen ennakkoäänestyspaikka on 
ennakkoäänestystä varten avoinna kaikkina ennakkoäänestyksen ajan-
jakson päivinä, jollei kunnanhallituksen päätöksellä erityisistä syistä toi-sin 
määrätä. Tällaisen ennakkoäänestyspaikan lisäksi on mahdollista pe-
rustaa kunnan eri alueille ennakkoäänestyspaikkoja, jotka ovat auki esi-
merkiksi yhtenä tai kahtena ennakkoäänestysajanjakson päivänä. 
 
Vaalilain 48 §:n mukaan kunnanhallitus määrää myös ennakkoäänestys-
paikan päivittäiset aukioloajat, kuitenkin niin, että ennakkoäänestyspaik-ka 
ei saa olla avoinna arkipäivisin ennen kello 8 eikä klo 20 jälkeen eikä 
lauantaisin ja sunnuntaisin ennen kello 9 eikä kello 18 jälkeen. 
 
Vaalilain 8 §:n mukaan kunta muodostaa yhden äänestysalueen, jollei si-tä 
ole tarpeen jakaa useampaan äänestysalueeseen. Jokaisella äänes-
tysalueella on kunnanhallituksen päätöksellä määrätty vaalipäivän ää-
nestyspaikka.  
 
Kärsämäen kunnassa on valtuuston päätöksellä (24.4.2018 § 14) yksi 
äänestysalue (001) Kärsämäki. 
 
Kunnanhallituksen tulee tehdä päätökset yleisistä ennakkoäänestyspai-
koista ja vaalipäivän äänestyspaikoista hyvissä ajoin siten, että paikkoja 
koskevat tiedot voidaan merkitä oikeusministeriön vaalitietojärjestelmään 
24.1.2025 klo 12 mennessä. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että vuoden 2025 alue- ja kuntavaalissa 
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1) Ennakkoäänestyspaikka on Kirjasto (Haapajärventie 1, 86710 
Kärsämäki). 
Ennakkoäänestys toimitetaan keskiviikko - perjantai klo 9 - 17, 
lauantai - sunnuntai klo 10 - 15 ja maanantai - tiistai klo 9 - 20. 
 
2) Liikkuva ennakkoäänestys toimitetaan 2.4.2025 seuraavasti:  
09.00 - 10.00   Venetpalo, Höykerintien-Venetpalontien risteys    
10.30 - 10.50   Nurmesperä, Kankaanpääntien-Nurmesjärventien  
11.50 - 12.10   Hautajoki, vanha kuivaaja/nylkyvaja, Hautajoentie 329 
12.45 - 13.45   Sydänmaankylä/Miiluranta, Tappisarvi, Pohjoispuolentie 829 
14.15 - 15.00   Saviselkä, koulu, Jylhänperäntie 20 
15.30 - 15.50   Porkkala, Haaraperäntie-Kanaperäntien-Ristisenperäntien 
                        risteys 
16.20 - 16.40   Ojalehto, kyläkauppa, Ojalehdontie 355 
17.00 - 17.20   Hallanperä, Hallanperäntien-Luonuanperäntien risteys 
 
3) Laitosennakkoäänestys toimitetaan Esperi Hoivakoti Frosteruksessa ja 
Kärsämäen vuodeosastolla erikseen ilmoitettavana aikana. 
 
4) Varsinaisena vaalipäivänä 13.4.2025 klo 9 - 20 äänestyspaikka on Fros-
teruksen koulu (Opintie 6, Kärsämäki), äänestysalue 001, Kärsämäki. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Vuoden 2025 alue- ja kuntavaalit: Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan asettaminen 
  
Khall 02.12.2024 § 186    
86/00.00.00/2024    

Vuonna 2025 toimitetaan samanaikaisesti kahdet yleiset vaalit: aluevaalit 
ja kuntavaalit. Alue- ja kuntavaalien vaalipäivä on sunnuntai 13.4.2025. 
Ennakkoäänestyksen ajanjakso on kotimaassa 2.-8.4.2025 (seitsemän 
päivää keskiviikosta tiistaihin). 
 
Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava: 
 
1) kutankin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme; 
sekä 
 
2) laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 
vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintää kolme. 
 
Vaalilautakunnan varajäsenet ja vaalitoimikunnan varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. 
 
Vaalilautakunta ja vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä. 
 
Kuntavaaleihin asetetut vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat toimivat 
samalla myös aluevaalien vaalilautakuntina ja vaalitoimikuntina. 
 
Jäsenet ja varajäsenet on valittava vaalikelpoisista kunnan asukkaista 
siten, että kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneet 
äänestäjäryhmät mahdollisuuksien mukaan tulevat edustetuiksi kussakin 
vaalilautakunnassa ja vaalitoimikunnassa. Jäsenyyttä ei siis ole sidottu 
puoluerekisteriin merkittyihin puolueisiin, vaan kunnallisvaaleissa 
esiintyneisiin äänestäjäryhmiin, puolueiden lisäksi esimerkiksi 
yhteislistoihin. Jäsenten ja varajäsenten poliittista edustavuutta 
tarkastellaan erikseen.  
 
Myös tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että sekä 
jäsenissä että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %. Kun vaalitoimikunnassa kuitenkin on vain kolme jäsentä, 
ei tasa-arvolaissa säädettyä 40 prosentin vähimmäiskiintiötä voida 
noudattaa kuin toiseen sukupuoleen nähden. 
 
Kummankaan vaalin ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä eikä 
varajäsenenä. 
 
Kummankaan vaalin ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, 
sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla vaalitoimikunnan jäsenenä eikä 
varajäsenenä. Puolisoilla tarkoitetaan aviopuolisoita sekä 
avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä 
henkilöitä. 
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Kärsämäen kunnassa on valtuuston päätöksellä (24.4.2018 § 14) yksi 
äänestysalue 001 Kärsämäki. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus asettaa alue- ja kuntavaalia varten 
 
- vaalilautakunnan, johon kuuluu viisi jäsentä ja viisi varajäsentä sekä 
asettaa varajäsenet siihen järjestykseen, jossa he tulevat varsinaisten 
jäsenten sijaan 
 
- yhden vaalitoimikunnan, johon kuuluu kolme jäsentä ja kolme varajäsentä 
sekä asettaa varajäsenet siihen järjestykseen, jossa he tulevat varsinaisten 
jäsenten sijaan. 
 
Kunnanhallitus määrää vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan valituista 
jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
Kunnanhallitus ilmoittaa vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan 
puheenjohtajien sekä varapuheenjohtajien nimet ja yhteystiedot 
keskusvaalilautakunnalle. 
 
- - - - 
Käydyn keskustelun aikana puheenjohtaja esitti, että asia pannaan 
pöydälle ja käsitellään seuraavassa kunnanhallituksen kokouksessa.  
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti asian pöydällepanosta. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti asian pöydällepanosta. 
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Muutoksia vuoden 2024 talousarvioon 
  
Khall 02.12.2024 § 187    
2/02.02.02/2024    

Vuoden 2024 talousarvioon on tarpeen tehdä seuraavat 
talousarviomuutokset: 
 
Käyttötalousosa 
 
Keskusvaalilautakunta  
   
TA-muutos (lisämääräraha): -1 700 euroa (Palkat ja palkkiot/ 
luottamushenkilöiden palkkiot)  
  
HYTE lautakunta: 
 
TA-muutos (lisämääräraha):  - 35 000 euroa (sisäisen vuokramenon lisäys 
Koivupuisto/ uima-allas) 
 
Tekninen lautakunta: 
  
TA-muutos: tulojen lisäys yhteensä 57 700 euroa; sisäisen vuokratulon 
lisäys Koivupuisto/ uima-allas, vuokratulon lisäys paloasema 
 
Investointiosa: 
 
Valtuusto on hyväksynyt investointiosan talousarviomuutoksia 
kokouksessaan 2.10.2024 § 59.  
 
Nyt esitetään seuraavat muutokset talousarvion investointiosaan: 
muutokset hankkeille Kunnantalo/muiden tilojen kunnostaminen, 
määrärahan poisto -20 000 eur, Asemakaavojen uusiminen/muutokset 
tulomäärärahan lisäys 24 690 eur sekä Koivupuiston tilojen järjestelyt, 
määrärahan vähennys  -20 000 eur 
 
Rahoitusosa 
 
Verotuloja arvioidaan kertyvän budjetoitua vähemmän. 
Verotulot: TA-muutos -27 000 euroa. 
 
Antolainojen lisäys: : TA-muutos -200 000 euroa, tytäryhtiöille myönnetty 
valtuuston päätöksen 31.10.2017, § 102 mukaista maksuvalmiusluottoa.  
  
Pitkäaikaisten lainojen lisäys, pitkäaikaista talousarviolainaa ei nosteta         
vuonna 2024, rahoitustarve katetaan lyhytaikaisella kuntatodistusluotolla. 
TA-muutos -550 000 euroa. 

 
Lyhytaikaisten lainojen muutos 
TA-muutos 700 000 euroa. 
 
Liitteenä on yhteenveto valtuuston jo tekemistä ja nyt esitettävistä muutok-
sista vuoden 2024 talousarvioon. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää tehdä vuoden 2024 

talousarvioon esitetyt muutokset liitteen mukaisena. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

2 Muutokset vuoden 2024 talousarvioon 
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Vuoden 2025 talousarvio, talous- ja toimintasuunnitelma vuosille 2026-2027 
  
Khall 02.12.2024 § 188    
109/02.02.00/2024    

Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, et-
tä edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
 
Kuntalain taloutta koskevat säädökset sisältyvät lain VI osan 13 lukuun. 
Lain 110 §:ssä säädetään talousarviosta ja suunnitelmasta seuraavasti: 
Valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraa-
vaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin ta-
louden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä val-
tuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useam-
maksi vuodeksi. (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunni-
telman ensimmäinen vuosi. 
 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat kunta-
strategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Ta-
lousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Kunnan ta-
seeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa 
tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tu-
lee taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla ali-
jäämä mainittuna ajanjaksona katetaan. 
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve kate-
taan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomääräisenä. 
Kärsämäen kunnan talousarvio on laadittu nettomääräisenä. Talousarvi-
ossa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitus-osa. 
 
Vuoden 2025 talousarvion vuosikate on 846 395 euroa. Käyttötalouden 
toimintakulut ovat -11 626 155 euroa ja toimintatuotot 2 528 050 euroa. 
Toimintakate on -9 098 105 euroa. Toimintakate kasvaa vuoden 2024 
alkuperäiseen talousarvioon verrattuna noin 3 %. 
 
Vuoden 2025 talousarvio perustuu 9,5 %:n tuloveroprosenttiin. Verotuloja 
on talousarviossa laskettu kertyvän yhteensä 4 996 000 euroa ja 
käyttötalouden valtionosuuksia 4 918 000 euroa. 
 
Talousarviovuonna 2025 tilikauden tulos on 56 365 euroa ja tilikausi on 
98 635 euroa ylijäämäinen. 
 
Talousarvioesityksen nettoinvestointimenot vuodelle 2025 ovat 232 400 
euroa. Talousarviolainojen lyhennykset vuonna 2025 ovat 2 738 580 
euroa. Uutta talousarviolainaa on varauduttu nostamaan 2 150 000 euroa. 
Lainamäärä pienenee 613 580 euroa. 
 
Liitteenä Vuoden 2025 talousarvio ja vuosien 2026-2027 talous- ja 
toimintasuunnitelma. 
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Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle hyväksyttäväksi liitteen mukaisen 
talousarvion vuodelle 2025 ja talous- ja toimintasuunnitelman vuosille 
2026–2027. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

3 TA 2025 kh 2.12.2024 
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Kunnanhallitus § 189 02.12.2024 
 

 

Hallintosäännön päivitys 
  
Khall 02.12.2024 § 189    
78/00.01.01/2024    

Jokaisessa kunnassa ja kuntayhtymässä on oltava hallintosääntö, jonka 
sisällön määrittelee kuntalain 90 §. Hallintosäännössä annetaan 
tarpeelliset määräykset hallinnon ja toiminnan järjestämisestä, 
päätöksenteko- ja hallintomenettelystä sekä valtuuston toiminnasta 
poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteissa. 
 
Valtuusto päättää hallintosäännön sisällöstä ja muutoksista. Valtuusto voi 
siirtää toimivaltaansa alaisilleen toimielimille, viranhaltijoille ja 
luottamushenkilöille. Valtuusto tekee toimivallan siirtoa koskevat päätökset 
aina hallintosäännöllä.  
 
Kärsämäen kunnan 1.10.2021 (Valt. 28.9.2021, § 98) voimaan tullutta 
hallintosääntöä on tarpeen päivittää lainsäädännön muutoksista ja 
käytännön tarpeista johtuen. Päivitettyyn hallintosääntöön on yhdistetty 
luottamushenkilöiden palkkiosääntö. 
 
Päivitetty hallintosääntö pohjautuu pääosin Kuntaliiton laatimaan 
hallintosääntömalliin, mutta se huomioi myös Kärsämäen kunnan 
toimintatavan. Liitteenä oleva päivitetty hallintosääntö korvaa nykyisen 
hallintosäännön ja  astuu voimaan 1.1.2025. 
 
Oheisaineistona on tällä hetkellä voimassa oleva hallintosääntö. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen ja lähettää edelleen valtuustolle 
hyväksyttäväksi Kärsämäen kunnan 1.1.2025 voimaan astuvaksi esitetyn 
päivitetyn hallintosäännön. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

4 Hallintosääntö 1.1.2025 
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Kunnanhallitus § 190 02.12.2024 
 

 

Kärsämäen kunnan tekoälypolitiikka 
  
Khall 02.12.2024 § 190    
147/07.01.00/2024    

Kunnat ja hyvinvointialueet voivat hyödyntää tekoälyä monilla alueilla. 
Hallinnon työprosesseja, dokumenttien käsittelyä ja päätöksenteon tukea 
voi sujuvoittaa. 
 
Viranomaisen vastuulla on toimia puolueettomasti, riippumattomasti ja 
tasapuolisesti. Viranomaisen toiminnan on oltava avointa, tarkoituksen-
mukaista ja hyväksyttävää. Viranomaisen on lisäksi taattava asianosaisten 
oikeusturva sekä virkavastuun asianmukainen toteutuminen. Mainitut 
vaatimukset koskevat myös tekoälyn käyttöä kaikessa viranomais- tai 
hallintotoiminnassa. 
 
Viranomainen on aina vastuussa käyttämistään tekoälyjärjestelmistä. 
Tekoäly on tukiteknologia, joka mahdollistaa erilaisten tietoteknisten 
laitteiden ja ratkaisujen hyödyntämisen julkisessa hallinnossa. 
 
Julkisen sektorin ei tarvitse lähteä kehittämään tekoälyn hallintaa tyhjästä. 
Hyvä hallintotapa ja GDPR:n noudattaminen muodostavat pohjan myös 
tekoälyn käytön ohjaukseen. 
 
Kärsämäen kunnan tekoälypolitiikka on kunnanhallituksessa hyväksyttävä 
strateginen asiakirja tekoälyn käytön suunnittelemiseksi, toteuttamiseksi ja 
kehittämiseksi osana sovellusten, ohjelmistojen ja tietojärjestelmien 
käyttöä. 
 
Tekoälypolitiikan tavoitteena on varmistaa yhdenmukaiset käytännöt, 
toimintaperiaatteet ja vastuut työn tekemisen ja turvallisen toiminnan 
edistämiseksi. Tekoälypolitiikkaa sovelletaan kaikkiin tekoälyä käyttävien 
järjestelmien, sovellusten ja toimintojen suunnitteluun, käyttöönottoon ja 
käyttöön riippumatta esitystavasta, muodosta tai elinkaaren vaiheesta. 
 
Tekoälypolitiikka toimii perustana yksityiskohtaisemmille määräyksille, 
ohjeille sekä käytännöille. Tekoälypolitiikka ja siitä johdetut määräykset, 
ohjeet sekä käytännöt koskevat jokaista Kärsämäen kunnan työntekijää, 
viranhaltijaa, luottamushenkilöä ja kunnan lukuun toimivaa, joka työnsä tai 
toimeksiantonsa perusteella käsittelee kunnan omistamaa tai hallinnoimaa 
tietoa. 
 
Kärsämäen kunnan tekoälypolitiikka on liitteenä.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Kärsämäen kunnan tekoälypolitiikan 
liitteen mukaisena. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

5 Kärsämäen kunnan tekoälypolitiikka khall 2.12.2024 
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Lausunto Haapajärven kaupungin rakennusjärjestyksen luonnoksesta 
  
Khall 02.12.2024 § 191    
31/00.04.01/2024    

Haapajärven kaupungin uuden rakennusjärjestyksen valmistelu on edennyt 
luonnosvaiheeseen. Tekninen lautakunta on 21.11.2024 § 87 päättänyt 
asettaa rakennusjärjestyksen luonnoksen julkisesti nähtäville 
valmisteluvaiheen kuulemista varten. Rakennusjärjestyksen luonnos on 
nähtävillä Haapajärven kaupungintalolla, sekä Internetissä osoitteessa 
https://www.haapajarvi.fi/haapajarven-kaupungin-rakennusjarjestyksen-
uudistaminen 
 
Haapajärven kaupunki on osallistumis- ja arviointisuunnitelman mukaisesti 
pyytänyt lausuntoa rakennusjärjestyksen luonnoksesta 17.1.2025 
mennessä. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, että Kärsämäen kunnalla ei ole 
lausuttavaa rakennusjärjestyksen luonnoksesta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

https://www.haapajarvi.fi/haapajarven-kaupungin-rakennusjarjestyksen-uudistaminen
https://www.haapajarvi.fi/haapajarven-kaupungin-rakennusjarjestyksen-uudistaminen


 
Kärsämäen kunta Pöytäkirja 15/2024  31 
 
Kunnanhallitus § 192 02.12.2024 
 

 

Lausunto Riitamaa-Nurmesneva tuuli- ja aurinkovoimahankkeen ympäristövaikutusten 
arviointiselostuksesta 
  
Khall 02.12.2024 § 192    
80/10.02.02/2024    

Myrsky Energia Oy suunnittelee aurinko- ja tuulivoimahanketta Riitamaa-
Nurmesnevan alueelle, joka sijaitsee Kärsämäen kunnan ja Pyhäjärven 
kaupungin alueilla. Hankealue sijaitsee Kärsämäen ja Pyhäjärven rajalla, 
noin kahdeksan kilometrin etäisyydellä Kärsämäen keskustaajamasta 
lounaaseen ja noin 14 kilometriä Pyhäjärven keskustaajamasta 
luoteeseen. Hankealueen pinta-ala on noin 7 872 hehtaaria.  
 
Tuulivoimahanke muodostuu korkeintaan 53 tuulivoimalasta, joiden 
yksikköteho on enintään 10 megawattia. Voimaloiden kokonaiskorkeus on 
enintään 300 metriä, napakorkeus enintään 200 metriä ja roottorin lavan 
pituus enintään 100 metriä. Tuulivoimaloista noin 36 sijoittuu Kärsämäen 
puolelle ja noin 17 Pyhäjärven puolelle. Vaihtoehtoon 1 sisältyy myös 456 
hehtaarin kokoinen aurinkovoimaalue. Hanke on suunniteltu liitettäväksi 
sähköverkkoon hankealueen länsipuolella sijaitsevalla Pysäysperän 
sähköasemalla tai idässä Murtoperän eteläisellä tai pohjoisella 
sähköasemalla. Sähkönsiirtoa varten rakennetaan uusi 110 kilovoltin tai 
400 kilovoltin voimajohto. 
 
Tuuli- ja aurinkovoimaloiden lisäksi alueelle rakennetaan tarvittavat 
yhdystiet, voimaloiden väliset huoltotiet, maakaapelointi voimaloiden välille, 
sähkönsiirto hankealueelta ulos ja sähköasemat. 
 
Arvioidut vaihtoehdot: 
 
Tuuli- ja aurinkovoima 
Vaihtoehto 0 (VE0): Hanketta ei toteuteta. 
Vaihtoehto 1 (VE1): Alueelle toteutetaan 53 tuulivoimalaa ja noin 456 
hehtaarin aurinkovoima-alue. 
Tuulivoimaloiden kokonaiskorkeus on enintään 300 metriä, yksikköteho 
enintään 10 megawattia ja 
kokonaisteho enintään 530 megawattia. Aurinkovoimaloiden 
maksimituotantoarvio on 560 megawattia. Tuulivoimalat sijoittuvat 
Kärsämäelle ja Pyhäjärvelle. 
Vaihtoehto 2 (VE2): Alueelle toteutetaan 36 tuulivoimalaa, ei 
aurinkovoimaa. Tuulivoimaloiden kokonaiskorkeus on enintään 300 metriä, 
yksikköteho enintään 10 megawattia ja kokonaisteho enintään 
360 megawattia. Tuulivoimalat sijoittuvat Kärsämäelle. 
Vaihtoehto 3 (VE3): Alueelle toteutetaan 17 tuulivoimalaa, ei 
aurinkovoimaa. Tuulivoimaloiden kokonaiskorkeus on enintään 300 metriä, 
yksikköteho enintään 10 megawattia ja kokonaisteho enintään 170 
megawattia. Tuulivoimalat sijoittuvat Pyhäjärvelle. 
 
Sähkönsiirto  
Hankealueelta Pysäysperän sähköasemalle 
Vaihtoehto A1 (SVEA1): 400 kilovoltin ilmajohto Nurmesjärveltä 
Nurmesjärven itäpuoleiselle Parkkimajärven sähköasemalle, josta 
400+110 kilovoltin ilmajohto Pysäysperälle. Reitin kokonaispituus 27,3 
kilometriä. 
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Vaihtoehto A2 (SVEA2): 400 kilovoltin ilmajohto Riitamaalta 
Nurmesjärven länsipuoleiselle Parkkimajärven sähköasemalle, josta 
400+110 kilovoltin ilmajohto Pysäysperälle. Reitin kokonaispituus 24,7 
kilometriä. 
 
Hankealueelta Murtoperän sähköasemalle 
Vaihtoehto B1 (SVEB1): 400 kilovoltin ilmajohto Riitamaalta 
Nurmesjärven länsipuoliselle Parkkimajärven sähköasemalle, josta 
400+110 kilovoltin ilmajohto pohjoista linjausta Murtoperän pohjoiseen 
vaihtoehtoon. Reitin kokonaispituus 40,7 kilometriä. 
Vaihtoehto B2 (SVEB2): 400 kilovoltin ilmajohto Riitamaalta 
Nurmesjärven länsipuoliselle Parkkimajärven sähköasemalle, josta 
400+110 kilovoltin ilmajohto eteläistä linjausta Murtoperän pohjoiseen 
vaihtoehtoon. Reitin kokonaispituus 41,3 kilometriä. 
Vaihtoehto B3 (SVEB3): 400 kilovoltin ilmajohto Nurmesnevalta 
Nurmesjärven itäpuoliselle Parkkimajärven sähköasemalle, josta 400+110 
kilovoltin ilmajohto pohjoista linjausta Murtoperän pohjoiseen vaihtoehtoon. 
Reitin kokonaispituus 30,9 kilometriä. 
Vaihtoehto B4 (SVEB4): 400 kilovoltin ilmajohto Nurmesnevalta 
Nurmesjärven itäpuoliselle Parkkimajärven sähköasemalle, josta 400+110 
kilovoltin ilmajohto eteläistä linjausta Murtoperän eteläiseen vaihtoehtoon. 
Reitin kokonaispituus 28,9 kilometriä. 
 
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus pyytää lausuntoa Myrsky Energia Oy:n 
tuuli- ja aurinkovoimahankkeen ympäristövaikutusten arviointiselostuksesta 
(YVA-selostus) 10.1.2025 mennessä. Arviointiselostus, kuulutus ja Natura-
arvioinnit ovat nähtävillä ympäristöhallinnon verkkosivuilla osoitteessa 
https:www.ymparisto.fi/riitamaantuulivoimaYVA  
Paperiset arviointiselostukset ovat lisäksi luettavissa Kärsämäen kunnanvirastolla 
ja kirjastossa. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, että Kärsämäen kunnalla ei ole 
lausuttavaa Myrsky Energia Oy:n tuuli- ja aurinkovoimahankkeen 
ympäristövaikutusten arviointiselostuksesta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merk. Anne Ruha ja Tero Ylitalo eivät esteellisinä osallistuneet asian 

käsittelyyn ja päätöksentekoon.

https://www.ymparisto.fi/riitamaantuulivoimaYVA
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Tiedoksi saatettavat asiat 
  
Khall 02.12.2024 § 193    

Saatetaan kunnanhallituksen tietoon seuraavat asiat: 
 
TE-palvelut 
- Päätös 20.11.2024. Pohjois-Pohjanmaan työllistymistä edistävän 
monialaisen yhteispalveluverkoston johtoryhmän jäsenten nimeäminen. 
 
Digi- ja väestötietovirasto 
- Kirje 26.11.2024. Vuoden 2025 alue- ja kuntavaalit: äänestyspaikkojen ja 
keskuvaalilautakunnan yhteystietojen ilmoittaminen. 
 
Pohjois-Pohjanmaan TYP 
- Sähköposti 1.11.2024. TYM-yhteistyösopimusluonnos kuntien 
kommentointia varten. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 
Päätösehdotus Merkitään kunnanhallituksen tietoon saatetuksi ja saatetaan edelleen 

valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hallintokuntien pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätösluettelot 
  
Khall 02.12.2024 § 194    

Saatetaan kunnanhallituksen tiedoksi seuraavat hallintokuntien pöytäkirjat 
ja viranhaltijoiden päätösluettelot: 
 
Opetustoimen lautakunta: - 
Hyte-lautakunta: - 
Tekninen lautakunta: 24.10.2024 
 
Kunnanjohtaja 
- Yleinen päätös: §:t 8–9 
 
Kunnansihteeri - 
 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja - 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen teknisen lautakunnan pöytäkirjan ja 

kunnanjohtajan päätösluettelon ja päättää samalla, ettei se käytä kuntalain 
mukaista otto-oikeutta edellä mainittujen asioiden osalta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Muut pöytäkirjat 
 
Khall 02.12.2024 § 195 

Saatetaan kunnanhallituksen tiedoksi seuraavat pöytäkirjat: 
 
Pohjois-Pohjanmaan liitto, maakuntahallitus 14.10.2024 
Raahen työllisyysalueen omistajohjausryhmä 16.9. ja 15.10.2024 
Kuntien Hetapalvelut Oy, taloushallinnon kehitystyöryhmä 19.11.2024 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Juho Jukkola 
 
Päätösehdotus Merkitään kunnanhallituksen tietoon saatetuksi ja saatetaan edelleen 

valtuustolle tiedoksi. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.

http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat
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Muut asiat 
  
Khall 02.12.2024 § 196    

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Kunnanjohtaja kertoi seuraavista ajankohtaisista asioista: 
 

• Työllisyysalueen valmistelun tilanne ja tilastoja 
• Pyhänet ajankohtaiset asiat 
• Asumisen uudet tuulet maakuntien rajoilla –hanke 
• Riitamaa-Nurmesnevan tuuli- ja aurinkovoimahanke 
• Tracegrow Oy:n ylimääräinen yhtiökokous 

 
Kunnanhallituksen jäsenten ajankohtaiset asiat 

   
 Anne Ruha kertoi Kärsämäen Asunnot Oy:n ajankohtaisista asioista. 
 
 Tero Ylitalo käytti puheenvuoron poliisin neuvottelukunnan kokouksesta. 

 
Päätös Käytetyt puheenvuorot merkittiin kunnanhallituksen tietoon saateuiksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 170, § 171, § 172, § 173, § 174, § 175, § 180, § 181, § 184, 
§ 186, § 187, § 188, § 189, § 191, § 192, § 193, § 194, § 195, § 196 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 176, § 177, § 178, § 179, § 182, § 183, § 185, § 190 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kärsämäen kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kärsämäen kunta, 
Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Haapajärventie 1, 86710 Kärsämäki 
Sähköpostiosoite: karsamaen.kunta@karsamaki.fi 
Puhelinnumero:  044 445 6801 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kärsämäen 
kunnan kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Haapajärventie 1, 86710 Kärsämäki 
Sähköpostiosoite: karsamaen.kunta@karsamaki.fi 
Puhelinnumero:  044 445 6801 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 
Pöytäkirja on 5.12.2024 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 


